Ministério de Minas e Energia
Consultoria Juridica

PORTARIA N2 106, DE 4 DE MARCO DE 2009.

O MINISTRO DE ESTADO DE MINAS E ENERGIA, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o que consta do Processo n® 48000.001497/2006-11, resolve:

Art. 1° Instituir grupo de trabalho, denominado “Grupo Gestor do Sistema de
Informacdes Gerenciais Estratégicas do Ministério de Minas e Energia - GGSIGE/MME”, com o
objetivo de coordenar, monitorar e acompanhar a implementacdo do Painel de Controle de
Indicadores Estratégicos do Ministério de Minas e Energia, como instrumento de suporte aos
atos de gestéo e aos processos de tomada de decisdo no &mbito deste Ministério.

Art. 2° Aprovar as Normas de Funcionamento do GGSIGE/MME, na forma do Anexo
a presente Portaria.

Art. 3% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.
EDISON LOBAO

Este texto n&o substitui o publicado no D.O.U. de 5.3.2009.

ANEXO

NORMAS DE FUNCIONAMENTO DO GRUPO GESTOR DE INFORMACOES GERENCIAIS
ESTRATEGICAS DO MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA — GGSIGE/MME

CAPITULO |
DA COMPOSICAO DO GGSIGE/MME

Art. 1° O GGSIGE/MME tem a seguinte estrutura funcional:

| - Coordenacgéao do GGSIGE/MME;

Il - um Gestor Técnico;

lIl - uma Equipe de Defini¢cdo de Fontes de Dados e Validacao de Indicadores;

IV - um Gestor de Tecnologia da Informacéo; e
V - um Gestor Administrativo.

§ 12 A Coordenacido do Grupo cabe ao Secretario-Executivo Adjunto, em conjunto
com o Chefe de Gabinete do Ministro e os Secretarios-Adjuntos das Secretarias, sob a direcédo
do primeiro.

§ 22 O Chefe da Assessoria Especial de Gest&do Estratégica exercera as atribuices
de Gestor Técnico.

§ 320 Coordenador-Geral de Tecnologia da Informagdo da Subsecretaria de
Planejamento, Orcamento e Administracao exercera as atribuicdes de Gestor de Tecnologia da
Informacéao.
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§ 4° O Diretor de Programa da Secretaria-Executiva exercerd as atribuicdes de
Gestor Administrativo.

Art. 2° Integram a Equipe de Definicdo de Fontes de Dados e Validagdo de
Indicadores representantes, titulares e suplentes, das seguintes Unidades organizacionais:

| - Gabinete do Ministro - GM;

Il - Secretaria-Executiva - SE;

lll - Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Energético - SPE;

IV - Secretaria de Energia Elétrica - SEE;

V - Secretaria de Petréleo, Gas Natural e Combustiveis Renovaveis - SPG; e
VI - Secretaria de Geologia, Mineragéao e Transformacéo Mineral - SGM.

Paragrafo Unico. Os representantes das Unidades serdo designados por ato do
Secretario-Executivo mediante indicacdo dos dirigentes maximos dos Orgaos.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO DO GGSIGE/MME

Art. 32 O Grupo Gestor reunir-se-a sempre que se fizer necessario, no interesse do
servico e quando convocado pela Coordenacdo do GGSIGE/MME.

Art. 4° O apoio administrativo e 0os meios necessarios a execucdo dos trabalhos do
Grupo serdo providos pela Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administracao.

Art. 520 Grupo Gestor poderd convidar, para participar de suas reunides,
representantes de oOrgdos e entidades da administracdo publica, que possam oferecer
contribui¢cdes a conducédo dos trabalhos do GGSIGE/MME.

N CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO GGSIGE/MME

Art. 62 A Coordenacéo do GGSIGE/MME compete:

| - coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Grupo necessérias ao
desenvolvimento do Sistema de Informacdes Gerenciais Estratégicas - SIGE;

Il - convocar e coordenar as reunides;

lll - alinhar as acdes do SIGE as estratégias e aos objetivos setoriais, observadas as
orientagdes do Ministro de Estado;

IV - fazer gestdo junto a 6rgaos e entidades vinculadas do Ministério, no sentido de
assegurar a implementacéo e alimentacéo dos indicadores setoriais no Sistema,

V - aprovar os produtos finais objeto do processo n° 48000.001497/2006-11,
mediante relatorio de conformidade elaborado pelo Gestor Administrativo e validacdo dos
membros da Equipe de Definicdo de Fontes de Dados e Validacéo de Indicadores;

VI - realizar o monitoramento estratégico do SIGE considerando a evolugdo dos
indicadores setoriais; e

VII - requisitar informagdes e diligéncias necessarias a execugéo das atividades do
GGSIGE/MME.
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Art. 72 Ao Gestor Técnico incumbe:
| - acompanhar a implementacao dos indicadores estratégicos do MME;

Il - definir e priorizar, em conjunto com a Equipe de Definicdo de Fontes de Dados e
Validag&o de Indicadores, os indicadores estratégicos a serem inseridos no SIGE;

[l - articular com oOrgaos e entidades do Ministério, visando obter os elementos
indispensaveis a consolidagao dos indicadores setoriais;

IV - interagir com a Equipe de Definicdo de Fontes de Dados e Validacdo de
Indicadores para captacao, implementacdo e monitoramento dos indicadores estratégicos do
MME;

V - responsabilizar-se pela implementacdo dos indicadores definidos e
disponibilizados no Painel de Controle de Indicadores Estratégicos do MME;

VI - atestar o recebimento de produtos e servicos que integram o Painel de Controle
de Indicadores Estratégicos do MME relacionados com a sua area de competéncia;

VII - articular com a Equipe de Definicdo de Fontes de Dados e Validacdo de
Indicadores, no sentido de assegurar a sistemética e tempestiva atualizacdo das informacdes
do SIGE; e

VIII - elaborar, em conjunto com a Equipe de Definicdo de Fontes de Dados e
Validacéo de Indicadores, relatérios periddicos sobre os resultados apurados na alimentacéo e
atualizacao do Sistema.

Art. 82 Ao Gestor de Tecnologia da Informac&o incumbe:
| - assegurar a configuracdo, manutencao e o funcionamento efetivo do SIGE;
Il - oferecer o suporte técnico necessario aos usuarios do Sistema;

lIl - prover a disponibilidade e acessibilidade as informacdes armazenadas do SIGE,
mantendo os niveis de seguranga necessarios;

IV - providenciar autorizacdes de acesso ao SIGE, a partir de prévia deliberacdo da
Coordenacédo do GGSIGE/MME e de acordo com a necessidade de conducdo das tarefas,
considerando o principio dos privilégios minimos (acesso exclusivo para as transacdes
aderentes a execucdo de tarefas especificas); e

V - atestar o recebimento de produtos e servicos que integram o Painel de Controle
de Indicadores Estratégicos do MME relacionados com a sua area de competéncia.

Art. 92 Ao Gestor Administrativo incumbe:

| - validar o recebimento de produtos e servicos que integram o projeto: Painel de
Controle de Indicadores Estratégicos do MME devidamente aprovados pela Equipe de
Definicdo de Fontes de Dados e Validacéo de Indicadores e atestados pelo Gestor Técnico e o
Gestor Tecnoldgico;

Il - aprovar e assinar relatorios técnicos e outros documentos necessarios ao
recebimento dos produtos e servigcos contratados e submeté-los a aprovagao final da
Coordenacédo do GGSIGE;

lIl - analisar, avaliar e emitir parecer sobre assuntos de natureza administrativa
relacionados ao desenvolvimento do SIGE; e

IV - executar outras atividades correlatas.

Art. 10. A Equipe de Definicdo de Fontes de Dados e Validacdo de Indicadores
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compete:

| - definir a captacdo e composicao de dados e informacdes contidos no Painel de
Controle de Indicadores Estratégicos do MME;

Il - oferecer subsidios técnicos ao Coordenador Técnico do GGSIGE que auxiliem na
definicdo e captacdo de indicadores de desempenho estratégico do MME nas respectivas
areas de competéncias;

lIl - validar e manter atualizados o0s indicadores estratégicos do Ministério
relacionados com a respectiva area de atuacao;

IV - monitorar os indicadores sob sua responsabilidade, articulando-se com o0s
responsaveis pelos dados, no que diz respeito a concisdo, a coeréncia e a pertinéncia das
informacdes prestadas e a observancia aos prazos estabelecidos;

V - atestar o recebimento de produtos e servicos que integram o Painel de Controle
de Indicadores Estratégicos do MME relacionados com a sua area de competéncia, ou seja, em
relacdo aos produtos pertinentes a Unidade Organizacional que representam; e

VI - executar outras atividades correlatas.

Art. 11. Cabe ao Secretario-Executivo propor o direcionamento do Sistema de
Informacdes Estratégicas, em conjunto com a Coordenacdo do GGSIGE/MME, bem como
realizar a validacao final dos indicadores estratégicos do MME que devem compor o Sistema,
em observancia as determinac¢des do titular desta Pasta.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. O GGSIGE/MME devera concluir seus trabalhos no prazo de cento e vinte
dias, contados da publicacédo desta Portaria.

Art. 13. Os integrantes da Coordenacdo do GGSIGE/MME ficam autorizados a
interagir com as entidades vinculadas ao Ministério e demais agentes do setor, para
estabelecer procedimentos de transferéncia de informac¢es imprescindiveis a estruturacdo de
indicadores estratégicos do MME, no Sistema, no formato definido pelo Gestor de Tecnologia
da Informacéo.

Art. 14. A participacdo no Grupo Gestor ndo acarretard qualquer tipo de
remuneracao.

Art. 15. As duavidas suscitadas na aplicacdo destas normas serdo resolvidas pela
Coordenacéo do GGSIGE/MME.



