Ministério de Minas e Energia
Consultoria Juridica

PORTARIA N° 349, DE 28 DE NOVEMBRO DE 1997.

Aprova o Regimento Interno da Agéncia Nacional
de Energia Elétrica - ANEEL.

O MINISTRO DE ESTADO DE MINAS E ENERGIA, no uso da atribuicao que Ihe
confere o art. 87, paragrafo unico, inciso Il, da Constituigdo, e tendo em vista o disposto no art.
42 do Decreto n? 2.335, de 6 de outubro de 1997,

RESOLVE:

Art. 1% Aprovar o Regimento Interno da Agéncia Nacional de Energia Elétrica -
ANEEL, na forma do Anexo desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RAIMUNDO BRITO

Este texto ndo substitui o publicado no D.O. de 02.12.1997.

ANEXO
REGIMENTO INTERNO DA AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - ANEEL

Capitulo |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° A Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL, autarquia sob regime
especial instituida pela Lei n® 9.427, de 26 de dezembro de 1996, vinculada ao Ministério de
Minas e Energia, tem por finalidade regular e fiscalizar a produgéo, transmissao, distribuigao e
comercializagao de energia elétrica, de acordo com a legislacdo especifica e em conformidade
com as diretrizes do governo federal.

Paragrafo unico. A ANEEL exercera as suas competéncias segundo as normas
especificas do Cédigo de Aguas (Decreto n2 24.643, de 10 de julho de 1934), da Lei n2 8.987,
de 13 de fevereiro de 1995, da Lei n® 9.074, de 7 de julho de 1995, e legislagdo complementar
subsequente, na forma estabelecida neste Regimento Interno.

Capitulo Il
DA ORGANIZACAO
Secao |
Da Estrutura Organizacional

Art. 2° A Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL tem a seguinte estrutura
organizacional:
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| - Diretoria:
a) Secretaria-Geral,
b) Gabinete do Diretor-Geral; e

c) Assessoria de Imprensa.(Alinea incluida pela Resolugio ANEEL n® 116, de
29.11.2004)

Il - Procuradoria-Geral.

“lll - Superintendéncias de Processos Organizacionais:

- Superintendéncia de Regulagdo Econémica;

- Superintendéncia de Estudos do Mercado;

- Superintendéncia de Mediagao Administrativa Setorial;

- Superintendéncia de Comunicacao Social;

- Superintendéncia de Gestao e Estudos Hidroenergéticos;

- Superintendéncia de Concessodes e Autorizagcdes de Geragao;

- Superintendéncia de Concessdes e Autorizacdes de Transmissao e Distribuicio;

- Superintendéncia de Fiscalizagdo dos Servigos de Geragao;

- Superintendéncia de Fiscalizacdo dos Servigos de Eletricidade;

- Superintendéncia de Fiscalizagcdo Econémica e Financeira;

- Superintendéncia de Regulagao dos Servigos de Geragéo;

- Superintendéncia de Regulagao dos Servigos de Transmissao;

- Superintendéncia de Regulagao dos Servigos de Distribuigéo;

- Superintendéncia de Regulagao da Comercializagédo da Eletricidade;

- Superintendéncia de Planejamento da Gestéao;

- Superintendéncia de Gestao Técnica da Informacéo;

- Superintendéncia de Relagdes Institucionais;

- Superintendéncia de Recursos Humanos;

- Superintendéncia de Administracao e Financas; e

- Superintendéncia de Licitacbes e Controle de Contratos e Convénios.” (Redagao
dada pela Resolugdo ANEEL n® 116, de 29/11/2004)

IV - Auditoria Interna. (Inciso incluido pela Resolu¢do ANEEL n°® 267, de
13.07.2001)

Secao ll
Do Funcionamento da Agéncia e da Gestao Estratégica

Art. 3° O funcionamento da Agéncia sera apoiado nas Superintendéncias de
Processos Organizacionais.

§ 1° As Superintendéncias de Processos Organizacioniais serdo parte integrante do
processo de gestao administrativa e base de apoio e de instrugdo as deliberagdes da Diretoria
da ANEEL. (Redagédo dada pela Resolu¢do ANEEL n° 116, de 29/11/2004)

§ 2° Os processos de regulagdo, fiscalizagdo e outorgas serdo coordenados e
articulados por um Assessor de Diretoria, ocupante do cargo CGE-l, e suas atividades e
estrutura, quando existente, serdo definidas em atos proprios da Diretoria e incorporadas as
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normas de organizacdo da ANEEL. (Redacdo dada pela Resolucdo ANEEL n°® 116, de
29/11/2004)

§ 3% O processo de gestdo administrativa sera coordenado e articulado por um
Assessor de Diretoria, ocupante do cargo CGE-l, e suas atividades e estrutura de apoio,
quando existente, serdo definidas em atos proprios da Diretoria e incorporadas as normas de
organizacdo da ANEEL. (Redagdo dada pela Resolu¢do ANEEL n® 116, de 29/11/2004)

Art. 4° A gestdo estratégica da Agéncia sera desenvolvida no ambito do Comité de
Planejamento Estratégico, liderado pelo Diretor-Geral e composto pelos Diretores, Procurador-
Geral, Superintendentes de Processos Organizacionais, Auditor e Secretario-Geral. (Alterado
pela Resolugdo ANEEL n® 267, de 13.07.2001)

Secao lll
Da Vinculagao das Superintendéncias

Art. 52 As Superintendéncias vinculam-se a Diretoria, assim agrupadas por afinidade
de atribuigdes:

| - Regulagdo Econémica do Mercado e Estimulo a Competi¢cdo: Superintendéncia de
Regulagdo Econémica; Superintendéncia de Estudos Econdmicos do Mercado.

Il - Relagdes com o Mercado e Ouvidoria:
- Superintendéncia de Mediagao Administrativa Setorial;
- Superintendéncia de Comunicacao Social;

“Ill - Gestao dos Potenciais Hidraulicos:
- Superintendéncia de Gestdo e Estudos Hidroenergéticos;” (Redag¢do dada pela
Resolugdo ANEEL n° 116, de 29/11/2004)

IV - Outorgas de Concessdes e Autorizagdes:
- Superintendéncia de Concessoes e Autorizacdes de Geracéo; e
- Superintendéncia de Concessoes e Autorizacdes de Transmissao e Distribuicao.

V - Fiscalizagao da Geragao, Qualidade do Servigo e Econdmico-financeira:
- Superintendéncia de Fiscalizagdo dos Servigos de Geracio;

- Superintendéncia de Fiscalizacdo dos Servigcos de Eletricidade; e

- Superintendéncia de Fiscalizacdo Econ6mica e Financeira.

VI - Regulacdo Técnica e Padrdes de Servico:

- Superintendéncia de Regulagao dos Servigos de Geragéo;

- Superintendéncia de Regulagao dos Servigos de Transmissao;

- Superintendéncia de Regulagao dos Servigos de Distribuicéo;

- Superintendéncia de Regulagdo da Comercializag&o da Eletricidade;

“VII — Planejamento e Gestdo Administrativa:

- Superintendéncia de Planejamento da Gestao;

- Superintendéncia de Gestao Técnica da Informacéo;
- Superintendéncia de Relacdes Institucionais;

- Superintendéncia de Recursos humanos;

- Superintendéncia de Administragao e Financgas;
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- Superintendéncia de Licitacbes e Controle de Contratos e Convénios.” (Redagao
dada pela Resolugdao ANEEL n® 116, de 29/11/2004)

Capitulo IlI
DA DRIRETORIA

Secao |
Da Composigao

Art. 62 A Diretoria da ANEEL é constituida por um Diretor-Geral e quatro Diretores,
nomeados na forma do disposto nos arts. 5°, paragrafo Unico, e 29 da Lei n® 9.427, de 1996.

Secaol ll
Das Competéncias

Art. 7° Compete a Diretoria, em regime de colegiado, analisar, discutir e decidir, em
instancia administrativa final, as matérias relacionadas com as competéncias da ANEEL, bem
como sobre:

| - planejamento estratégico da Agéncia;

Il - politicas administrativas internas e de recursos humanos e seu desenvolvimento;

[l - nomeacdo, exoneragao, contratacdo e promocao de pessoal, nos termos da
legislagao em vigor;

IV - designacdo de comissdes de licitagdo e de processos administrativos
disciplinares;

V - requisicdo de pessoal de empresas do setor elétrico para participacdo em
comissodes de trabalho;

VI - autorizagéo, na forma da legislacédo em vigor, para o afastamento de servidores,
do Pais, para desempenho de atividades técnicas e de desenvolvimento profissional
imprescindiveis a missao institucional da Autarquia;

VII - designagao do Diretor que presidira cada audiéncia publica;

VIIl - designagao de ordenadores de despesas e de representantes da Autarquia
para fins de pratica de atos civis;

IX - aprovacéo de normas de organizagao;
X - alteragdo do Regimento Interno, nos itens relacionados a gestdo administrativa da
Autarquia e a vinculagao das Superintendéncias de Processos Organizacionais, agrupadas por

afinidade de atribuigdes;

XI - aprovacédo de pareceres juridicos, inclusive para fins de publicagdo, quando
envolverem matéria relevante e de interesse publico;

XIlI - delegacédo eventual a Diretor para deliberar sobre assuntos relacionados as
Superintendéncias de Processos Organizacionais;
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XIII - requisicdo, com 6nus, de servidores ou empregados de 6rgéos e entidades
integrantes da Administracdo Publica Federal direta, indireta ou fundacional;

XIV - solicitagdo de cessdo, com 6nus, de servidores ou empregados de 6rgéaos e
entidades integrantes da Administracdo Publica do Distrito Federal, dos Estados ou dos
Municipios.

Secao lll
Das Reunioes Deliberativas

Art. 82 A Diretoria devera reunir-se, ordinariamente, segundo calendario anual por ela
estabelecido, ou extraordinariamente, quando houver matéria urgente, mediante convocagéao
do Diretor-Geral ou de trés dos Diretores.

§ 1° A Diretoria reunir-se-a com a presenga de, pelo menos, trés Diretores, dentre
eles o Diretor-Geral ou seu substituto legal.

§ 2° Presidira as reunides da Diretoria o Diretor-Geral e, em suas auséncias ou
impedimentos, o seu substituto legal.

§ 3° As reunides que se destinem a resolver pendéncias entre agentes econémicos
do setor de energia elétrica e entre esses e consumidores, assim como a julgar infracoes a lei e
aos regulamentos, poderdao ser publicas, a critério da Diretoria, permitida sua gravagao por
meios eletrénicos e assegurado aos interessados o direito de obter as respectivas transcri¢des.

§ 4° As pautas das reunides a que se refere o paragrafo anterior serdo previamente
notificadas aos interessados e publicadas no Diario Oficial da Unido, quando tiver de ser
publica a reuniao.

§ 5° A Diretoria definira os procedimentos para seus processos decisorios, que serdo
incorporados as normas de organizagdo, assegurando aos interessados o contraditério e a
ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes.

Art. 92 A Diretoria deliberara sobre as matérias de sua competéncia com, no minimo,
trés votos convergentes.

§ 1° As matérias submetidas a deliberagéo da Diretoria, devidamente instruidas com
as informacdes e pareceres técnicos e juridicos, serao relatadas por um Diretor, o qual sera o
primeiro a proferir voto.

§ 2° O Diretor que se declarar impedido de votar devera justificar essa posigao.
§ 3% Em caso de justificada impossibilidade de comparecimento a reunido, podera o
Diretor encaminhar ao Diretor-Geral, ou ao seu substituto, o seu voto escrito sobre as matérias

da pauta, o qual sera lido e registrado na ata respectiva.

Art. 10. As discussdes e deliberacbes tomadas nas reunides da Diretoria serdo
registradas em atas préprias, lavradas pelo Secretario-Geral e assinadas pelos Diretores.

§ 1° A decisdo sobre matéria de relevante interesse publico tera sumula publicada no
Diario Oficial da Uniao.
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§ 2° As decisdes sobre alteragdo do Regimento Interno, nos casos de competéncia
da Diretoria, serdo aprovadas por quatro votos favoraveis, devendo ser publicadas no Diario
Oficial da Uniao.

Art. 11. A parte interessada em matéria apreciada pela Diretoria podera requerer
copia auténtica do termo da decisdo, mediante o pagamento do custo de reprodugdo
correspondente.

Art. 12. A Diretoria, observada a legislacdo vigente e este Regimento Interno,
estabelecera normas complementares relativas ao seu funcionamento e a ordem dos trabalhos.

Secao IV
Da Secretaria-Geral

Art. 13. A Secretaria-Geral compete prestar apoio & Diretoria, exercendo as seguintes
atribui¢des basicas:

| - organizar as pautas das reunides, expedindo as convocagdes e notificagdes
necessarias e, quando for o caso, providenciar a publicagao correspondente;

Il - elaborar, para fins de publicacdo, as sumulas das deliberagdes, expedindo as
comunicagdes aos interessados;

Il - elaborar as atas, registrando os resultados das reunibes e das audiéncias
publicas.

Art. 14. A Secretaria-Geral sera dirigida por Secretario-Geral, cujas atividades e
estrutura necessaria a sua execucao serao definidas em ato proprio da Diretoria e incorporadas
as normas de organizagao.

“Secao V
Da Assessoria de Imprensa

Art 14-A. Compete a Assessoria de Imprensa prestar apoio a Diretoria, exercendo as
seguintes atribui¢cdes basicas:

| - redigir, condensar, titular, interpretar, corrigir ou coordenar matéria jornalistica
referente a ANEEL a ser divulgada ao publico externo;

Il - planejar, organizar, dirigir e eventualmente executar servigos de jornalismo, como
os de ilustracdo ou distribuigdo grafica de matéria a ser divulgada ao publico externo;

[l - coletar noticias ou informagdes no ambito da ANEEL e preparar para divulgagao
ao publico externo;

IV - revisar matérias jornalisticas referentes a ANEEL;

V - Apoiar os Diretores e Técnicos da ANEEL em seu relacionamento com qualquer
veiculo de comunicagao;
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VI - Atender a pedidos de informacao feitos a ANEEL por profissionais de veiculos de
comunicacgao.

Art. 14-B. A Assessoria de Imprensa sera dirigida por um Assessor de Imprensa,
cujas atividades e estrutura necessaria a sua execucgado serao definidas em ato proprio da
Diretoria e incorporadas as normas de organizagdo da ANEEL.” (Se¢ado V e arts. 14-A e 14-B,
incluidos pela Resolugdao ANEEL n® 116, de 29/11/2004)

Capitulo IV
DOS DIRETORES

Secao |
Das Atribuicoes Comuns

Art. 15. Sao atribuicbes comuns aos Diretores da ANEEL.:
| - cumprir e fazer cumprir as disposi¢des regulamentares do servigo e as clausulas
contratuais da concessao, da permissao e do ato de autorizagao, observando o disposto no art.

42 do Anexo | do Decreto n? 2.335 de 6 de outubro de 1997;

Il - zelar pelo desenvolvimento e credibilidade interna e externa da ANEEL e
legitimidade de suas ac¢des;

[l - zelar pelo cumprimento dos planos e programas da Autarquia;

IV - praticar e expedir os atos de gestdo administrativa no ambito de suas atribuigbes
delegadas;

V - executar as decisdes tomadas pela Diretoria colegiada;

VI - contribuir com subsidios para propostas de ajustes e modificacbes na legislagao,
necessarias a modernizagdo do ambiente institucional de atuacdo da ANEEL;

VII - responsabilizar-se solidariamente pelo cumprimento do contrato de gestao.

Secao Il
Das Atribuic6es do Diretor-Geral

Art. 16. Além das atribuicdes comuns, referidas no artigo anterior, sdo atribuigcdes
exclusivas do Diretor-Geral:

| - presidir as reunides da Diretoria;
Il - representar a ANEEL, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

[l - supervisionar o funcionamento da Autarquia em todos os seus setores e
coordenar as Superintendéncias de Processos Organizacionais de sua responsabilidade;

IV - expedir os atos administrativos de competéncia da ANEEL,;

V - firmar, em nome da ANEEL, contratos, convénios, acordos, ajustes e outros
instrumentos legais, na conformidade das decisdes da Diretoria;
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VI - praticar atos de gestdo de recursos orgamentarios e financeiros e de
administragao;

VIl - praticar atos de gestdo de recursos humanos, aprovar editais e homologar
resultados dos concursos publicos, nomear, exonerar, contratar, promover e praticar demais
atos correlatos, previamente aprovados pela Diretoria, nos termos da legislagéao em vigor.

§ 12 O Diretor-Geral podera delegar atos de gestdo administrativa;

§ 2° Em suas auséncias ou impedimentos, o Diretor-Geral sera substituido pelo
Diretor designado pela Diretoria.

Secao lll
Das Atribui¢cées do Diretor-Ouvidor

Art. 17. Ao Diretor-Ouvidor, apoiado pela Superintendéncia de Mediagao
Administrativa Setorial, sem prejuizo das atribuicbes comuns aos membros da Diretoria,
incumbe:

| - zelar, diretamente ou por meio dos oOrgaos estaduais descentralizados e
conveniados, pela qualidade do servigo publico de energia elétrica e supervisionar o
acompanhamento da satisfagdo dos agentes e dos consumidores, segundo os padrbes
regionais;

Il - receber, apurar e solucionar, diretamente ou por intermédio dos 6rgaos estaduais
descentralizados e conveniados, as reclamagdes dos usuarios de energia elétrica, por meio de
processos de trabalho e decisédo apropriados;

lIl - coordenar as agdes de protecdo e defesa dos consumidores de energia elétrica,
de incumbéncia da ANEEL,;

IV - coordenar o processo de antecipagao e encaminhamento das necessidades e
anseios de todos os agentes envolvidos;

V - contribuir para a implementagcdo de mecanismos de compartilhamento com a
sociedade, nos processos organizacionais ligados a regulagéao.

Paragrafo unico. O Diretor-Ouvidor sera o responsavel final pela cobranga da correta
aplicacdo de medidas estabelecidas para cada agente, no atendimento as reclamacgdes de
consumidores e demais envolvidos.

Secgao IV
Do Gabinete do Diretor-Geral

Art. 18. O Gabinete do Diretor-Geral exercera as seguintes atribuigdes basicas:
| - prestar assisténcia administrativa e assessoramento ao Diretor-Geral;

Il - organizar o expediente e os despachos do Diretor-Geral, bem como acompanhar
as matérias de seu interesse;
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[Il - coordenar a elaboracao do relatorio anual de atividades da Autarquia.

Art. 19. O Gabinete do Diretor-Geral sera dirigido por Chefe de Gabinete, nomeado
pelo Diretor-Geral.

Paragrafo unico. Incumbe ao Diretor-Geral organizar a assessoria e seu Gabinete,
dando-lhes estrutura necessaria a execugao de suas atribuicdes, cujas atividades serao
definidas em ato proprio da Diretoria e incorporadas as normas de organizagao.

Capitulo V
DA PROCURADORIA-GERAL

Secao |
Das Competéncias

Art. 20. Compete a Procuradoria-Geral:
| - assessorar juridicamente a Diretoria;

Il - examinar e opinar sobre os assuntos de natureza juridica e sobre os atos
normativos da ANEEL;

[l - examinar e aprovar as minutas de editais para licitagdes e concursos publicos,
bem como dos respectivos contratos;

IV - pronunciar-se em processos de natureza disciplinar e sobre todas as questdes
juridicas referentes a licitagcbes e contratos;

V - propor a Diretoria a declaracdo de nulidade de ato administrativo praticado no
ambito da ANEEL;

VI - interpretar as leis e orientar a Diretoria na sua aplicagdo, bem como quanto ao
adequado cumprimento das decisdes judiciais relacionadas com a Autarquia;

VIl - exercer a representagdo judicial da Autarquia, nos termos do disposto na Lei
Complementar n® 73, de 10 de fevereiro de 1993.

Secao Il
Das Atribuicées do Procurador-Geral

Art. 21. Ao Procurador-Geral incumbe:
| - coordenar as atividades de assessoramento juridico da Autarquia;
Il - aprovar os pareceres juridicos dos procuradores;

[l - representar ao Ministério Publico para inicio de agdo publica de interesse da
ANEEL;

IV - executar as atividades conexas com a finalidade basica da Procuradoria-Geral,
incumbidas ou delegadas, e praticar e expedir os atos de gestdo administrativa no ambito de
suas atribuigdes.
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A Capitulo VI
DAS SUPERINTENDENCIAS DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS

Secao |
Das Atribuicoes Basicas

Art. 22. Sao atribuicbes basicas das Superintendéncias de Processos
Organizacionais:

| - promover as agdes necessarias a implementacao, pela ANEEL, das politicas e
diretrizes do governo federal para o setor de energia elétrica;

Il - participar do Comité de Planejamento Estratégico da Autarquia, nos termos deste
Regimento Interno e das normas de organizagao;

[l - estabelecer metas e elaborar os respectivos planos de agao, bem como efetuar o
seu acompanhamento e avaliagdes periddicas;

IV - subsidiar a elaboracao e a avaliagao periddica do Contrato de Gestéao;

V - acompanhar e informar a evolucdo dos indicadores de realizacdo e de
desempenho constantes do contrato de gestao relativos a respectiva area de competéncia;

VI - elaborar as propostas orcamentarias da respectiva area de competéncia, de
forma articulada com as demais Superintendéncias;

VII - promover intercambio com entidades nacionais e estrangeiras, mantendo-se
devidamente atualizada em processos organizacionais, estudos e investigagdes em sua area
de competéncia;

VIII - propor os ajustes e as modificagdes na legislagdo necessarios a modernizagao
do ambiente institucional de atuagcao da ANEEL, no que se refere as atribuicdes da area,;

IX - coordenar as atividades dos recursos humanos e o uso dos recursos técnicos e
materiais disponiveis na area, buscando a efetividade e o controle da qualidade dos servigcos
executados;

X - receber e manter os bens patrimoniais da ANEEL, necessarios a execucao das
atividades da respectiva area de competéncia;

XI - praticar, no ambito de sua competéncia, os atos de gestdo administrativa;
XII - executar as atividades conexas com suas atribuigdes, incumbidas ou delegadas.

Secao Il
Das Atribuicoes Especificas das Superintendéncias

Art. 23. Constituem atribuicbes especificas das Superintendéncias:

| - de Regulagdo Econdmica, executar as atividades relacionadas ao processo de
estabelecimento dos valores iniciais, dos reajustes e das revisdes de tarifas de energia elétrica;
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Il - de Estudos Econémicos do Mercado, executar as atividades relacionadas aos
processos de supervisdo do mercado, com vistas a competicdo e ao equilibrio entre oferta e
demanda de energia elétrica, e estabelecimento de regras e procedimentos para encargos
intra-setoriais;

[l - de Mediacdo Administrativa Setorial, executar as atividades relacionadas aos
processos de consulta aos agentes econOmicos, a consumidores de energia elétrica e a
sociedade e de atendimento a suas reclamagdes;

IV - de Comunicagao Social, executar as atividades relacionadas aos processos de
informagé&o e educagédo institucionais dos agentes e consumidores, de comunicagdo com 0s
agentes setoriais e consumidores e demais segmentos da sociedade, dando publicidade aos
atos da Autarquia;

V - de Gestao e Estudos Hidroenergéticos, aprovar estudos e projetos e determinar o
aproveitamento 6timo e as atividades de hidrologia relativas aos aproveitamentos de energia
hidrelétrica promovendo seu gerenciamento nos termos da legislagdo vigente; (Redag¢do dada
pela Resolugdo ANEEL n® 116, de 29/11/2004)

VI - de Licitagcdo e Controle de Contratos e Convénios, realizar os processo
licitatorios da Agéncia, controlar os contratos de bens e servicos, bem como os convénios
firmados pela ANEEL e dar orientacdo e suporte as areas quanto aos procedimentos
licitatorios; (Redagdo dada pela Resolug¢ao ANEEL n°® 116, de 29/11/2004)

VIl - de Concessodes e Autorizagdes de Geragao, executar as atividades relacionadas
ao processo de licitagao, outorga e contratagcdo de concessdes e autorizagdes de geragao de
energia elétrica, leildes de energia elétrica para a comercializagdo destinada as
concessionarias de distribuicdo no ambito da contratagdo regulada, bem como gerir os
contratos de concesséo e autorizagdes de geragéo, inclusive de uso de bem publico; (Redagao
dada pela Resolugcdao ANEEL n® 116, de 29/11/2004)

VIIl - de Concessdes e Autorizacbes de Transmissao e Distribuicdo, executar as
atividades relacionadas ao processo de licitagdo, outorga e contratacdo de concessoes,
permissdes e autorizagdes de servicos e instalacbes de transmissdo e de distribuicdo de
energia elétrica e gerir os respectivos contratos de concesséo e de permissao; (Redacao dada
pela Resolugdo ANEEL n® 116, de 29/11/2004)

IX - de Fiscalizacdo dos Servicos de Geracao, executar as atividades relacionadas
ao processo de controle e fiscalizagdo das concessdes e autorizagdes de geragédo de energia
elétrica;

X - de Fiscalizacao dos Servicos de Eletricidade, executar as atividades relacionadas
ao processo de controle e fiscalizagdo das concessdes, permissdes e autorizagdes de servigos
e instalagdes de transmisséo, distribuicdo e comercializagao de energia elétrica;

XlI - de Fiscalizacdo Econbémica e Financeira, executar as atividades relacionadas ao
processo de controle e fiscalizacdo econdmico-financeira e contabil das concessoes,
permissdes e autorizagdes dos servigos e instalacdes de energia elétrica;
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XII - de Regulagao dos Servicos de Geragao, executar as atividades relacionadas ao
processo de regulamentagdo, normatizacdo e padronizagdo, referentes aos servigos e
instalagcdes de geracao de energia elétrica;

Xl - de Regulagdo dos Servicos de Transmissdo, executar as atividades
relacionadas aos processos de estabelecimento de critérios e supervisao do acesso ao sistema
de transmissao e de regulamentag¢ao, normatizacédo e padronizacao, referentes aos servigos de
transmissao;

XIV - de Regulagao dos Servigos de Distribuigdo, executar as atividades relacionadas
aos processos de estabelecimento de critérios e supervisdo do acesso aos sistemas de
distribuicdo e de regulamentagdo, normatizagdo e padronizagdo referentes aos servigos de
distribuicao;

XV - de Regulacdo da Comercializagdo da Eletricidade, executar as atividades
relacionadas ao processo de regulamentacdo, normatizacdo e padronizacédo referentes a
atividade de comercializagédo de energia elétrica e ao atendimento do consumidor;

XVl - de Planejamento da Gestdo, executar as atividades relacionadas aos
processos de auditagem da qualidade dos processos internos e de controle de gestéo,
cumulativamente com a funcdo de secretaria do Comité de Planejamento Estratégico da
Autarquia;

XVIlI - de Gestdo Técnica da Informacdo, executar as atividades relacionadas ao
processo de gestdo da informagao, no ambito interno e externo a Autarquia;

XVIII - de Relagbes Institucionais, executar as atividades relacionadas aos processos
de comunicagdo com os segmentos da sociedade, representados pelos érgédos dos Poderes
Executivo e Legislativo, no ambito federal, estadual e municipal, universidades e organismos
nacionais e internacionais, mediante articulagao institucional, inclusive para estabelecimento e
acompanhamento de convénios de cooperacao técnica e de descentralizagao de atividades;

XIX - de Gestdao de Recursos Humanos, executar as atividades relacionadas ao
processo de gestdo de recursos humanos, com vistas a compor, manter e desenvolver o
efetivo de recursos humanos da Autarquia;

XX - de Administracdo e Financas, executar as atividades relacionadas aos
processos de gestdo de recursos financeiros e materiais e do patrimoénio da Autarquia.

“CAPITULO VI-A
DA AUDITORIA INTERNA

Art. 23-A Constituem atribuicdes basicas da Auditoria Interna:

| - acompanhar e avaliar a conformidade da execucédo e do cumprimento das metas
dos Planos Plurianuais;

Il - acompanhar e avaliar a execugdo dos programas de governo vinculados ao setor
de energia elétrica, zelando pelo cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas, bem como
a adequacao do gerenciamento empreendido;
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[l - examinar a elaboracdo do Contrato de Gestdo firmado com a Administracao
Publica Federal, analisando e avaliando periodicamente os resultados alcangados e as metas
pactuadas;

IV - analisar e avaliar a execugao orgamentaria quanto a conformidade, os limites e
as destinacdes estabelecidas na legislagao pertinente;

V - apoiar e assessorar a gestdo orgcamentaria, financeira, patrimonial e de recursos
humanos, assim como dos demais sistemas administrativos e operacionais, examinando os
resultados quanto a economicidade, eficiéncia, eficacia, legalidade e legitimidade dos atos;

VI - exercer a interface institucional com entidades externas de controle, atuando no
provimento de informagdes e no apoio as auditagens realizadas por estas;

VII - otimizar a execugao de auditorias efetuadas na ANEEL;

VIIl - examinar e emitir prévio parecer sobre a prestagao de contas anual da Agéncia
e tomadas de contas especiais;

IX - avaliar o desempenho dos processos organizacionais, estimulando o
aperfeicoamento continuo das praticas gerenciais, incentivando a eficiéncia no uso dos
recursos e compatibilizando as competéncias das Superintendéncias;

X - elaborar as propostas orcamentarias da respectiva area de competéncia, de
forma articulada com as demais Superintendéncias;

XI - promover intercambio com entidades nacionais e estrangeiras, mantendo-se
devidamente atualizada em termos de inovagdes, processos organizacionais, estudos e
investigagcées em sua area de competéncia;

XIl - coordenar as atividades dos recursos humanos da area, bem como a
racionalizacdo do uso dos recursos técnicos e materiais, buscando a efetividade dos servigcos
executados;

Xl - receber e manter os bens patrimoniais da ANEEL necessarios a execugao das
atividades da respectiva area de competéncia; e

XIV - praticar os atos de gestdo administrativa e executar as atividades conexas com
suas atribuicdes.

Art. 23-B. O Auditor Interno sera nomeado pelo Diretor-Geral conforme deliberacao
da Diretoria Colegiada.

Paragrafo unico. A estrutura necessaria a execugdo das atribuicbes da Auditoria
Interna sera definida em ato préprio da Diretoria e incorporada as normas de organizagao.”
(Capitulo VI-A e os arts. 23-A e 23-B, incluidos pela Resolu¢cio ANEEL n°® 267, de
13.07.2001)

Cagitulo VII
DAS NORMAS DE ORGANIZACAO E DOS ATOS ADMINISTRATIVOS
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Art. 24. Observadas as disposicoes deste Regimento Interno, a Diretoria da ANEEL
expedira normas de organizagao, que terao por objetivo:

| - definir e detalhar as atividades e os procedimentos internos relacionados as
Superintendéncias de Processos Organizacionais;

|l - fixar os termos do Cédigo de Etica da Autarquia;

[l - definir e detalhar as atividades e os procedimentos internos relacionados a
Secretaria-Geral e ao Gabinete do Diretor-Geral;

IV - detalhar os procedimentos internos e os atos administrativos necessarios ao
atendimento das responsabilidades dos dirigentes e servidores da ANEEL;

V - estabelecer os procedimentos para o funcionamento, a ordem dos trabalhos e os
processos decisorios da Diretoria colegiada, por ela definidos.

Paragrafo unico. As normas de organizagdo serdo aprovadas com observancia do
disposto no art. 9° deste Regimento Interno e deverdo ser divulgadas no Boletim Interno da
Autarquia.

Art. 25. Os atos administrativos da ANEEL serdo expressos sob a forma de:

| - atas sumuladas, consignando delibera¢gdes da Diretoria, como resultados de
processos decisorios de alcance interno ou externo;

Il - resolugbes para fins normativos, autorizativos ou homologatdrios;

[l - resolucdes de alteracdo do Regimento Interno;

IV - portarias de gestao administrativa e de recursos humanos;

V - comunicagdes externas, de carater técnico, administrativo ou social;

VI - despachos, com decisdes finais ou interlocutorias em processos de instrucdo da
Agéncia;

VII - pareceres de carater técnico, juridico ou administrativo, sobre matéria em
apreciacao pela Agéncia;

VIl - ordens de servico, contendo comandos de trabalho;

IX - instrugdes, relativamente a decisdes técnicas ou administrativas de carater
interno, inclusive sobre conteudo das normas de organizagéao.

Paragrafo unico. As resolugdes e portarias serdo expedidas pelo Diretor-Geral; as
comunicagoes externas, ordens de servigo, instrucdes e despachos serdo emitidos pelos
Diretores e pelos Superintendentes de Processos Organizacionais, e os pareceres, pelos
técnicos encarregados da analise e instrugdes dos processos.



Portaria MME n2 349/1997 - fls. 15

Art. 26. Os contratos, inclusive os de concessao e permissdo, 0s convénios, seus
aditivos e outros termos de interesse da Autarquia serdo celebrados ou rescindidos pelo
Diretor-Geral, ap6s autorizagao da Diretoria.

Capitulo VIII
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 27 O Contrato de Gestdo sera o instrumento de controle da atuacio
administrativa da ANEEL e sera negociado com o Ministro de Estado de Minas e Energia e
assinado com todos os Diretores da Autarquia.

§ 1° O Contrato de Gestao devera contemplar, além dos elementos fixados no art.
20, §§ 2° e 3% do Decreto de constituicdo da Agéncia, o procedimento relativo a avaliagido do
desempenho da ANEEL e a prestacédo de contas da sua Diretoria.

§ 2° Qualquer alteragdo das clausulas do Contrato de Gestdo, do interesse da
Agéncia, devera ser justificada pela Diretoria e, se acolhida pelo Ministro de Estado de Minas e
Energia, sera efetivada mediante a assinatura do correspondente Termo de Aditamento.

§ 3% O Contrato de Gestao e seus eventuais aditamentos serdo publicados no Diario
Oficial Unido.

Capitulo IX
DAS AUDIENCIAS PUBLICAS

Art. 28. O processo decisério que implicar efetiva afetagdo de direitos dos agentes
econdmicos do setor elétrico ou dos consumidores, decorrentes de ato administrativo da
Agéncia ou de anteprojeto de lei proposto pela ANEEL, sera precedido de audiéncia publica,
observados os objetivos e disposigdes estabelecidos no art. 21 do Decreto n® 2.335, de 1997,
que sera realizada pela Diretoria, segundo o disposto neste Capitulo.

§ 1° Em data, local e horario previamente divulgados em ato do Diretor-Geral, o
Diretor designado para presidir a audiéncia ouvira os depoimentos das partes interessadas.

§ 2° Na hipotese de haver defensores e opositores a matéria sob apreciagéo, o
presidente da audiéncia procedera de forma que possibilite a ouvida de todas as partes
interessadas.

§ 3° Os membros da Diretoria poderédo interpelar o depoente sobre assuntos
diretamente ligados a exposicéo feita, sendo permitido o debate esclarecedor.

§ 4° Os trabalhos da audiéncia publica serdo relatados em ata resumida, que sera
assinada pelo presidente da audiéncia e pelas partes ou seus representantes habilitados e
publicada no Diario Oficial da Unido.

§ 5° As atas, os depoimentos escritos e documentos conexos serdo mantidos em
arquivo, podendo ser reproduzidos e entregues as partes interessadas que os requererem.

§ 6° A Diretoria da ANEEL publicara ato préprio, definindo os procedimentos
relacionados com a convocacao e realizacao da audiéncia.



Portaria MME n2 349/1997 - fls. 16

Capitulo X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo apreciados e decididos
pela Diretoria da ANEEL, observado o disposto no art. 10, § 2°.

Art. 30. As normas de organizagao, expedidas pela Diretoria da ANEEL, que versem
sobre matérias de interesse dos agentes econO6micos do setor elétrico, ou sobre direitos e
obrigag¢des dos consumidores de energia elétrica, serdao publicadas no Diario Oficial da Uniao.



