o MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA |

SECRETARIA EXECUTIVA :
: SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

COORDENACAO GERAL DE RECURSOS HUMANOS

BOLETIM
~ DE
'PESSOAL

~ (ESPECIAL)

ANO-31 .

N° 06

'DE 24 DE ABRILDE 2023




SEI/MME - 0743974 - Portaria ~https://www.mme.gov.-'br/sei/c'ontrolador.php?acao=documento;im...

MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA

~ PORTARIA N 276/SPOA/SE/MME, DE 12 DE ABRIL DE 2023

0 SUBSECRETARIO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO no uso da
- competencua delegada por meio da Portaria n? 696/GM/MME, de 24 de outubro de 2022, tendo em
vista o disposto no art. 52, caput, do Decreto n2 9. 991 de 28-de agosto de 2019 e o que consta no

Processo n? 48340.002135/2022-07, resolve
: Art. 12 Aprovar, no ambito do Mlnlsterlo de Minas e Energla o Plano de
Desenvolvnmento de Pessoas - PDP, para o exercicio de 2023, na forma do Anexo ao presente Processo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vngor na data de sua publlcac;ao
(Assinado Eletronicamente) - |
' .'MARIO NEVES

Documento assinado eletronlcamente por Mario Jose das Neves Subsecretario de
Planejamento, Orcamento e Administragdo, em 20/04/2023, as 12:07, conforme horario oﬁaal
de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de

2020.
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'I'L'H- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://www.mme.gov.br
) e [sei/controlador_externo.php?acao=documento -conferir&id_orgao acesso externo=0,
5'-. = informando o cédigo verificador 0743974 e o c6digo CRC 30BAC312.
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linovadoras da atualidade.

trabalho.

Inovagio em Governo

) Unidade(s Tipo de Titulo Previsto da A ari érmi 3 i
Necessidade Dados de Emb daN o : It )". pm Modalidade tulo rewsl da ¢3o de Carga Horaria | Término_ Agac') Custo Total Previsto Treinandos
Org (is) | Aprer . D Total Prevista | Previsto | Gratuita {R$)
Desenvolver habilidades técnicas na Fornecer o conhecimento para inser¢ao . Distancia '
Operacionalizagdo do STRATEC : - P ¢ - Todos MME W Curso Técnico STRATEC (Sistema - -
. ! de dados, extra¢do de dados, elaboragio Curso Hibrido, . L. 040:00 2023 N3o 30.000,00 10
- |(Sistema do Planejamento Y SE AEGE i . do Planejamento Estratégico)
) B de relatérios e dashboard. Presencial
Estratégico). -
plicar metodologias necessarias para
desenvolver as diversas etapas e . , i
agdes concernentes & Andlise de . . ) Todos MME
RPN Fornecer o conheicimento e insumos oA .
Impacto Regulatério, incluindo necessérios & melhoria da comunicagio SPE . Distancia, Capacitagio em Andlise d
identificar alternativas, construir | _ ¢ SEE Curso Hibrido, pacitagdo em Andlise co 035:00 2023 Nio 17.400,00 10
. entre as unidades, bem como com o . 5 Impacto Regulatério - AIR
modelos de custo-beneficio na . SPG Presencial . .
) . publico externo.
perspectiva de empresas, SEE
consumidores, governo e demais
Istakehalder: '
Formar servidores em t.;alifica oes Fornecer a formagao & conhecimento Educagdo - Distancia, :
. N N hc - necessdrios ao desenvolvimento dos Todos MME ¢ Hibrido, Graduagdo - Projeto do MME 2023 Nio 7.000,00 1
técnicas, profissionais ou académicas i Formal . . §
servidores do MME. Presencial . - .
Desenvolver habilidades em outro . Observada a necessidade técnica de . . _ Distancia, Linguas Estrangeiras - Projeto
idioma, principalmente, vocabuldrio  |leitura, conversagio e negociagdo com Todos MME Curso Hibrido, ¢ M:IleE ) 2023 N3o 50.000,00 20
técnico. - instituicdes internacionais. N Presencial
Ampliar e adquirir novos R j R
conhecimentos referentes aos Fornecer o conhecimento, habilidades e e . . 3
assuntos relacionados as dreas de 0s insumos necessarios para execugio Distancia, AgBes de Capacitagio Especificas -
- AP X 3 p« ) i Todos MME Curso, Evento Hibrido, para o Ministério de Minas e ~030:00 " 2023 Niao 50.000,00 20
Jatuagdo do Ministério, incluindo das tarefas relacionadas as unidades do . i ; .
L . Presencial . Energia
conflitos, lideranga e relacionamento [MME.
: D I id trabalh, Distanci
esenvolver o e trabalham - = .
Formar servidores em qualificagdes na uni;a(;le ;eSRZecr::s::?u?anos do TODOS MME POS . '_I‘S‘,b?_:::;a Pés-Graduacdo - Projeto do 21:00 2023 Nio 182.000,00 16
técnicas, profissionais ou académicas . CODES CGRH GRADUAGAO ,’ MME o B
MME. Presencial
Ampliar e adquirir novos Capacitar os ’
conhecimentos pratico/teérica para p. . FORMAGAO DE GESTORIES
) L. o servidores(as)/empregados(as) TODOS MME . .
aprimoramento técnico/profissional e " R Curso IN COMPANY PUBLICOS - LIDERANGA E 15:00 2023 N3o 8.000,00- 10
N X publicos(as) nas atividades referentes as CODES CGRH )
visando a melhoria do desempenho L. . COACHING
. . atividades da unidade.
das atividades da unidade. .
Ampliar e adquirir novos Capacitar os _ '
conhecimentos pratico/tedrica para p‘ ORATORIA E COMUNICAGAO EM '
3 N . * |servidores(as)/empregados(as) TODOS MME .
aprimoramento técnico/profissional . |, - - : . Curso IN COMPANY GRUPOS NA AREA 15:00 2023 Nio 6.000,00 10
N X publicos(as) nas atividades referentes s | CODES CGRH SPG ) . .
visando a melhoria do desempenho L X ADMINISTRATIVA E DE GESTAO
. X atividades da unidade. :
das atividades da unidade. . i
Atualizar conceitos fundamentais e .
aplicagdes da ferramenta do Sistema |Fornecer conhecimentos e os insumos . Estruturas Organizacionais do
1 I
SIORG na prética sobre Estruturas necessarios a melhoria de processos de * SPOA CMA Curso Distdncia _'g zac 015:00 2023 Sim - 0,00 2
e ' Poder Executivo Federal - SIORG -
Organizacionais e o trabalho. . -
Estado. :
Transformar servigos utilizando uma  [Fornecer conhecimentos e 0s insumos Principios do Design Thinking &
M . e i X
das abordagens necessarios a melhoria de processos de SPOA CMA Curso . Distancia P 8 8 010:00 2023 Sim 0,00 2
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. . . Unidade(s, Tipo Tit i i érmil 3 ist )
Necessidade Dados de E o da Necessidad idad (s) ] p 'de Modalidade ulo Pl.'evlst‘o,da Agdo de Carga Hor'firla Term.mo A;ac.: Custo Total Previsto Treinandos
Organizacional(is) | Aprendizagem D Total Prevista | Previsto | Gratuita {R$}
Atualizar conhecimentos nas novas Fornecer conhecimentos e os insumos ‘ Sist Eletrénico d
. . N istema Eletrdnico de : -
) X N necessarios a melhoria de processos d SPOA CMA istanci . i
funcionalidades do SEi. N p e Cursg Distancia InformagBes - SEN USAR 020:00 2023 Sim 0,00 2
- . X Aplicativo necessario A elaboragiio dos Distancia, -
Adquirir ou ampliar os conhecimentos . . . A i .
projetos e layout internos, dentre outras SPOA CGRL Curso Hibrido, Autocad Basico 032:00 2023 N3o * 1.000,00 1
referentes ao softwares de trabalho. . -
aplicabilidades. Presencial
Adquirir ou ampliar os conhecimentos |Capacitar os ” Disténcia
: i i
referentes as rotinas e procedimentos [servidores(as)/empregados(as R - ’ "
et proced [servidores(as)/empregados(as) SPOA CGRL Curso Hibrido, Classificag3o de InformagBes 020:00 2023 N0 1.000,00 2
praticos para tratamento de publicos{as) nas atividades referentes as i g
. . R . - . Presencial .
informacdes classificadas e sigilosas. |atividades da unidade. -
. . Aplicativo utilizado na elaboragio de - K Distincia
- I 1
Adgquirir ou ampliar os conhecimentos |projetos de design grafico para ilustra¢do ! .
quirir ou ampliar os conhecl projet '8n gratico p ¢ SPOA CGRL Curso Hibrido, Core! Draw intermedidrio 032:00 2023 N3o 1.000,00 1
referentes ao softwares de trabalho. |vetorial, layout internos, dentre outras : A .
. - Presencial
utilidades.
Ampliar e adquirir novos | .
. S~ L .. Capacitar os LA
conhecimentos préatico/teérica para servidores{as)/empregados(as) . Distancia, ) i .
aprimoramento técnico/profissional e p . 8 . SPOA CGRL Curso Hibrido, Nogdes de Protocolo 020:00 2023 Nio 500,00 1
y . publicos(as) nas atividades referentes as 3 . .
visando a melhoria do desempenho . . Presencial : -
. . . atividades da unidade.
das atividades da unjdade. .
Adquirir ou ampliar os conhecimentos |Capacitar os . .
visando & Implementacdo de servidores(as)/empregados(as) Distancia, -
NP I . . L - SPOA CGRL Curso Hibrido, RDC- ARQ 020:00 2023 Ndo 500,00 1
Repositérios Arquivisticos Digitais publicos(as) nas atividades referentes as - presencial
Confiaveis (RDC-Arq) atividades da unidade. ;
Atuallzér, aperfeicoar e gerar
conhecimentos relativos aos .
instrumentos de planejamento, Atualizar, aperfeigoar e gerar . .
orcamento, administragdo financeira |conhécimentos relativos aos i Distancia, Semana de Administragio L
e compras no dmbito da instrumentos de planejamento, SPOA CGRL Evento . Hibrido, Orgamentaria, Financeirae 040:00 2023 Nio 1.000,00 2
- |Administrag3o Publica, por meio de  [orgamento, administracdo financeira e Presencial Contratagdes Publicas )
discussdo e disseminagdo dos compras no dmbito da AP,
aspectos mais relevantes aos temas .
lexnostng - 2 o
. R . Atualizar os conhecimentos dos I )
Adquirir ou ampliar os conhecimentos sérvidores(as)/empregados(as) Distancia,
na drea Recursos Humanos/ . . CODES CGRH CONGRESSO Hibrido, CONARH 20:00 2023 Nio 5.000,00 2
N . publicos(as) na area de recursos - "
Qualidade de Vida ‘ Presencial -
! humanos e gestdo de pessoas.
Ampliar e adquirir novos N Capacitar os
conhecimentos pratico/tedrica para se:/idores(as)/empregados(as) -, . FORMAGAO DE GESTORIES :
aprimoramento técnico/profissional L - .| CODESCGRH Curso IN COMPANY PUBLICOS - LIDERANCA E 15:00 2023 Nao 8.000,00 10
. X publicos(as) nas atividades referentes as . :
visando a melhoria do desempenho L. . . COACHING
L . atividades da unidade.
das atividades da unidade.
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Necessidade Dados de Emb to da Necessidad Un.idat?e(s) . Tipo: de Modalidade Titulo Previsto.da Agdo de Carga Horaria | Término A;ﬁ? Custo Total Previsto Treinandos
- Organizacional(is) | Aprendizag : Desenvolvi Total Prevista | Previsto | Gratuita {R$)

Atualizar, aperfeigoar e gerar .
conhecimentos relativos aos
instrumentos de planejamento, Atualizar, aperfeigoar e gerar . .
orgamento, administragdo financeira |conhecimentos relativos aos Disténcia, .- -
e compras no ambito da instrumentos de planejamento, SPOA CGOF, Curso Hibrido, Relatério de Gestdo 016:00 2023 Nio 1.600,0?.)' 1
Admiﬁi'straﬁo Publica, por meio de , Jorgamento, administragdo financeira e ’ Presencial -
discussao e disseminagdo dos compras no dmbito da AP.
aspectos mais relevantes aos temas .
pxposto: - .
Atualizar, aperfeicoar e gerar
conhecimentos relativos aos , i
instrumentos de planejamento, Atualizar, aperfeicoar e gerar .
orgamento, administra¢do financeira [conhecimentos relativos aos  * “Distancia,
e compras no dmbito da instrumentos de planejamento, SPOA CGOF Curso Hibrido, Conformidade contabil .024:00 2023 Nio 2.500,00 1
Administrag3o Pablica, por meiode  |orgamento, administragdo financeira e Presencial : :
discuss3o e disseminacdo dos compras no dmbito da AP. .
aspectos mais relevantes aos temas -
exnnsto:
Atualizar, aperfeicoar e gerar
conhecimentos relativos aos 0
instrumentos de planejamento, Atualizar, aperfeigoar e gerar .
orgamento, administragdo financeira |conhecimentos relativos aos . . Distancia, . .
e compras no dmbito da instrumentos de planejamento, SPOA CGOF Curso Hibrido, Regulariza¢des contdbeis 024:00 . 2023 Nao 2.500,00 2
Administragdo Pdblica, por meiode  |orcamento, administracdo financeira e ~ Presencial .
discussdo e disseminagdo dos compras no dmbito da AP.
aspectos mais relevantes aos temas i - ) - . .
_exnn<fn< -
Ampliar e adquirir novos ’ N
con‘:\eciment‘ls prético/tedrica para . L COMO ELABORAR E JULGAR A
aprimoramento técnico/profissional Fornecervo conhecmTento € 05 Insumos SPOA CGCC Curso Presencial’ PLANILHA DE CUSTOS E 024:00 2023 Nio 3.000,00 3
visando a melhoria do desempenho necessarios aos servidores ’ [ FORMAGCAO DE PREGOS DE - - .

o . ACORDO COM A IN N2 05/2017
das atividades. .

! ATUALIZACAO DA PLANILHA DE
Ampliar e adquirir novos * CUSTOS E FORMAGAO DE s
conhecimentos pritico/tedrica para Forneéer o conhecimento e 6s ‘insumos 4 - | PRECOS.DEACORDO COMAIN . .
aprimoramento técnico/profissional .. R SPOA CGCC Curso Presencial N2 05/2017 (Parareajuste, 024:00 2023 Nao 3.000,00 3
; X necessarios aos servidores - = .
visando a melhoria do desempenho . - revisio e repactuagio de pregos
das atividades. . com énfase nas altera¢des
unilaterais do contrato)
, * COMO ELABORAR O ESTUDO
Ampliar e adquirir novos TECNICO PRELIMINAR E O
conhecimentos pratico/tedrica para fornecer o conhecimento  os insumos N | TERMO DE REFERENCIA PARA B
aprimoramento té.cnico/profissional necessdrios aos servidores SPOA CGCC Cufso Distancia COMPRAS E SERVIGOS DE 024:00 2023 Nio 3.000,00 , 3
visando a melhoria do desempenho ACORDO COM OS REGIMES DA
das atividades. ’ _ ’ LEI N© 8.666/1993 E DA LEI N¢ !
. 14.133/2021
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’ Unidade(s Tipode’ T § a . ari é j -
Necessidade Dados de Emb to da Necessidad idad ( )”. P . Modalidade ftulo Previsto da A¢io de‘ Carga Hor::ma Término Agi{) Custo Total Previsto | Treinandos
Orga (is) | Aprendizagem Desenvolvimento Totai Prevista | Previsto | Gratuita {R$) .
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos pratico/tedrica para Fornecer o conhecimentd e os insumos ' X
aprimoramento técnico/profissional . S SPOA CGCC Curso Hibrido 040:00 . 2023 Nio 4.000,00 2
; ) necessérios aos servidores :
visando a melhoria do desempenho
das atividades.
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos pratico/tedrica para ‘Fornecer [s] colnhecimento e os insumos . )
aprimoramento técnico/profissional - . ) SPOA CGCC Curso Hibrido 040:00 2023 Nio 4.000,00 2
T i necessarios aos servidores R
visando a melhoria do desempenho
das atividades. . , .
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos pratico/teérica para ) i Distancia, Andlise de Riscos nas ° )
- . . Fornecer o conhecimento e os insumos y o - -
aprimoramento técnico/profissional 0. . SPOA CGCC Curso Hibrido, * | Contratacdes publicas {controles 014:00 2023 Sim 4,000,00 2
! ) ; necessarios as contratagdes diretas. X
visando a melhoria do désempenho Presencial
das atividades.
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos pratico/teérica para b 0 Distancia, Anilise de Riscos {Gestio da -
X ) . Fornecer o conhécimento e os insumos L ) o X
aprimoramento técnico/profissional N . SPOA CGCC Curso Hibrido, conta deposito vinculada e 014:00 2023 Sim 4.000,00 2
N ) necessarios as contratagdes diretas. . A . - . .
visando a melhoria do desempenho - Presencial gestdo pelo fato gerador) .
das atividades. .
Ampliar e adquirir novos .
conhecimentos pratico/tecrica para  |Fornecer o conhecimento € os insumos Distdncia, Sang¢des Administrativas no '
aprimoramento técnico/profissional |necessarios as aplicagBes de sancSes SPOA CGCC Curso Hibrido, " ambito das contratagdes 030:00 2023 Sim 4.000,00 2
visando a methoria do- desempenho  Jadministrativas. Presencial ’ - -
das atividades. )
Ampliar e adquirir novos . ) ,
conhecimentos prético/tedrica para  |Fornecer o conhecimento e os insumos . Distancia, . i
. . e . X . o . Prevencdo de fraudes das . .
aprimoramento técnico/profissional  [necessarios as aplicagdes de sangdes SPOA CGCC Curso Hibrido, . . 030:00 2023 Sim 4.000,00 2
. . . . - licitagbes publicas
visando a melhoria da desempenho  |administrativas. Presencial .
. |das atividades. ’ -
Orgamento p/servi.;os de
- - engenharia: defini¢do dos
} - critérios de aceitabilidade dos
Ampliar e adquirir novos - ’ pregos unitarios e global; N
conhecimentos prético/tedrica para Fornecer o conhedimento e os insumos. manuten¢do predial e os - -
aprimoramento técnico/fprofissional necessérios aos servidores SPOA CGCC . Curso Presencial Jor¢amentos elaborados com 024:00 2023 N&o 4.000,00 3
visando a melhoria do desempenho . novas metodologias (BIM etc); - - ’
das atividades. questdes polémicas das
contratagdes de obras e servigos
> de engenharia; Novidades e
temas fundamentais.
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- ] Unidade(s Tipo de Titulo Previsto da A¢do de Carga Horari Térmi 3 i
Necessidade Dados de Emb da N idad o {s) " P . Modalidade . & & . 2 ern!mo A;a? Custo Total Previsto Treinandos
Organizacional(is) | Aprendizagem Desenvolvimento Total Prevista | Previsto Gratuita {RS)
Ampliar conhecimento das melhores . :
p, 3 Propor diretrizes a serem observadas na Distancia, Curso Avangado de Modelagem
praticas governamentais sobre 1 s . - N . - =
X criagdo e no cumprimento das politicas SPG/DBIO Curso Hibrido, em Sistemas Dindmicos - 120:00 2023 Nao 17.400,00 2
lgerenciamento de recursos N "
N . do Setor de Petrdleo e Gas. Presencial Ventana Systems
petroliferos nacionais.,
Ampliar conhecimento das melhores —
rsticas governamentais ;obre Propor diretrizes a serem observadas na
i L . - P - =
P X 8 criagdo e no cumprimento das politicas SPG/DBIO Evento Presencial Conferéncia NovaCana * 12:00 2023 N3o 4.000,00 1
|gerenciamento de recursos . .
. - do Setor de Petréleo e Gas.
petroliferos nacionais. i
Ampliar conhecimento das melhores o
riticas rovernamentais sobre Propor diretrizes a serem observadas na . . -
P N 8 criagdo e no cumprimento das politicas ' SPG/DBIO Evento Presencial Conferéncia BiodieselBR 12:00 2023 Néao 4.000,00 1
gerenciamento de recursos ) ., :
) S do Setor de Petréleo e Gas. .
petroliferos nacionais. .
Ampliar conhecimento das melhores L
Vorsticas governamentais sobre Propor diretrizes a serem observadas na
P ) g criagdo e no cumprimento das politicas SPG/DBIO Evento Presencial Conferéncia Datagro 16:00 2023 N3o 4.000,00 ° 1
lgerenciamento de recursos : . .
. o do Setor de Petréleo e Gés. N
petroliferos nacionais. N
Ampliar conhecimento das melhores Lo P
rticas governamentais sobre Propor diretrizes a serem observadas na i : - Distancia, Unconventional Resource and
i o o =
praticas criagio e no cumprimento das politicas SPG/DEPG Curso Hibrido, X 032:00 2023 Nio 18.000,00 1
lgerenciamento de recursos A Reserve Evaluation
) - do Setor de Petréleo e Gas. Presencial
petroliferos nacionais.
Ampliar conhecimento das melhoces L . -
rticas governamentais sobre Propor diretrizes a serem observadas na Distancia, Rio Oil & Gas
P X g criagdo e no cumprimento das politicas SPG/DEPG Evento Hibrido, 020:00 2023 N3o 5.000,00 2
lgerenciamento de recursos . X 2023
. L do Setor de Petréleo e Gas. Presencial
petroliferos nacionais. .
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos referentes aos Fornecer o conhecimento, habilidades e .
ntos relacionados as dreas de 0s INSUMOS necessarios para execugdo A Comercializag3o e Precificagio
assunt lonados as are ) i para execug SPG/DCOP Curso Distancia s cagso 20h 2023 Nio 7.960,00 2
atuagdo do Ministério, incluindo das tarefas relacionadas as unidades do de Petréleo e Combustiveis
conflitos, lideranga e relacionamento |MME. -
Ampliar e adquirir novos . PE
conhecimentos referentes aos Fornecer o conhecimento, habilidades e
assuntos relacionados as dreas de 0s iNSUMOS necessarios para execugdo o Logistica da Distribui¢do de
N /onados as are Y * para execug SPG/DCDP Curso Distancia Jopistica ¢ 59 2ah 2023 Nio 2.058,00 1
atuagdo do Ministério, incluindo das tarefas relacionadas as unidades do N . Combustivels Automotivos
conflitos, lideranga e relacionamento [MME. .
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos referentes aos Fornecer o conhecimento, habilidades e
assuntos relacionados as dreas de 0s insumos necessarios para execugdo . Aspectos Tributdrios na Cadeia .
elaclonados as are s para execug SPG/DCDP Curso pistancia P N oh - 2023 Nio 980,00 !
atuagdo do Ministério, incluindo das tarefas relacionadas as unidades do de Suprimentos .
Jeonflitos, lideranga e relacionamento | MME. ’
linteroessoal
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- : : Unidade(s Tipo de . ‘Titulo Previsto da A¢do d Carga Horaria i i
Necessidade Dados de Emb o da Necessidad L {s) . P N Modalidade eV . §ao de rga Ho i ! Térnfmo A"‘a‘_’, Custo Total Previsto Treinandos
Organizacional(is) | Aprendizagem | . Desenve ) Total Prevista, | Previsto | Gratuita {RS)
Ampliar e adquirir novos . . R i
conhecimentos referentes aos Fornecer o conhecimento, habilidades e e
assuntos relacionados 3s éreas de 0s insumos necessarios para execugio . Coeaa L . -
. NP X - p X ¢ SPG/DCDP Curso ‘Distancia Direito das Agéncias Reguladoras 30h 2023 . N3o 980,00 1
atuagdo do Ministério, incluindo das tarefas relacionadas as unidades do . . .
conflitos, lideranca e relacionamento |MME. .
Ampliar e adquirir novos <
conhecimentos referentes aos Fornecer o conhecimento, habilidades e .
assuntos relacionados s dreas de 0s insumos necessarios para execu¢io .. Logistica reversa e economia - ' .
-lonados s are : para execug $PG/DCDP Curso Distancia |. OB v ! 30h 2023 | wNao 980,00 1
atuacdo do Ministério, incluindo das tarefas relacionadas as unidades do circular - .
conflitos, lideranga e relacionamento |MME. ,
Capacitar interessados e envolvidos . : =
pacitarin . Estabelecer as diretrizes para elaboragio . ... | SUISHI {Modelo de Simulagio a
com a drea de planejamento da . - s Distancia, N - .
- . L de politicas puablicas para o setor L Usinas Individualizadas de o
expansao e operagado energética de . . SPE Curso, Evento Hibrido, . . 5 020:00 2023 Nao - . 4.400,00 1
) energético e coordenar os sistemas de X Subsistemas Hidrotérmicos
médio e longo prazo no uso do informag&es energéticas i Presencial Interligados) *
modelo SUISHI. s geticas. g . &
Adquirir e ampliar os conhecimentos e PN . e N - .
noj:s"formas::e armézenamlento de Estabelecer as diretrizes para elaboragio Distancia, Hidrogénio ~ Perspectivas do
i L de politicas publicas para o setor SPE Curso Hibrido, -‘Vetor Energético para os 030:00 2023 Nio 1.000,00 1
energia no planejamento da Co i . !
. energético. Presencial Préximos anos no Brasil
expansdo.
dquiri liar os conhecimentos e . . . ) . .
:oj:slr;;rer:;:‘:ie armazenamento de Estabelecer s diretrizes para elaboragdo - | Distancia, Regulagio d-e Micro e Minera lﬁo
: i i de politicas publicas para o setor SPE Curso, Evento Hibrido, gulagao ce Miicro § 020:00 2023 N3o 1.000,00 1
energia no planejamento da . | Distribuida
. energético. Presencial
lexpansdo.
irir e ampliar o hecimentos e L .
Adq:slr;:)rer:asz'e ;rr::sennamento de Estabelecer as diretrizes para elaboragio| ) . Distancia, Recursos Energéticos
novas ) . |de politicas publicas para o setor SPE Curso, Evento Hibrido, 305 Eherg 016:00 2023 Nio 1.000,00 1
energia no planejamento da L. . : A Distribuidos
B _ energético. Presencial
lexpansao. . :
Adquirir e ampliar os conhecimentos e o - o
novas formas de armazenamento de Estabelecer as diretrizes para elaboragdo | Distdncia, | ) .
i - de politicas publicas para o setor SPE ‘Curso, Evento * Hibrido, LeilGes de Eficiéncia Energética 009%:00 2023 Nio 1.000,00 1
energia no planejamento da ) . ; % <
. energético. R * Presencial . N
expansdo. t
Ampliar novos conhecimentos e Estabeletfer as diretrizes para elaboragdo Disténcia .
Novas fo e entode |de politicas publicas para o setor ' | ’ Armazenamento de Energia no ) - .
 formas de armazenam pofiticas publicas para o s SPE - Cirso, Evento | Hibrido, rmaze  Enereia 020:00 2023 Nio * 6.000,00 1
energia no planejamento da energético e coordenar os sistemas de Presencial Planej to da Exp ) .
expansao. informages energéticas. .
Capacitar os servidores com a . . )
introdu¢3o as metodologias utilizadas |Estabelecer as diretrizes para elaboragdo Distincia DECOMP (Modelo de
od j to d d iticas publicas para o setor : Planejamento da Operag3o de ' -
no modelo de planejamentoda  |de politicas publicas para o s SPE Curso, Evento | Hibrido, aneja c¢a Dperaga 020:00 2023- Nio 4.400,00 1
operag3o energética de curto prazo e’ |energético e coordenar os sistemas de presencial Sistemas Hidrotérmicos .
introduc@o ao uso pratico do modelo |informacdes energéticas. - Interligados de Curto Prazo)
DECOMP.
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: Unidade{s Tipo de Titulo Previsto da A¢do de Carga Horaria | Térmi ]
Necessidade Dados de Emb entoda N idad . {s) P . Modalidade " & & . .mo Aga? Custo Total Previsto Treinandos
. Organizacional(is) | Aprendizagem Desenvolvimento Total Prevista | Previsto | Gratuita {RS)
apacitar servidores(as) e . :
Emp rél ados(as) ﬁb(IichS(as) na Area Estabelecer as diretrizes para elaboragdo Distincia
P 8 R P M de politicas publicas para o setor o GEVAZP (Modelo de Geragdo de .
de planejamento da expansdo e L. ! SPE Curso Hibrido, N . - 020:00 2023 Nao 2.400,00 1
. . . energético e coordenar os sistemas de | Cenarios de Energias e Vazdes)
operagdo energética de médio e longo informacBes energéticas Presencial .
prazo no uso do modelo GEVAZP. ¢ 8 : }
. L . ’ o . Modelo NEWAVe - Modelo de
Capacitar os téenicos setoriais e Estabelecer as diretrizes para elaboragao o ) ~
ampliar os conhecimentos sobre a de politicas publicas para o setor Distancia, Planejamento da Operago de
pliar of - pofiticas p paraos SPE Curso Hibrido, Sistemas Hidrotérmicos 020:06 2023 Njo |-  5.00000 -1
funcionalidade da ferramenta de energético e coordenar os sistemas de | ) L
X - L. o X Presencial | Interligados de Longo e Médio
planejamento. informagdes energéticas. Prazo
Promover aperfeicoamento do Estabelecer as diretrizes para elaboragdo )
conhecimento técnico no setor de de politicas pablicas arapo setor ¢ ) Distancia, XXVI Semindrio Nacional de
produgdo, transmissdo de energia P . P P . . SPE Curso Hibrido, Produgdo e Transmissdo de 016:00 2023 N3o 3.975,00 1
L ) ~ - |energético e coordenar os sistemas de 5 A i .
elétrica incluindo sua comercializagdo |. - N E Presencial Energia Elétrica
. informagdes-energéticas.
jeregulacdo.
i .. " Estabelecer as diretrizes para elaboragao .
Capacitar os técnicos e ampliar os de politicas pablicas para o setor Distancia, . .
conhetimentos sobre cendrios P ) P P ! SPE Curso, Evento Hibrido, Cendrios Prospectivos 020:00 2023 N3o 3.500,00 1
) energético e coordenar os sistemas de . .
prospectivos a Longo Prazo. ) ,, . Presencial
R informagdes energéticas.
Capacitar profissionais sobre as )
rela¢Bes entre as formas de energia; e |Estabelecer as diretrizes para elaboragdo Distdncia
da energia com a economia, de politicas publicas para o setor . L Indicadores gerais de energia e . ‘
§ia com a economia, politicas publicas para o 3 SPE Curso Hibrido, ' gerais B 008:00 2023 N3o 2.000,00 1
populagdo, emissdes de particulas, energético e coordenar os sistemas de presencial emissoes
recursos e reservas, infraestrutura e |informages energéticas. -
resultados de eficiéncia.
Capacitar profissionais sobre a o N
- Y . Estabelecer as diretrizes para elaboragdo em . -
[geracdo de energia elétrica a partir da, de politicas publicas para o setor : Distdncia, Geragdo de energia elétrica a .
fonte nuclear, com apresentagdo do P ) P P ! SPE Curso, Evento Hibrido, ;,' . & 020:00 2023 Nio 2.000,00 1
) . energético e coordenar os sistemas de ! partir de usinas nucleares
panorama mundial, tecnologias e ) . . Presencial
L. S . |informagdes energéticas.
principais caracteristicas. ‘
itar profissionais sobre a 1 .
Capacitar p ) I, . . Estabelecer as diretrizes para elabora¢do e
|gerasdo de energia elétrica a partir de de politicas publicas para o setor Distancia, Geragdo de energia elétrica a )
RSU, com apresentagdo do panorama P . P P i SPE Curso, Evento Hibrido, ad , & 020:00 2023 Nao 2.000,00 1
i . N energético e coordenar os sistemas de . R - partir de RSU
mundial, tecnologias e principais . R . Presencial
" . informages energéticas.
caracteristicas.
Capacitar profissionais sobre a -
|seragdo de energia elétrica e Estabelecer as diretrizes para elaboragdo Distancia .
hidrogénio a partir da fonte carvdo, |de politicas publicas para o setor - o Gerag3o de energia elétrica e N
erogenio @ partir ca fonte carv pollticas publicas para 0 s SPE Curso Hibrido, eragao e & 020:00 2023 Nio 2.000,00 1
com apresentagdo do panorama energético e coordenar os sistemas de presenciol hidrogénio a partir do carvdo
mundial, tecnologias e principais |informagdes energéticas. - '
caracteristicas . :
Capacitar os técnicos nos modelos Fornecer o conhecimento e 0s insumos Distancia,
utilizados pela EPE, ONS e agentes para as andlises dos relatorios técnicos SPE Curso Hibrido, ANAFAS - CEPEL 021:00 2023 N3o 3.300,00 1
regulados. recepcionados pelas areas finalisticas. Presencial
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mineracdo e a avaliagdo de projetos -

mineiros, incluindo temas transversais

que afetam diretamente o setor
mineral

.

Unidade(s Tipo de Titulo Previsto da Agdo d C aria rmi Agdo. |Ci , i
Necessidade Dados de Emb da Necessidad L, { ),,, P ) Modalidade r , sdo de arga Hor?n Ternjgno & . usto Total Previsto Treinandos
Organizac ) | Aprendizagem | . Desenvolvimento Total Prevista | Previsto Gratuita {RS)
Capacitar 0s técnicos nos modelos Fornecer o conhecimento e os insumos Distancia, S
utilizados pela EPE, ONS e agentes para as andlises dos relatdrios técnicos SPE Curso Hibrido, ANAREDE - CEPEL 028:00 2023 Nao 3.800,00 1.
regulados. recepcionados pelas dreas finalisticas. Presencial
Capacitar os técnicos nos modelos Fornecer o conhecimento e os insumos Disténcia,
utilizados pela EPE, ONS e agentes para as andlises dos relatérios técnicos SPE Curso Hibrido, ANATEM - CEPEL 007:00 2023 N3o 1.200,00 1
regulados. recepcionados pelas areas finalisticas. Presencial . :
Aplicar metodologias necessarias para . Andlise da Viabilidade ’
desenvolver as diversas etapas e Fornecer o conhecimento e os insumos Distancia, Econdmica de Projetos de .
agBes concernentes na avaliago de  |necessarios 3 avaliagdo de projetos ’ SGM Curso Hibrido, Minerag3o ou Viabilidade 016:00 2023 Nio 4,000,00 3
projetos minerais, 3 sele¢do de minerais . : Presencial Econdmico-Financeira de
projetos e andlise de sensibilidade. . Projetos
. . . Conhecer as diretrizes a serem e
Adquirir 0 conhecimento necessario observadas na criacio e no cumprimento Distdncia, -
ao aprimoramento dos servidores da " ¢ p SGMm Evento Hibrido, Congressos Temdticos de 2023 010:00 2023 Ndo 3.000,00 3
- das politicas do Setor de Geologia e i .
SGM. ) . Presencial
Mineracdo.
dquiri hecimento necessério 3 I PP
:iaql:::;: ;2" rz:ilca voltar;ace::a ! Desenvolver projetos graficos editoriais, Distancia, L
Bramacso gratt P utilizando aplicativos graficos, seguindo SGM Curso Hibrido, Diagramagao gréfica 010:00 2023 Nio 6.000,00 - 3
edi¢ao de textos, imagens e fotos para i ! : | R
i . X - normas e procedimentos técnicos. Presencial
revistas, folders e livros. .
Conhecer e Desenvolver os. R
instrumentos legais e os . . : .
. L . Fornecer o conhecimento para analises .
procedimentos administrativos para nos processos administrativos minerarios| Distancia, -
andlises nos processos administrativos P o SGM Curso ~ Hibrido, Direito Minerario: - 020:00 2023 Nio 3.000,00 2
: o e nos atos de outorga de direitos A -
e atos de outorga de direitos R N Presencial
e s e - minerarios.
minerarios e gestdo eficaz dos direitos . .
Iminerdrios . :
Adquirir, aprimorar e desenvolver as
competéncias f_undamentais para .
entender os aspectos econdmicos da -
producdo mineral, os principios de Distincia N
ali i i Fornecer o conhecimento dos aspectos ' e
analise de investimentos de recursos | Forn  cos asp SGM Curso Hibrido, Economia Mineral 020:00 Nio 4.000,00 3
minerais, a composi¢do dos custos de |que impactam os setor mineral presencial . ¥
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Titulo Previsto da A¢do de

mudangas estruturais no
mercado.

’ Unidade(s| Tipo de Carga i érmin ao i
Necessidade Dados de Emb ento da Necessidad idad (s) . po Modalidade ! g Hor::ina Temtn o Acd 0 Custo Total Previsto Treinandos
§ Organizacional(is) | Aprendizagem . Desenvolvimento -~ Total Prevista | Prévisto Gratuita {RS$) B
Preparar os técnicos para lidar comas | . L L. .
o - Fornecer o conhecimento necessario
novas solugdes tecnolégicas e ara a compreensdo dos principais
subsidiar 6 profissional na criagdo de :S octos d:Business Int(:I' enFc)e Distancia, Curso em Business Inteligence - '
i . o : n . . .
relatérios dinamicos/dashboards, P . 6 o SGM Curso Hibrido, BI, com énfase ao uso do MS 020:00 2023 Naio 3.000,00 3
L usando como software de apoio a . .
utilizando a ferramenta Power Bl, com . . Presencial POWER BI
. . |ferramenta de data visualization
foco na andlise de grande volume e na Microsoft Power 81
diversidade de fontes de dados. ’
)
Adquirir o conhecimento necessério & [Observada a necessidade de Distancia, Introducio a zeoloria & 'e's isa| -
elabora¢do das didrias e passagens do |conhecimento necessarias ao - SGM Curso * Hibrido, s g. gla & pesq 020:00 2023 Nao 6.000,00 3
. : N - . mineral i
servidores da SGM. desenvolvimento das atividades. Presencial
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos referentes as o L . P
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e i Distancia, 122 Encontro anual do Mercado .
i . I Y- o 2 =
inov 9, ) cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso, Evento Hibrido, L 008:00 2023 Nao 1.500,00 1
para a drea de planejamento o . Livre }
. X Setor Elétrico. Presencial
energético, considerando as recentes . -
mudancas estruturais no mercado.
. - - . Administracio ©
Ampliar e adquirir novos N . .
R . - Orgamentaria e Financeira:
conhecimentos referentes as e - - 5 4 e ..
inovacses e caminhos alterhativos Capactitar técnicos na criagdo e Distancia, Gestdo de Finangas Pablicas
ach i v . . - a "~ N
¢ . A - |cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, Fundamentos e Pratica de 020:00 2023 N3o 1.500,00 1
para a area de planejamento . . . :
L. ) Setor Elétrico. - . Presencial Planejamento, Orgamento e a
energético, considerando as recentes .. P R
mudangas estruturais no mercado Administragio Financeira com
i : e N
G “ - Responsabilidade Fiscal. .
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos referentes as . . _— . .
i Bes e carﬁinhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e ’ Distancia, Avaliagdo de Politicas Publicas
ova rnativ ", s . o : . .
fnovag R cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, . 9. . , 020:00 2023 N3o 1.500,00 1
para a drea de planejamento . ! tipologias e técnicas de andlise
) ) Setor Elétrico. . Presencial
energético, considerando as recentes )
mudangas estruturais no mercado. '
Ampliar e adquirir novos - ! - i
conhecimentos referentes as .
inovagbes minhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e Distancia, )
ces e caminho paci “ (doe - Avaliagio de Resultado 5 '
. |para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, Regulatério 020:00 2023 Nao 1.500,00 1
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico. . 1 Presencial
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Necessidade Dados de Emb oda N L Un'idat.ie(s) ] Tipt;: de Modalidade Titulo Previsto.da A¢do de Carg? Hor?ria Tém?ino A;E? Custo Total Previsto Treinandos
_ ) Organizacionalfis} | Aprendizagem D | t: Total Prevista | Previsto Gratuita {RS)
Ampliar e adquirir novos 0
conhecimentos referentes s o o
inovagBes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e - -
para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Evento - Brazil Wind Power 2021 016:00 2023 Nao 1.500,00 1
energético, considerando as recentes [Setor Elétrico.
mudangas‘éstruturais no
mercado. |
Ampliar e adquirir novos - -
conhecimentos referentes as _
inovagdes-e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagio e . Distancia,
para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso - Hibrido, Capacitagdo no Microsoft 365 020:00 2023 N&do 1.500,00 1
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico Presencial
mudangas estruturais no
|mercado. .
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos referentes as L
inovagbes e'caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e Distdncia, Certificagdo de Operédbres do . .
para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, Mercado de Energia Elétrica- '020:00° 2023 Nao , l.SOO,bD 1
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico ! . Presencial Abraceel, FDTE/USP
mudangas estruturais no ' :
mercado. :
Ampliér e adquirir novos ,
conhecimentos referentes s . . _— -
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e : Distancia, Competéncias Emocionais e :
A R cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso, Evento Hibrido, B . . 024:00 2023 Nio . 3.000,00 3
para a drea de planejamento . N | Eficiéncia em Gestdo
R . Setor Elétrico. Presencial
energético, considerando as recentes - .
mudangas estruturais no mercado.
Ampliar e adquirir novos S
conhecimentos referentes as ) )
inovacBes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e Distancia, Conformidades de Registro de
para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso ~ Hibrido, Gestdo e Contdbil, Empenho e 020:00 2023 Nio 2.000,00 2.
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico. Presencial ‘suas peculiaridades. - :
mudangas estruturais no
mercado.
" |Ampliar e adquirir novos . '
conhecimentos referentes as
* linovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagio e X Distancia, Curso SIOP Basico Sistema .
para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, Integrado de Planejamento 021:00 2023 N3o- 1.500,00 1
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico. : Presencial Orgamento Publicos
mudangas estruturais no
mercado. ;
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mudangas estruturais no
mercado.

R Unidade(s Tipo de . ) Titulo Previsto da Agdo de Carga Horari ermi 3 i
Necessidade Dados de Emb da Necessidad idade(s} po Modalidade fane rgaHordria | Término | Ag3o | CustoTotal Previsto| | o\
Organizacionallis) | Apr g : Desenvol Total Prevista | Previsto | Gratuita {RS)
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos referentes 3s . -
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e Distancia, Curso sobre SIASG (operacional) .
para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, Sistema Integrado de 021:00 2023 Nio 1.500,00 1
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico. Presencial Administra¢do e Servigos Gerais -
muda(\cas estruturais no \
mercado.
Ampliar e adquirir novos ~
conhecimentos referentes as . . ; oAz
. ~ .- - Capacitar técnicos na criagdo e Distancia,
inovagGes e caminhos alternativos . . . . .
. . cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso, Evento Hibrido, Direito da Regulagdo 020:00 2023 Nao 1.500,00 1
para a drea de planejamento . L
. ) Setor Elétrico. Presencial :
energético, considerando as recentes
mudangas estruturais no mercado.
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos referentes as R _
inovag¢Bes e caminhos alternativos’ Capacitar técnicos na criagdo e Distancia, ‘E}abora 0 dé apresentacBes de )
para a area de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, ¢ P ¢ 020:00 2023 Nao 3.000,00 . 3
X . . N . alta performance N
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico Presencial- ,
mudangas estruturais no
mercado.
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos referentes as N
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e ' Distancia, .
P . . . C Y Curso Planejamento e .
para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, . 020:00 2023 Ndo 1.500,00 1
N . N o v . i Or¢amento Plblicos
energético, considerando as retentes |Setor Elétrico Presencial . -
mudangas estruturais no
mercado.
Ampliar e adquirir novos B ,
conhecimentos referentes as . .
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagio e Distancia, ENASE 2023-2023- .
para a 4rea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do| SEE Evento Hibrido, Encontro Nacional de Agentes do 016:00 2023 Nao 2.000,00 2
energético, considerando as recentes [Setor Elétrico Presencial Setor Elétrico : ’
mudangas estruturais no : N
mercado. \
Ampliar e adquirir novos .
conhecimentos referentes as - ) .
inovagBes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e ‘ Distancia, - e
. - . N W Formagdo de preco de energia
para a 4rea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, do Brasil 024:00 2023 Néo 1.500,00 1
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico - " Presencial
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mudangas estruturais no
mercado.

Necessidade Dados de Emb daN o Unidat:!e(s) ] Tipo- de Modalidade Q’itulo Previsto'da Agdo de Carga Hor;iria Tém?ino At;éc:s Custo Total Previsto Treinandos
.| Organizacional(is) | Aprendizagem Desenvot Total Prevista | Previsto Gratuita {RS)
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos reférentes s - .
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e . Distancia, .-
para a area de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, Fundamentos d‘o ?etor Elétrico 008:00 2023 Nio 3.000,00 3
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico Presencial . Brasileiro :
mudangas estruturais no
mercado:
Ampliar e adquirir novos - '
conhecimentos referentes as
inovagoes e caminhos alternativos Capacitartécnicos na criagio e Distancia, _ n
. . . N . o Geréncia de risco em .
para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do|, SEE Curso Hibrido, o . 024:00 2023 Nao 1.500,00 1
. . . - . corhercializagdo de energia
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico ) Presencial
mudangas estruturais no
mercado.
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos referentes as .
inovagGes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e Distancia, Gestdo da Informagdo para . - .
para a drea de planejamento ) cumprimento das politicas e diretrizes do SEE - Hibrido, - Monitoramento e Avaliagdo de 030:00 2023 Nio 1.5_(50,00 1
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico Presencial Programas e Politicas Publicas T,
mudanca§ estruturais no ,
mercado. N
Ampliar e adquirir novos . -
conhecimentos referentes as - -
Tinovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagio e - Disténcia,\ Gest3o de Consumidores Livres .
-Ipara a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, . 020:00 2023 Ndo 1.500,00 1
- . . - . A nas Operagdes da CCEE
energético, considerando as recentes |[Setor Elétrico . Presencial R N
mudangas estruturais no -
mercado.
Ampliar e adquirir novos °
conhecimentos referentes as o
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnjcos na criagdo e Distancia, . :
. N o - . Implementando a Gestio de . .
para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, . P 020:00 2023 Ndo 1.500,00 1
. . . - i Riscos no Setor Plblico
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico Presencial D
mudangas estruturais no
mercado. * )
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos referentes as N
inovagbes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e Distancia,
para a drea de planejarpento ~ [cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, Lideranga em Gestdo de Pessoas 020:00 2023 Ni3o 1.500,00 1
energético, considerando as recentes |[Setor Elétrico ) Presencial )
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Ampliar e adquirir novos N

conhecimentos referentes as :
linovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e . Disténcia, Lideranga para Transformagdo

para a érea de planejamento , cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso, Evento Hibrido, Digital e Gest3o de Futuro para 008:00 2023 N3o , 1.500,00 1
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico - Presencial Presidéncia da Republica

mudangas estruturais no

mercado. .

Ampliar e adquirir novos ,

conhecimentos referentes as '

inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e Distancia, Mestrado Profissional em

para a drea de planejaménto cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, Governanga e Desenvolvimento 540:00 2023 Nao 1.500,00 1
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico Presencial da ENAP N ’

mudangas estruturais no '

mercado.

Ampliar e adquirir novos .

conhecimentos referentes as . - -

inovacdes € caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e Distancia, Mestrado Profissional em ~

para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, Politicas Pablicas e 540:00 2023 Nao 1.500,00 1
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico Presencial Desenvolvimento

mudangas estruturais no o -

mercado.’ ) B

Ampliar e adquirir novos )

conhecimentos referentes as

inovacdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagio e Distancia, _
para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso _Hibrido, Microsoft Power Bi 020:00 2023 Ndo 1.500,00 2
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico Presencial ! s

mudancas estruturais no’ N

mercado.

Ampliar e adquirir nf)vos

conhecimentos referentes as

inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagio e Distancia, -

para a 4rea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, MS Project .020:00 . 2023 N3o 1.500,00 1
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico Presencial . ’ .

mudangas estruturais no

mercado.

Ampliar e adquirir novos

conhecimentos referentes as

inovagbes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na c}iacéo e Distancia, _ Négocios em energia renovével e .

para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE - Curso Hibrido, - . R . 024:00 2023 Nao 1:500,00 1

o ) . A andlise de viabilidade

energético, considerando as recentes |Setor Elétrico . Presencial \

mudangas estruturais no . . '

mercado. s .
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Necessidade Dados de Emb da Necessidade| Un.idac.!e(s) . Tipo' de Modalidade Titulo Previsto'da Agdo de Carga Hor?’ria Término A;é? -Custo.Total Previsto Treinandos
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Ampliar e adquirir novos s !
conhecimentos referentes as ) '
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criacdo e ) Distancia, Norrnas Regulatérias do Setor R N
para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do ' SEE Curso Hibrido, ) Elétrico 020:00 2023 Nio 2.000,00 2
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico . - Presencial
mudangas estruturais no ) e -
mercado. ' .
Ampliar e adguirir novos i R
conhecimentos referentes as -
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e N Distancia, Planejamento da Expanséo e
para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, e 008:00 2023 Nio 3.000,00 3
. . . | Leildes Regulados
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico . Presencial . N
mudangas estruturais no
mercado. . .
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos referentes as X .
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e Distancia, Principios Basicos e . R
para a rea de planejamento ‘[cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, Regulamentares do Setor de 020:00 2023 N3o 1.500,00 1
energético, considerando as'recentes |Setor Elétrico Presencial Energia Elétrica )
mudangas estruturais no ‘ .
mercado. )
Ampliar é adquirir novos
conhecimentos referentes as
inovagdes e caminhos alternativos Capatitar técnicos na criagdo e Distancia, " .
. - . . o _ . Regulagdo Econdmica da .

para ala.rea de pl.anejamer?to cumprm"xer'\to das politicas e diretrizes do SEE Curso Hlbnd?, Distribuiio de Energia Elétrica 020:00 2023 Nao 3.000,00 3
energético, considerando as recentes [Setor Elétrico : Presencial
mudangas estruturais no- ..
mercado.
Ampliar e adquirir novos -
conhecimentos referentes as \ , . .
inovagdes e caminhos alternativos . |Capacitar técnicos na criagdo e Distancia, o
paraa rea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do See Curso Hibrido, SIAF CPRR(;:'::;a Pagdre 020:00 2023 Nio 1.500,00 1
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico ’ Presencial o N
mudangas estruturais no : ) ,
mercado. -
Ampliar e adquirir novos SIAFI OPERACIONAL -
conhecimentos referentes 3s . . - N - Execugdo Orcamentdria e
) ~ S ) Capacitar técnicos na criagdo e . Distancia, . .
inovagdes e caminhos alternativos | iento das politicas e diretcizes do SEE Curso Hibrido, Financeira no SIAFI 040:00 2023 Nio 1.500,00 1
para a drea de planejamento . . - com o novo Piano de Contas

: Setor Elétrico Presencial

energético, considerando as recentes
mudangas estruturais no mercado.

Aplicado ao Setor Piiblico-
" PCASP
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Necessidade Dados de Emb da Necessidad Un'idaee(s) . TiPO. de A alidad Titulo Previsto.da Agdo de Carga Horaria | Término Agao [ Custo Total Previsto
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Ampliar e adquirir novos . . N '
conhecimentos referentes s . B
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e Distancia, Tecnologia, Regulagdo e
para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, Financiamento de Energias 120:00 2023 Nio * 3.000,00
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico ) Presencial Renoviveis \
[mudangas estruturais no s .
mercado. '
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos referentes as ; N
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e Distancia, ' .

. . . S . Sistemas Flexiveis de .
para a drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, v 032:00 2023 Nio 3.000,00

R . .- N - Transmissdo -

energético, considerando as recentes |Setor Elétrico Presencial .
mudangas estruturais no
mercado.
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos referentes as ) -
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e Distancia, . .- .
para a drea de planejamento . cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso, Evento Hibrido, Smart Grid: Redes Inteligentes 008:00 2023 Nao 1.500,00
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico Presencial * .
mudangas estruturais no
mercado. y )
Ampliar e adquirir novos ° X . .
conhecimentos referentes as . g
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e *Distancia, :
para a drea de planejamento cumprimento.das politicas e diretrizes do SEE Evento Hibrido, Solar Energy Brazil 2021 016:00 2023 Ndo 1.500,00
energético, considerando as recentes [Setor Elétrico - : Presencial ’ '
mudangas estruturais no
mercado. N -
Ampliar e adquirir novos .
conhecimentos referentes as . . . ,
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e Disténcia, .
para a'drea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE - Hibrido, Teoria de Leildes 024:00 2023 Nio 7 3.000,00
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico i Presencial ’
mudangas estruturais no .
mercado.
Ampliar e adquirir novos ‘ -
conhecimentos referentes as - )
inovacBes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criaqé‘o e Distancia, XVI EDAO - 7
para a drea de plangjamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Evento Hibrido, Encontro para Debates de 024:00 2023 Néo 2.000,00
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico o Presencial ’

mudangas estruturais no
- Jmercado. )

Assuntos de Operagdo
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] Organizacional(is} | Aprendizagem Desenvolvimento Total Prevista | Previsto Gratuita {R$}
. {ampliar e adquirir novos . '

conhecimentos referentes as . - *
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e Distancia, XXIV Semindrio Nacional de .
para a 4rea de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Evento Hibrido, Distribuicdo de Energia Elétrica - 030:00 2023 Ndo 2.000,00 2
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico Presencial SENDI ’
mudangas estruturais no . ’
mercado.
Ampliar e adguirir novos
conhecimentos referentes as
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e Distdncia, " Composic3o e Estrutura das -
paraa area de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Curso Hibrido, Tarifas de Distribui¢io de 020:00 2023 N3o 1.500,00 1
energético, considerando as recentes [Setor Elétrico. Presencial Energia
mudangas estruturais no : -
mercado.
Ampliar e adquirir novos :
conhecimentos referentes as . . . .
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagdo e ) Distancia, .

: . . [ N . W Elaborag3o de Termos de .
para a area de planejamento cumprimento das politicas e diretrizes do SEE v Curso - Hibrido, Referdncia 020:00 2023 SIM . 0,00 1
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico Presencial -
mudangas estruturais no
mercado.
Ampliar e adquirir novos
conhecimentos referentes as .
inovagdes e caminhos alternativos Capacitar técnicos na criagio e . ' Disténcia,‘ Derivativos de Energia
para a area de planejamento . , |cumprimento das politicas e diretrizes do} " SEE Curso Hibrido, * [(https://www.headenergia.net/c[ Em avaliacio 2023 Nio 2.000,00° 1
energético, considerando as recentes |Setor Elétrico Presencial ) ursos) ) : R
mudangas estruturais no
mercado.
Ampliar e adquirir névos
conhecimentos referentes as - : . o U \
. . ) Lo Capacitar técnicos na criagdo e - Distancia, U .
mova;cfes € cammho.s alternativos cumprimento das politicas e diretrizes do SEE Pos-graduagdo Hibrido, Inteligéncia e- Gestdo 360H 2023 Nao 2.000,00 1
para a drea de planejamento . . . . R Estratégicas. s

) ) Setor Elétrico. Presencial

energético, considerando as recentes .
mudangas estruturais no mercado. i
Adqumr: ap.nmorar € deser'\volver as Observada a-necessidade técnica de Distancia,
competéncias fundamenfals de gestdo leitura, conversagio e negociagdo com SE AESA Evenfo d.e Hibrido, Desenvolvimento de Lideranga 2023 Nao 2.000,00 2
de pessoas baseada em lideranca N o . Capacitagdo A : .

X . instituicdes internacionais. Presencial
motivadora e integradora. ; .
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Unidade(s| Tipo de I Titulo Previsto da Agdo de Carga Horaria 3 i .
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[Ampliar e adquirir novos ’
conhecimentos - _ Fornecer conhecimentos e os : " Distdncia, 5 et
pratico/tedrico para aprimoramento . L . Evento de o Gestdo Ambiental e . .
L ) . insumos necessarios 3 melhoria de SE AESA _ Hibrido, " 2023 N3o 2.000,00 2
técnico/profissional visando a h ; Capacitagdo presencial Sustentabilidade
melhoria do processos de trabalho. 3 . —
desempenho das atividades. -
Ampliar o conhecimento e habilidade
na consolidagio Fornecer conhecimentos e os . Event d‘ ) Distancia,
i . . s R vento de I o =
de informagdes provenientes de insumos necessarios 8 melhoria de SE AESA Capacitacio Hibrido, Word Intermedidrio 2023 Nio . 2.000,00 2
planilhas eletrdnicas processos de trabalho. ¢ Presencial :
do software excel avancado
Ampliar o conhecimentoe habilidade -
na consofidagdo : Fornecer conhecimentos e os evento d Distancia,
i . . . . - . vento de Y .
de informagdes provenientes de insumos necessarios a methoria de SE AESA Capacitagio Hibrido, Word Avangado 2023 Ni3o 2.000,00 2
planilhas eletrénicas processos de trabalho. . P Presencial ;
do software excel avancado -
Ampliar o conhecimento e habilidade
na consolida¢do ' Fornecer conhecimentos e os A Evento d Distancia,
. . vento de . - x
de informagSes provenientes de insumos necessarios 8 melhoria de SE AESA Capacitacio Hibrido, Excel Intermedidrio 2023 Ni3o 2.000,00 2
planilhas eletrdnicas processos de trabalho. ,p ¢ Presencial )
do software excel avancado -
Ampliar o conhecimento e habilidade ] .
na consolidagdo i Fornecer conhecimentos e 0s . Evento d Distancia, . -
L. - vento de L N
de informagdes provenientes de insumos necessarios a melhoria de SE AESA Capacitacio Hibrido, Excel Avangado 2023 Ndo 2.000,00 2
planilhas eletrdnicas processos de trabalho. pacitag: Presencial ’
do software excel avancado
Am':x.har conhecimentos necessarios a Fornecer conhecimentos e os’ fvento d Distancia,
andlise, s . - vento de o . R
.I L | insumos necessarios a melhoria de SE AESA . Hibrido, Andlise e Methoria de Processo | - 2023 Nio 3.000,00 2
avaliagdo e implementag¢do e melhoria h Capacitagao presencial :
de processos. processos de trabalho.
Am’T‘Ilar conhecimentos necessarios a Fornecer conhecimentos e os fvento d Distancia, i
. . vento de P . <
ana .|se,~ A ~ .| insumos necesséarios @ melhoria de SE AESA L Hibrido, Arcgis e Geoprocesssamento 2023 Nio 5.000,00 2
avaliagdo e implementacédo e melhoria p balh . Capacitagdo presencial B Y
de processos. processos de trabalho. '
Inserir os técnicos setoriais nos Fornecer conhecimentos e os Evento de Distancia,
debates sobre Energia insumos necessarios 8 melhoria de SE AESA Capacitagio Hibrido, LASE 2023 Nao 5.000,00 2
Elétrica . processos de trabalho. ~ Presencial .
- L. . . . - . . IX SMARS - Seminario Brasileiro
Inserir os técnicos setoriais nos Fornecer conhecimentos e os Evento de Distancia, de Meio Ambiente e
debates sobre Energia insumos necessarios a melhoria de SE AESA - Hibrido, - . 2023 ! Nao 3.000,00 2
Elétrica B d balh Capacitagdo presencial Responsabilidade Social no Setor )
processos de trabalho. Elétrico s
ldnstfr;r os -ticmcos setoriais nos Inserir os técnicos setoriais nos Evento d Distancia,
ebates so . ento de L . a "
re ‘a ° - debates sobre Energia SE AESA Y I Hibrido, Forum Nacional Eé6lic 2023 Nio 3.000,00 2
setor de Energia Edblica Capacitagdo - |
Elétrica . Presencial
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in Europe

. -, Unidade{s Tipo de isto da Agd ari i ] i
Necessidade Dados de E \ento da Necessidad idad { )". p > Modalidade Titulo Prevlsto. a Agdo de Carga Moraria | Término A;at.) Custo Total Previsto Treinandos
) . Org is) | Aprendizagem Desenvolvimento ‘| Total Prevista | Previsto Gratuita {RS)
nser Inserir os técnicos setoriais nos ! - ) ’
i i iais nos . istanci indri i a
nserir os técnicos se.ton debates sobre a o Evento de DIS’tBTlCIa, Semmén? l\iamonal de f’rodu;ao . _
debates sobre Energia tor de Energia Elica - SE AESA Ca acitacio Hibrido, e Transmissdo de Energia Elétrica 2023 N3o 3.000,00 2
Elétrica Se'OIt € tnergia Eolica Apacitag Presencial - SNPTE -
. - Elétrica _
Inserir os técnicos setoriais nos - .
. Distancia
Adgquirir e aprimorar conhecimento na|debates sobre a'o Evento de =" | SIEN - Seminirio Internaionat de
quirir € aprime . SE AESA ro ce Hibrido, eminari - 2023 N3o 4.000,00 -2
area do Secretariado. setor de Energia Edlica Capacitagdo A Energia Nuclear -
’ . Presencial :
Elétrica
Inserir os técnicos setoriais nos R . . Distdncia, *
N Adquirir e aprimorar conhecimento Evento de ’ . .
debates sobre Energia g P . . . SE AESA v . Hibrido, Congresso Ambiental 2023 Nio 3.000,00 2
. i na drea do Secretariado. Capacitagio i’ .
Elétrica Presencial .
Ampliar conhecimento das r.nelhores
i vernamentais e ter foco em
prétlcfs 80 . I. Aperfeicoamento sobre os aspectos .
questdes como oportunidades de financeiros (fluxo de caixa e WACC) e Distancia,
negocios, barreiras regulatorias, . . e SE AEREG Curso Hibrido, Project Finance 008:00 2023 Nao 2.000,00 1
. ) L . legais (cldusulas do reequilibrio .
impedimentos juridicos, tecnologias R | " Presencial
., . . econdmico financeiro das concessdeas).
inovadoras e perspectivas de .
crescimento. .
B A
. Liderar € um aprendizado constante,
Adquirir, aprimorar e desenvolver as  |saber como demandar um trabalho, .
énci tais d do|como conduzi ipe, como se ic N tive: Leadership, N
competéncias fundamen'als e gestdo|cc .c.on uzir uma equipe,, : SE AEREG Curso Distancia Public arr? ive: Le. .rs ip, 032:00 2023 Nio 6.000,00 1
de pessoas baseada em lideranga comunicar com clareza e ouvir o que - Storytelling, and Action \
motivadora e integradora. seus tem a dizer s30,imprescindiveis aos
lideres do MME.
iar e adquirir novos '
A(:’w:tacfmenttlz":fer:ntes as Conhecer a pesquisae o . Extens3o em Direito da Energia
F ! e . desenvolvimento técnico-juridico na drea CONJUR Curso on-line (IBDE - Instituto Brasileiro de 90 horas 2023 Nao 5.750,00 2
inovacdes legislativas nas areas de o L K
- e constitucional. Estudos do Direito da Energia)
atuacdo do_Ministério.
European Master In Law &
Economic: EMLE programme: the
| o .. : ‘Economic Analysis of Markets,
Ampliar e adquirir novos e N i .
conhecimentos, incluida experiéncia Estabelecer as diretrizes para elaboragdo . Corporations & Regulators track’
X i 4 -p de politicas publicas para o setor CONJUR Curso {MCR), the ‘Economic Analysis of 1ano 2023 Nao 5.000,00 1
internacional e do setor privados nas R . . N
sreas de atuaco do Ministério energético N Public & International Law track’
i .
. ¢ ' : . {Public), and the ‘Economic -
Analysis of innovation and
Intellectual Property track’ /
Ampliar e adquirir novos . - =
conhecimentos, incluid riéncia Estabelecer as diretrizes para elaboragso Evolution of Electricity Markets i
0s, Incluida expe _CONJUR Curso on-line 8 semanas 2023 Nio 1.000,00 2
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‘|Ampliar e adquirir novos ) )
cc:?\:;cimen&z ilnc|u|'da experiéncia Estabelecer as diretrizes para elaboragdo | Annual Training on the
) X ' .p de politicas publicas para o setor CONJUR Curso on-line . ning s 9 meses 2023-2023 N3o 5.000,00
internacional e do setor privados nas energético Regulation of Energy Utilities ’
areas de atuagdo do Ministério. & I
Ampliar e adquirir novos .. Evento R - OFFSHORE
i N Conhecer a pesquisa e o . . Distancia,
conhecimentos referentes as A internacional do L TECHNOLOGY . .
X . L , desenvolvimento técnico-juridico na drea CONJUR Hibrido, 4 dias 2023 Ndo . 5.000,00 2
inovagdes legislativas nas dreas de . . setor de | CONFERENCE
M IR constitucional. Presencial
atuagdo do Ministério. N petréleo e gas 2023
Ampliar e adquirir novos . . e
conhecimentos referentes :)S Conhecer a pesquisa e 0 Evento nacional Distancia,
X " L desenvolvimento técnico-juridico na drea CONJUR do setor de Hibrido, Rio Oil e Gas 4 dias 2023 Ndo 1.890,00 2
inovagdes legislativas nas dreas de L . B 3 .
s L constitucional. . petroleo e gas Presencial :
Jatuacdo do Ministério.
Ampli dquirir novos j Evento
coni:::l":\:n::: referentes as Conhecer a pesquisa € o internacional do Convention -Prospectors &
1 .
) - o desenvolvimento técnico-juridico na area CONJUR Presencial Developers 4 dias 2023 N3o 5.000,00 2
inovacdes legislativas nas dreas de - BI] setor de "
. constitucional. . N Association of Canada
atuacdo do Ministério. mineragdo
Ampliar e adquirir novos . .
'co hecimentos referentes s Conhecer a pesquisa e 0 Evento nacignal
en . PP . . "
. " ec~ L , desenvolvimento técnico-juridico na drea CONJUR do setor de Presencial Exposibram 4 dias 2023 Ndo 2.200,00 2
inovacBes legislativas nas reas de L . . ot
T YA constitucional. mineragdo
atuagdo do Ministério. D
7 Sauiri -
A::l:fr::nt‘::"r:fr:::::es as Conhecer a pesquisa e 0 Evento nacional Distancia,
co . . o .
X .' o desenvolvimento técnico-juridico na area CONJUR do setor de Hibrido, Enase 2 dias 2023 Nao 2.000,00 2
inovagdes legislativas nas dreas de L 5 :
N constitucional. energia Presencial
|atuacdo do Ministério.
Ampliar e adquirir novos - . ! A
conhecimentos referentes as’ Conhecer a pesquisa & o Distancia, XiX Congresso Internacional de
) o desenvolvimento técnico-juridico na area CONJUR Evento Hibrido, | g_ o 020:00 2023 Nao 700,00 2
inovagdes legislativas nas areas de o, N | Direito Constitucional
’ N constitucional. Presencial
atuacdo do Ministério.
Ampliar e adquirir novos Estabelecer as diretrizes para elaboréqﬁo Distancia EcoEnergy - Congresso i
hecimentos referentes as de politicas publicas para o setor o ' Internacional de Tecnologias .
conhecimentos re 2 politicas pubficas para o s¢ CONIUR Evento Hibrido, 3 ecnalos 3 dias 2023 Nio 700,00 1
inovagBes legislativas nas dreas de energético e coordenar os sistemas de presencial Limpas e Renovaveis para
atuagao do Ministério. informagGes energéticas. Geragdo de Energia
mpliar e adquirir novos .
?6niéciment?)s inclu‘l’lda experidncia Estabelecer as diretrizes para elaboragdo . . AIEN 2023 International Energy .
N ) ’ ,,p de politicas publicas para o setor CONJUR Evento Presencial Summit 3 dias 2023 N3do 5.000,00 2
internacionai e do setor privados nas R X =
. I energético . -
reas de atuagdo do Ministério.
) Conhecer os trabathos de auditoria em
conformidade com as Normas
. . Internacionais para a Prética Profissional
Ampliar e adquirir novos s . P
conhecimentos para aprimoramento de Auditoria Intern { International Distancia, CiA 1 - Certified internal Auditor :
.. ) P P i Professional Practices Framework - IPPF), AECH Curso Hibrido, ) 032:00 2023 Nio 3.500,00 1
profissional visando a melhoria do . . | {certificagdo) .
N e no sentido de-entender a governanga Presencial
desempenho das atividades. .
organizacional para ser capaz de
R melhorar suas habilidades e
conhecimentos de auditoria interna.
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) Unidade(s| Tipo de N tulo Previ Agdod i Srmi 5 i
Necessidade Dados de Emb \ento da Necessidad idad ( )“' ip! . Modalidade il revnsto.da ¢do de Carga Hor{ma Temjmo A;a? Custo Total Previsto Treinandos
B Organizac (is) | Aprendizagem - Desenvolvimento Total Prevista | Previsto Gratuita {RS)
, Conhecer os trabathos de auditoria em : ’
conformidade com as Normas N
N . Internacionais para a Prética Profissional |
Ampliar e adquirir novos - . . .
. . . de Auditoria Intern ( International * Distancia, " . R
conhecimentos para aprimoramento R R : . CIA 2 - Certifi ed Internal Auditor .
. X X . |Professional Practices Framework - IPPF), AECI Curso Hibrido, B} - 032:00 2023 Nao 3.700,00 1
profissional visando a melhoria do R - 3 {certificagdo)
L. no sentido de entender a governanga Presencial .
desempenho das atividades. L .
i organizacional para ser capaz de B
melhorar suas habilidades e -
conhecimentos de auditoria interna. !
Ampliar e adquirir novos . o
conhecimentos para aprimoramento Observada a necessidade de Distancia, Controle interno no Setor
o i p: P R conhecimento necessarias ao AECl . Curso Hibrido, - L 080:00 2023 Nio 2.500,00 3
profissional visando a melhoria do X o - . . A Publico
L. . desenvolvimento das atividades. Presencial .
desempenho das atividades. . , :
Ampliar e adguirir novos Aprimorar o potencial do individuoe e
conf;eciment?)s ara aprimoramento cultivar equipes de alto desempenho, no Distancia, Develop the Leadership Skills to .
1
R i P P i sentido de torna-se.um lider mais versatil AEC! Curso - Hibrido, Advance your Career, team, and 080:00 2023 Nao 17.400,00 1
profissional visando a melhoria do o i . k i L R
s para mobilizar a equipe frente aos - Presencial Organization
desempenho das atividades. . X .
- desafios de lideranga do mundo real.
Ampliaré adqguirir novos . A
onhecimentos para aprimoramento Observada'a necessidade de Distancia, Governanga. Etica e Lei
conhecimentos para aprimora conhecimento necessérias a0 AEC) Curso Hibrido, - nea. ke 030:00 - 2023 Nio 2.898,00 3
profissional visando a melhoria do . L | Anticorrupgdo.
. desenvolvimento das atividades. Presencial
desempenho das atividades. R N :
Ampliar e adquirir novos ) .
onhecimentos para aprimoramento Observada a necessidade de . . Distancia, .
c . X P P . conhecimento necessarias ao AECI Curso Hibrido, iSO 31000:2018 040:00 2023 Nado 1.430,00 1
profissional visando a melhoria do ) . , .
R desenvolvimento das atividades. Presencial . N
desempenho das atividades.
Aprimorar o conhecimento de Fornecer o Distancia, Agil - Pensamento Agil em . -
metodologias de desenvolvimento conhecimento e 0s insumos necessarios _ SPOA CGTI Curso Hibrido, & Projetos 021:00 2023 Sim - 0,00 1
agil. ao pensamento Agil em Projetos. . Presencial ) )
. |Aprimorar o conhecimento de Fornecer o h - Distdncia, " Agil no Contexto do Servico ‘
_|metodologias de desenvolvimento conhecimento e os insumos necessarios SPOA CGTI Curso Hibrido, & Pablico ¢ 015:00 - 2023 Sim 0,00 i
agil. " Jao pensamento Agil em Projetos. Presencial
Aprim heci tod Slise Fornecer o conhecimento e os insumos - Distancia, Anslise d;e Regressdo para
primorar o conhecimento de analise |\ - essarios & anslise de Regress3o para SPOA CGTI Curso Hibrido, ralise B P 021:00 2023 Sim 000 . 1
de dados. . .- ‘ ki Ciéncia de Dados, com R
Ciéncia de Dados, com R. Presencial
Fornecer o conhecimento e os ihsumos Distancia
i i i . o o Andlise Estatistica Descritiva, - .
Aprimorar o conhecimento de andlise ||\ o <ios 3 analise Estatistica SPOA CGTI Curso Hibrido, se Estatistics Descnitiva, 021:00 2023 Sim 0,00 1
de dados. o i comR
Descritiva, com R. Presencial
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‘Unidad Tipo de . Titulo Previ Agdo d Carga Hordria | Término Agi evisto .
Necessidade Dados de Emb da Necessidad I .e(s) . P . Modalidade ituto P |_sto'da §a0 de 8 ! ! . . 93‘,’ Custo Total Previ Treinandos
_Organizacionalfis} | Aprendizagem . Desenvolvimento Total Prevista | Previsto | Gratuita (R$)
Aprimorar o conhecimento de anélise Fornecer o conhecimento e os insumos Distancia, - Aprimorar o conhecimento de .
P necessarios ao aprimoramento do SPOA CGTI Curso Hibrido, P ) . . 021:00 2023 Sim 0,00 -1
de dados. K . L, aniélise de dados
conhecimento de andlise de dados. Presencial - .
. . Contratacdes Publicas de Bens e
Aperfeigoar o conhecimento dos )
. . * s Servigos com base na IN 01/2019
servidores da CGT! em realizar o Fornecer o conhecimento e os insumos Distancia, SEGES/ME '
! i . ; _ R .
planejamento de contratagdes de Ti .. S SPOA CGTI Curso Hibrido, e 020:00 2023 Sim 0,00 1
- . necessarios as contratagdes de TI. . | Fiscalizacdo de Contratos e . . '
com base na Instruc3o Normativa Presencial Gestio dos riscos na
- IN 01/2019 SEGES 3
contratacio
Aprimorar o conhecimento de andlise |Fornecer o conhecimento e os insumos Distancia, Estatistica Descritiva com Re R :
P e s - SPOA CGTI Curso Hibrido, o v 035:00 2023 Sim 0,00 1
de dados R. necessdrios a analise de dados R. - . Studio
) : Presencial -
Adquirir o conhecimento para a
utilizagdo da tecnologia e das Fornecer o conhecimento e os insumos Distancia, .
ferramentas necessarias para o necessarios a planejamento, gestdo e SPOA CGTI Curso, Hibrido, Gerentiamento de Projetos de TI '020:00 2023 Sim 0,00 1
planejamento, gestdo e controle de  |controle de projetos de TI. Presencial : ’
projetos de Tl.
Adquirir o conhecimento necessério . R - . N
para proposic3o controles de Farnecer o conhecimento e os insumos Distancia, Gestdo de Riscos operacionais de
para prop <;' N necessarios para proposicdes de SPOA CGTI Curso Hibrido, . P 020:00 2023 Sim 0,00 “1 -
seguranga da informag3o com R N . TiC
" - . *  |controle de seguranca da informagio. Presencial
objetivo de tratar e mitigar riscos. ) . )
Aprimorar o conhecimento de Fornecer o conhecimento e os insumos Distancia, Método Agil para criagio e teste .
metodologias de desenvolvimento necessarios ao pensamento Agil em SPOA CGTI -Curso . Hibrido, P . & 020:00 2023 Sim 0,00 1
. R R de solugdes .
agil. Projetos. Presencial '
767.501,00 340
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