MINISTERIO DE MINAS L ENERGIA
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJIAMENTO. ORCAMENTO IE ADMINISTRACAQ

Processo n® 48000.000112/2013-11

CONTRATO N* 19/2013-MME

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
CONDUCAO DE VEICULOS, POR MEIO DE
MOTORISTA EXECUTIVO QUE CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO MINISTERIO DE
MINAS E ENERGIA E A EMPRESA BRASFORT
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.

A Unido. por intermédio do MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA, inscrito no CNPJ sob n.°
37.115.383/0001-53. localizado na Esplanada dos Ministérios. Bloco “U™, cidade de Brasilia-DF, neste
ato representado por seu Subsecretario de Planejamento, Orcamento e Administragdo. Senhor Marcelo
Cruz. portador da Carteira de Identidade n° 761.561 SSP/DF e CPF n.* 316.297.171-34. com fundamento
no Artigo 42, Inciso VIl do Regimento interno da Secretaria Executiva/MME aprovado pela Portaria
GM/MME n® 144 de 23.06.2006, publicada no Diario Oficial da Uniao de 26 de junho de 2006, doravante
denominado simplesmente Contratante ¢. de outro lado, a empresa BRASFORT ADMINISTRACAO
E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 36.770.857/0001-38. estabelecida no SAAN Quadra 01 -
n® 635 — Brasilia-DI — CLEP: 70.632-100, aqui representada por seu Soécio Gerente. o Senhor Robério
Bandeira de Negreiros, portador da Cédula de Identidade n.” 257.787 — SSP/DF e CPF n.° 084.837.521-
15, daqui por diante denominada Contratada. t&m entre si, justo ¢ avencado e celebram o presente
Contrato de Prestacio de Servigos. que tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecugio do
objeto contratado. descrito abaixo, constante do processo administrativo supra mencionado, Pregao
Eletronico n® 09/2013. regendo-se 0 mesmo pela Lei Federal n.® 10.520, de 17 de julho de 2002:
Decreto n.® 54350, de 31 de maio de 2003: Decreto n® 3.555, de 08 de agosto de 2000; Instrugdo
Normativa/IN/SLTI/ MPOG n® 01. de 19 de janeiro de 2010; Instrugdo Normativa/IN/SLTI/MPOG n® 02,
de 30 de abril de 2008 ¢ suas alteragoes: Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 no que
couber e com aplicagio subsididria da Lei n.® 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alteragdes e demais
disposi¢oes apliciaveis. bem como pelas condigdes do Edital referido. pelos termos da proposta ¢ pelas
Clausulas a seguir expressas. definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Este Contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestagao de servigos de
transporte na condugio de veiculos, por meio de motorista executivo, para o transporte de autoridades.
servidores. documentos ¢ materiais diversos do Ministério de Minas ¢ Energia em Brasilia/DF. conforme
quantitativos e especificagoes dos servigos constantes no Termo de Referéncia - Anexo 1 do Edital.

Subcldusula Unica - Sio partes integrantes deste Instrumento como se nele transcrito:
a) Termo de Referéncia e seus Anexos:
b) Proposta da Contratada. datada de 22/03/2013. com os documentos que a compoem:

¢) Correspondéncias trocadas entre o Contratante e a Contratada sobre o objeto desta contratagao, bem
como os demais elementos ¢ instrucdes contidas no processo em referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS SERVICOS

Os servicos deverfio ser executados nas dependéncias do Edificio Sede do Mipistério de Minas e Energia
- em Brasilia - DF. sitvado na Fsplanada dos Ministérios Bloco »U7, yigorosamente confopme as




condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo 1 do Edital, obedecendo-se os requisitos
basicos, as especificagdes ¢ critérios de execugdo dos servigos. as atribui¢des dos profissionais e
cumprimento dos procedimentos relativos aos veiculos oficiais, com fiel observancia do quantitativo e
hordrio dos Postos necessdrios para a prestagiio dos servigos contratados, e ainda:

Subcldusula Primeira — A Contratada deverd iniciar a prestagio dos servigos, até 05 (cinco) dias tteis
apos a assinatura do Contrato.

Subclausula Segunda - A Contratada deverd fornecer. a cada 6 (seis) meses. aos prestadores de servigos,
Uniformes conforme estabelecido no item 8 do Termo de Referencia - Anexo I do Edital e conforme
relagio constante do Anexo 11 do Edital . sujeitos a prévia aprovagdo de amostras, no prazo de 5
(cinco) dias fiteis a contar da publicagiio do Contrato, resguardando o direito do Contratante de exigir, a
qualquer momento. a substitui¢ao daqueles que nao atendam as condigdes minimas de apresentagao.

Subcliusula Terceira — Em caso de descumprimento dos prazos consignados neste Contrato e no Termo
de Referéncia — Anexo I do Edital. a Contratada estara sujeita as penalidades previstas no Edital, neste
Contrato e nas legislacdes pertinentes.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

A Contratada deverda contribuir para a promog¢do do desenvolvimento nacional sustentivel no
cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental., de acordo com o art. 225 da
Constituicdo Federal/88. e em conformidade com o art. 3° da Lei n® 8.666/93 e com o art. 6° da Instrugdo
Normativa/ /[SLTUMPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010.

Subcliusula Primeira - Aplicar as normas técnicas da Associagao Brasileira de Normas Técnicas —
ABNT NBR. referente ao uso de materiais atoxicos. biodegraddveis e reciclaveis, correspondente aos ao
Termo de Referéncia, Anexo 1. do Edital.

Subcldusula Segunda — Orientar scus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento
das atividades do programa interno de separagao de residuos solidos, e residuos reciclaveis descartados,
em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas, disponibilizados pelo
Contratante. de acordo com a Lei n® 12.305/10 ¢ Decreto n® 5.940/06. D& preferéncia a embalagens
reutilizaveis ou biodegradiveis.

Subclausula Terceira - Sc identificado vazamentos cm torneiras ou sifdo, lampadas queimadas ou
piscando. janelas, fechaduras ou vidros quebrados. imediatamente, o preposto/representante da
Contratada deverda comunicar o Contratante. por escrito. (O mercirio das lampadas, o vidro, o aluminio e
o pldstico sdo reciclaveis).

Subcliusula Quarta - Fazer uso racional de dgua, adotando medidas para evitar o desperdicio de dgua
tratada e mantendo critérios especiais e privilegiados para aquisi¢gdo ¢ uso de equipamentos e
complementos que promovam a redugio do consumo tanto de dgua quanto de energia, conforme
instituido no Decreto n® 48.138/03.,

Subcliusula Quinta — Visar economia na utilizagdo de maquinas. equipamentos ¢ ferramentas
contribuindo para a redugiio do consumo de energia, bem como na utiliza¢io de tecnologias e materiais
que reduzam o impacto ambiental, bem como evitar 0 uso de extensoes elétricas, em conformidade com a
Lei de eficiéncia energética n” 10.295/01. Decreto n” 4.131/02. Portarias INMETRO n® 289/06 e n°
243/09,

Subcldusula Sexta — Utilizar produtos de limpeza e conservagio de superficies e objetos inanimados que
obedegam as classificagoes e especificagoes determinadas pela ANVISA. ¢ prever a destinagao ambiental
adequada de pilhas e baterias usadas inserviveis. pois seus residuos sdo utilizados para fabricagdo de
vidros, tintas. cerdmicas. e segundo disposto na Resolugao CONAMA n” 257, de 30/06/99.

Subclausula Sétima — Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga necessarios a execugao
dos servigos ¢ realizar programas internos de treinamento ¢ orientagio de seus empregados. nos primeiros
meses de execugdo contratual, para as praticas de sustentabilidade. observadas-as normas ambientais
vigentes.,



CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigactes especificas da Contratada, sem prejuizo das obrigacoes estabelecidas nas normas
legais e téenicas aplicaveis a este Contrato ¢ aos servigos nele previsto:

a)

b)

¢)
d)

€)

g)

h)

)

)

K)

m)

n)

0)

P

qQ)

Cumprir integralmente as condigdes e especificagdes dos servicos constantes do Termo de
Referéncia — Amexo | do Edital, a Legislagio vigente, aos Critérios de Sustentabilidade
Ambiental, & todas as Normas pertinentes. @ sua Proposta. bem como &s orientagdes do
Contratante;

Fornecer o profissional para a exccuciio dos servicos de acordo com os requisitos minimos
exigidos:

Responsabilizar-se integralmente pela execugio dos servicos;

Notificar o Contratante. por escrito. todas as ocorréncias que porventura possam prejudicar ou
embaragar o perfeito desempenho das atividades dos servigos contratados:

Instruir os seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes do Contratante,
inclusive naquilo que diz respeito ao cumprimento das Normas Internas de S burang,a e de Leis
de Trénsito:

Relatar ao Contratante. imediatamente, toda e qualquer irregularidade observada no veiculo e nas
instalagdes onde o servigo estiver sendo prestado:

Prever toda a mao de obra necessaria com vistas a garantir a operacionalizacdo dos servicos, nos
regimes contratados. obedecidas as disposicoes da Legislacdo Trabalhista em vigor:

Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pelo Contratante, bem como impedir que o profissional que cometa falta
disciplinar. qualificada como de natureza grave, seja mantido ou retorne as instalagdes da mesma:

Atender. de forma imediata, as solicitacoes de substitui¢do da mdo de obra qualificada, quando
comprovadamente entendida inadequada para a prestag¢io dos servicos contratados;

Responsabilizar-se por quaisquer danos que. comprovadamente vierem a ocorrer em prejuizo do
patrimonio do Contratante ou de terceiros. por a¢io ou omissdo de seu empregado. adotando-se,
no prazo maximo de 48(quarenta e oito) horas, as providéncias necessdrias, procedendo em
qualquer caso. a devida reposigao do bem ou ressarcimento do(s) prejuizo(s);

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitima seu empregado, quando em
servico. observando as Leis Trabalhistas, Previdenciarias e demais exigénceias legais de acordo
com as atividades excreidas;

Orientar seu empregado. sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa quanto ao
sigilo profissional que deverd ser mantido com relagao as informacoes que venham ter acesso;

Responsabilizar-se pelo pagamento das multas de trinsito aplicadas aos veiculos de
propriedade do Contratante, quando esses estiverem sendo conduzidos por seu empregado;

Manter durante a exceucao do Contrato. o fornecimento de uniformes novos conforme descri¢do
constante no Termo de Referéncia. Anexo 1 do Edital. submetendo-os previamente a aprovagao
do Contratante. resguardando o direito de exigir, a qualquer momento, a substitui¢do daqueles
que ndo atendam as condigdes minimas de apresentagao:

Nao descontar os custos dos uniformes do empregado;

Observar. que os empregados ndo terdo nenhum vinculo com o Contratante. ficando sob a sua
inteira responsabilidade, os pagamentos ¢ 0os 6nus relativos a taxas. tributos, contribuigdes sociais,
indenizagao trabalhista. vale transporte, vale refei¢io ¢ outros encargos previstos em lei,
incidentes ou decorrentes deste Contrato;

Realizar, a suas expensas. na forma da legislag@o aplicavel. tanto no processo de admissdo quanto
ao longo da vigéncia do Contrato de trabalho de seus empregados, os exames de saide e
preventivo exigidos. apresentando os respectivos tmnprmamu nuajmente ou sempre que
solicitado pelo Contratante:




r)

t)

u)

v)

w)

X)

7)

aa)

bb)

cc)

dd)

ee)

1)

Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as dependéncias do
Contratante. ¢ vice versa, por meio proprios em caso de paralisagao dos transportes coletivos bem
como nas situagdes onde se faga necessaria a execugao de servigos em regime extraordinario;

Efetuar o pagamento dos salkirios até o 5°(quinto) dia atil do més subsequente ao da prestagio
dos servigos, assim como fornecer integralmente os vales-refeicio/alimentacio e vales-
transporte aos seus empregados, em atividade nas dependéncias do Contratante, rigorosamente
no prazo estipulado na legislagdo pertinente, bem como recolher, no prazo legal. os encargos
decorrentes da contratagao dos mesmos, e encaminhar juntamente com a fatura mensal, os
respectivos comprovanies:

Assumir responsabilidade pelo pagamento dos salarios, encargos sociais, fiscais, comerciais
trabalhistas e previdenciarios. bem como. pelos encargos previstos em vigor, obrigando-se a
salda-los nos casos legais, independentes do pagamento da Fatura/Nota Fiscal por parte do
Contratante:

Apresentar. para efeito da liberaciio mensal do pagamento. os comprovantes de recolhimento das
obrigagoes tributarias de cunho social. em especial com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS e dos encargos trabalhistas de cada um dos empregados colocados a disposicdo
do Contratante envolvidos na prestacdo dos servicos:

Encaminhar mensalmente a unidade fiscalizadora as faturas dos servigos prestados. junto com a
relagdo nominal dos empregados ¢ os comprovantes exigidos no Item Il do Anexo IV da
Instrugdo Normativa SLTIMP n® 02, de 30 de abril de 2008. sendo que para o cumprimento desta
obrigacdo deverio ser entregues as copias dos comprovantes do més anterior ao més de referéncia
da fatura:

Providenciar a abertura da conta vinculada (no prazo méximo de até 30 dias), nos termos do
Art. 19-A da IN MPOG n® 03/2009. de 16 de outubro de 2009;

Solicitar a autorizacdo do Contratante para utilizar os valores da conta vinculada para o
pagamento de eventuais indenizacoes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia
do Contrato:

Apresentar ao Contratante 0s documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes
trabalhistas ¢ scus respectivos prazos de vencimento para a liberagdo dos recursos da conta
vinculada;

Indicar ao Contratante 0 nome de seu preposto ou empregado de competéncia para manter
enlendimentos ¢ receber comunicacoes ou transmiti-las a Fiscalizagio do Contrato;

Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes do Contratante, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas ¢ de Seguranga e Medicina do Trabalho;

Manter, na empresa. reserva lécnica de pessoal capacitado. treinado e uniformizado, para
substituicao imediata de seus empregados em caso de falta, folga, férias ou outros afastamentos
de qualquer natureza:

Responsabilizar pelo acompanhamento junto ao DETRAN-DF pela pontuagdo de possiveis
infrages de transito cometidas por seus funciondarios. de forma que aquele que tenha excedido os
20 (pontos) seja imediatamente substituido ou que tenha cometido infragdo que o impega de

Fiscalizacao:

Disponibilizar armarios guarda-roupas para uso dos seus empregados:
Dar conhecimento prévio a IFiscalizacio do Contratante. das alteragdes de empregados a serem
eletuadas. decorrentes de substituicoes, exclusoes ou inclusdes necessarias:

Proporcionar aos empregados. periodicamente, curso de reciclagem em relagdes interpessoais.
devendo a participagio de cada um ter o intervalo maximo de I(um) apessem que isso implique
em onus para o Contratante; X




gg) Prever, para os treinamentos mencionados no item anterior, dentre outros contetidos, os de nogdes
de ética e cidadania, primeiros socorros e relagdes humanas. todos devidamente comprovados
com certificados;

hh) Fornecer cracha de identificagiio dos seus funciondrios;

if)  Apresentar ao Contratante as fichas dos profissionais a serem destinados a prestar os servigos. que
deverdio estar sempre atualizadas. contendo todas as identificagoes dos funcionarios: foto, tipo
sanguineo/fator Rh. endere¢o/telefone residencial: comprovagdo de formagdio especifica do
profissional. mediante copia autenticada do certificado do curso de formagao;

ji) Orientar os empregados. no sentido de:

1) Ser pontual e permanecer no posto de trabalho:

2) Prestar os servigos com higiene pessoal satisfatoria;

3) Zelar pelo veiculo sob sua responsabilidade e pelos acessorios neles instalados;

4)  Observar se o veiculo esta em perfeitas condigoes de limpeza. fazendo a devida comunicagdo
a area competente sempre que verificar o ndo atendimento dessas condigges;

5) Informar, ao Fiscal do Contrato, todo e qualquer defeito de funcionamento constatado nos
veiculos:

0) Tratar os passageiros com educagao. urbanidade ¢ respeito:

7)  Seguir rigorosamente as orientagoes aplicaveis em caso de acidente com veiculos oficiais do
Contratante.

8) Comunicar-se com a drea competente do Contratante sempre que, durante a execugao dos
servigos, ocorra qualquer impedimento. com vistas as medidas de socorro, transporte de
passageiros ou acionamento de pericia;

9) Em caso de acidente, aguardar no local da ocorréncia. mantendo o veiculo sob sua guarda,
até sua liberacao pelo representante do Contratante:

10) Zelar pela fiel observincia das regras fixadas pelo Contratante para a utilizagdo do
transporte:

11) Articular-se com a drea competente do Contratante, visando a solugdo das dificuldades
eventualmente surgidas na execucido dos servigos:

12) Portar Carteira Nacional de Habilitacao atualizada;

13) Certificar-se de que estejam no veiculo os documentos e acessorios de porte obrigatorio.

kk) Sujeitar-se a mais ampla ¢ irrestrita fiscalizagio por parte da autoridade encarregada de
acompanhar a execucio dos servi¢os. prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo
as reclamacoes formuladas:

1)  Apresentar prova de quitacio de contribuigiio sindical junto ao Sindicato patronal:

mm) Comprovar. sempre que solicitado, a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho. mediante a apresentagio de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo “Decreto-Lei n® 5.452. de 1° de maio de
19437(NR).

nn) Manter durante a exccugio do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas. todas
as condigoes de habilitagio e qualificacdo exigidas na licitacéo.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Cabe ao Contratante. além do previsto ¢ exigido pela Lei n.® 8.666/93 ¢ normas regulamentares
pertinentes:

a) Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir suas obrigagdes
integralmente de acordo com o Termo de Referéncia e demais Anexos do Edital. as clausulas
contratuais. as normas pertinentes. a proposta, bem como. todas as orientagdes do Contratante;

b) Prestar as informagoes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada:
¢) Assegurar 0 acesso dos empregados da Contratada. quando devidajpm identificados. aos locais

em que devem executar as tarelas; /

T
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d) Exigir. a qualquer tempo. a seu critério, a comprovagdo das condigdes da Contratada que
ensejaram sua contratagio. notadamente no tocante a qualilicagdo econdémico-financeira:

e) Relacionar-se com a Contratada exclusivamente através de pessoa por ela credenciada (preposto);

f) Cumprir e exigir o cumprimento das disposi¢tes contidas nas Clausulas do Contrato, podendo
recomendar aplicacio das penalidades previstas em lei pelo nao cumprimento das obrigagdes
contratuais ou execugio insatisfatoria dos servicos:

g) Expedir autorizacio para a movimentagio da Conta Vinculada nos termos Art. 19-A da IN
MPOG n° 03, apés a confirmacio da ocorréncia da indenizagdo trabalhista ¢ a conferencia dos
calculos:

h) Encaminhar a referida autorizagiio a instituigdo financeira oficial no prazo miximo de 5 (cinco)
dias dteis, a contar da data da apresentac@o dos documentos comprobatorios pela Contratada;

i) A autorizagio de que trata o item anterior deverd especificar que a movimentacdo serd exclusiva
para a transferéncia bancdria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos:

§)  Nio direcionar a contratagiio de pessoas para trabalhar na Contratada;

k) Fiscalizar os termos da Samula Vinculante N”13 do STV, que trata do Nepotismo na contrata¢do
de empregados no Servigo Publico, a serem alocados ao Contratante:

I) Efetuar o pagamento. em conformidade com as Clausulas do Contrato. nas condigdes ¢ precos
pactuados. apos atestar a execugiio dos servigos. a importancia correspondente aos servigos
prestados.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR LEGAL DO CONTRATO

Pela prestagiio de servigos de transporte na condugiio de veiculos. o Contratante pagard a Contratada o
valor mensal estimado de RS 66.485,13 (Sessenta e seis mil. quatrocentos e oitenta e cinco reais e treze
centavos). totalizando o valor global estimado de RS 797.821,56 (Selecentos e noventa e sete mil,
oitocentos e vinte e um reais e cinquenta e seis centavos), resultante da aplicacao dos pregos indicados na
proposta.

Mio de Obra
Quantidade de Postos de Especifica¢iio dos Postos de Preco Unitirio | Preco Global
Trabalho Trabalho Mensal Mensal
17 P Motorista Executivo 3.910.89 66.485.13
Valor Total Mensal RS R 66.485.13
| Valor Total Anual (para 12 meses) RS 797.821,56

Subcldusula Primeira — Nos precos acima estabelecidos estio compreendidos os servigos a serem
prestados pelos empregados da Contratada incluindo as despesas com leis sociais e trabalhistas. impostos
e todos os custos, insumos e demais obrigagoes legais ¢ todas as despesas que onerem, direta ou
indiretamente, o objeto ora contratado. nio cabendo pois, quaisquer reivindicagoes da Contratada, a titulo
de revisio de pre¢o ou reembolso.

CLAUSULA SETIMA - DO FATURAMENTO

O obijeto desta contratagio serd faturado para a Coordenagio Geral de Recursos Logisticos do Ministério
de Minas e Energia. situada & Esplanada dos Ministérios. bloco U. sala 450-A, Brasilia/DF. CEP 70.065-
900. CNPJ 37.115.383/0005-87.

Subcliausula Unica — O n° do CNPJ constante no documento de cobranga deverd ser o mesmo constante
na Nota de Empenho. sendo que nesta constara o n® do CNPJ informado na propgsta comercial.
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CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a presente contratagio ocorrerdo por conta dos recursos or¢amentdrios consignados no
Orgamento Geral da Unifo. exercicio de 2013, ao encargo do Ministério de Minas e Energia. na seguinte
classificacdo: Programa de Trabalho 25.122.2119.2000.0001, PTRES: 065342 ¢ Natureza de Despesa:
33.90.37 — UGR 320016.

CLAUSULA NONA = DAS INCIDENCIAS FISCAIS E REVISAO DOS PRECOS

Os tributos (impostos. taxas. emolumentos. contribuiges fiscais ¢ parafiscais) que sejam devidos em
decorréncia, direta ou indireta. do Contrato ou de sua execugo. serdo de exclusiva responsabilidade do
contribuinte assim definido na norma tributdria, sem direito a reembolso. O Contratante. quando fonte
retentora, descomtara dos pagamentos que efetuar. os tributos a que esteja obrigado pela legislagao
vigente, recolhendo-os nos respectivos prazos legais,

Subeldusula Primeira — Na apresentagiio da proposta devera ser levado em conta. os tributos (impostos,
taxas, emolumentos. contribuicoes fiscais e parafiscais) incidentes sobre os servigos. néo cabendo
qualquer reivindicagio resultante de erro nessa avaliagdo. para o efeito de solicitar revisao de prego ou
reembolso por recolhimentos determinados pela autoridade competente.,

Subcliusula Segunda — Uma vez apurado. no curso da contratagdo. que a Contratada acresceu
indevidamente a seus pregos. valores correspondentes a tributos. contribuigdes fiscais e/ou parafiscais e
emolumentos de gualguer natureza ndo incidentes sobre a realizagdo dos servigos contratados. tais valores
serdo imediatamente excluidos. com a consequente redugdo dos pregos praticados e reembolso ao
Contratante dos valores porventura pagos a Contratada. atualizados monetariamente.

Subcliusula Terceira — Se. no decorrer do prazo de vigéncia do Contrato até o pagamento ocorrer
qualquer dos seguintes eventos: criagio de novos tributos: extingdo de tributos existentes; alteragdo de
aliquotas; instituigao de estimulos fiscais de qualquer natureza e isengdo ou redugdo de tributos federais,
estaduais ¢ municipais que comprovadamente. venham a majorar ou diminuir os onus das partes
contratantes, serdo revistos os pregos, a fim de adequa-los as modificagdes havidas, compensando-se, na
primeira oportunidade. quaisquer diferengas decorrentes dessas alteragoes. Tratando-se, porém. de
instituigéo de estimulos [iscais. as vantagens decorrentes caberdo sempre ao Contratante.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

A fiscalizagio e o acompanhamento da prestagao dos servigos objeto desta contratagdo serao exercidos
por servidor especialmente designado pelo Contratante. por intermédio da Subsecretaria de
Planejamento. Orgamento e Administragdo, neste ato denominado Fiscal do Contrato, o qual competira
dirimir, junto a Contratada, as davidas que surgirem no curso da prestagao dos servigos. conforme
determina o art. 67 da Lei. N” 8.666/93, ¢/c Art. 6° do Decreto n® 2.271. de 07 de julho de 1997.

Subcliusula Primeira — O Fiscal do Contrato procedera, diariamente, a competente fiscalizagdo dos
servigos sob os aspectos quantitativos e qualitativos. a fim de comprovar o fiel e correto cumprimento da
execugdo contratual. ¢ deverd comunicar & Contratada toda ¢ qualquer ocorréncia relacionada com a
execugio dos servigos.

Subcliusula Segunda - A (iscalizagio acima mencionada nao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratante. inclusive perante terceiros por qualquer irregularidade, ou ainda, resultante de utilizagao de
pessoal inadequado ou sem qualificagio e/ou habilitagdo necessaria, nao implicando co-responsabilidade
do Contratante ou de seus agentes e prepostos (Art. 70, da Lei n® 8.666/93).

Subclausula Terceira — A [iscalizagio do Contrato ndo poderd, sob nenhuma hipdtese, permitir que a
mio de obra execute tarefas em desacordo com aquelas estabelecidas neste Contrato.

Subcldusula Quarta — A fiscalizagio podera exigir uma vez comprovado a necessidade, o imediato
atastamento de qualquer empregado ou preposto da Contratada que deixe de merecer confianga, embarace
a fiscalizagdo ou ainda que venha a se conduzir de modo inconveniente ou incompativel ao exercicio das
fungdes que lhes foram acometidas.

Subcliusula Quinta — O Fiscal do Contrato. juntamente com o preposto da Contratada, deverd
documentar e firmar registros de fathas ou incorre¢des no Livro de Ocorrénefas, determinando o quer for
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necessario a regularizagio:

Subcldusula Sexta — A fiscalizacdo do Contrato devera emitir relatorios sobre a execugdo do Contrato,
em especial quanto ao acompanhamento e fiscalizagdo da prestagio dos servigos e a exigéncia de
cumprimento de condigdes contratuais estabelecidas. e devera propor a aplicagio de sangdes, caso ocorra
o descumprimento de alguma clausula contratual.

Subcliusula Sétima - As decisoes ¢ providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato
serao encaminhadas a autoridade competente do Contratante para adogio das medidas convenientes,
consoante disposto no § 2" do art. 67 da Lei n° 8.666/93.

Subclidusula Oitava - Sem prejuizo de outras atribui¢oes legais, podera a fiscalizagao do Contratante:

a) Determinar as medidas necessarias e imprescindiveis a correta execugdo dos servigos. bem como
fixar prazo para as corregoes das falhas ou irregularidades constatadas; e

b) Sustar qualquer servico que esteja sendo realizado em desacordo com as especificagdes técnicas ou
deste Contrato. ou que possa atentar contra a seguranga de pessoas ou bens do Contratante ou de
tereeiros.

Subcldusula Nona - Além das disposicoes acima elencadas. a [iscaliza¢do contratual afeta a prestagdo
dos servigos sera exercida em conformidade com o disposto no Anexe IV da Instruciio Normativa
IN/SLTUMPOG n°® 02/2008.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES
TRABALHISTAS

O Contratante descontard do pagamento devido a Contratada, mensalmente, os custos relativos as
provisdes para garantir o cumprimento das obrigacoes trabalhistas dos trabalhadores disponibilizados na
prestagio dos servicos (137 salario: [érias e abono de férias; multa do FGTS e impacto sobre férias e 13°
salario), e efetuar os depositos em conta vinculada especifica, de acordo com o art. 19-A e Anexo VII da
IN/MPOG n" 02/2008. ¢ em conformidade com a Samula n” 331 do Tribunal Superior do Trabalho.

Subclausula Primeira - Os valores provisionados serdo discriminados e obtidos na forma prevista no
Item 10 do Anexo VII da IN'MPOG n® 02/2008, que deverdo ser apresentados em planilhas mensais,
conforme modelo constante no Anexo VIII do Edital, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura mensal, de
modo a possibilitar a sua conferéncia.

Subcliusula Segunda - Os valores provisionados, depositados na conta corrente vinculada, deixardo de
compor o valor mensal a ser pago diretamente 4 Contratada:

Subcliusula Terceira - Os valores serdo liberados quando apresentado pagamento de eventuais
indenizagoes trabalhistas dos empregados relacionados na execugdo dos servigos:

Subcldausula Quarta - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado 4 Contratada, no momento
do encerramento do Contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados. apos a comprovacio da quitacio de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos
a0 servigo contratado.

Subcliusula Quinta - O Contratante encaminhard, precedido da assinatura do Contrato. Oficio a
Institui¢do bancaria oficial do Governo. solicitando autorizacio de conta corrente vinculada, bloqueada
para movimenta¢do, no nome da empresa a ser contratada. a qual. no ato da regularizagdo da conta
corrente vinculada assinara termo especilico da instituigio bancdria que permita ao Contratante ter acesso
aos saldos e extratos. e vincule a movimentagio dos valores depositados a autorizagdo do Contratante, de
acordo com o Anexo VI do Edital.

Subclausula Sexta - Os valores provisionados conforme disposto no capur desta Clausula somente serdao
liberados para o pagamento direto das verbas aos trabalhadores. nas seguintes condigdes:

a) Parcial ¢ anualmente, pelo valor correspondente aos 13%s saldrios, quando devidos;

b) Parcialmente. pelo valor correspondente as férias e ao /3 de [érias. quando dos gozos de férias dos
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¢) Parcialmente. pelo valor correspondente aos 13% salarios proporcionais. férias proporcionais e a
indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado
vinculado ao Contrato:

d) Ao final da vigéncia do Contrato. para o pagamento das verbas rescisorias:

€) O saldo restante. com a execugio completa do Contrato, apos a comprovagio, por parte da
Contratada. da quitagio de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado,

Subcliusula Sétima - A Contratada deverd. no momento da assinatura do Contrato, autorizar o
Contratante a fazer a reteng¢do na fatura ¢ o depdésito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da Contratada, observada
a legislacdo especifica. conforme Anexo VII do Edital.

Subcliusula Oitava - A Contratada deverd, ainda. no momento da assinatura do Contrato, autorizar o
Contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores. quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da

Contratada, até o momento da regularizagiio, sem prejuizo das sangdes cabiveis. conforme Anexo VI1I do
Edital.

Subcliusula Nona - A Contratada podera solicitar a autorizagdo ao Contratante para utilizar os valores da
conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacoes trabalhistas dos empregados, ocorridos
durante a vigéncia do Contrato, devendo apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigagoes trabalhistas e scus respectivos prazos de vencimento ao Contratante, que expedird, apés a
confirmagdo e conferéncia dos cilculos. a autorizagdo a institui¢do financeira oficial no prazo maximo de
05 (cinco) dias dteis. a contar da data da apresentacido dos documentos.

Subcldausula Décima - A autorizacio de que trata a Subclausula anterior devera especificar que a
movimentagdo sera exclusiva por transferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores
favorecidos.

Subcldusula Décima Primeira - A Contratada devera apresentar ao Contratante. no prazo maximo de 03
(trés) dias. o comprovante das transferéncias bancdrias realizadas para a quitagdo das obrigagdes
trabalhistas.

Subcliusula Décima Segunda - Em caso de descumprimento das obrigagoes relativas ao FGTS, por
parte da contratada. ensejard o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VIGENCIA DO CONTRATO

O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses. a contar de sua assinatura. podendo ser prorrogado por
periodos iguais e sucessivos. até o limite de 60 (sessenta) meses. nos termos do inciso 11, do art. 57. da
Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA DO CONTRATO

A Contratada devera apresentar a0 CONTRATANTE. no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado
da data do protocolo de entrega da via do Contrato assinada. comprovante de prestagdo de garantia
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do Contrato, podendo
optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica. seguro-garantia ou fianga bancaria.

Subcliusula Primeira — O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o Contratante a promover a
retengdo dos pagamentos devidos 4 CONTRATADA. at¢ o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual
do Contrato. a titulo de garantia, a serem depositados junto a entidade bancaria. com corre¢ao monetéria
em favor do Contratante.

Subcldusula Segunda - A garantia a que se refere esta Clausula devera se estender por 3 (trés) meses
apos o término da vigéncia do Contrato. devendo, entdo, ser apresentada con-yalidade de 15 (quinze)
meses, e ser renovada a cada prorrogagio efetiva do Contrato. -~




Subcldusula Terceira - A garantia prestada pela Contratada serd liberada ou restituida apos o término da
sua vigéncia, conforme acima. ante a comprovagdo de que a Contratada pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratagao Contrato. caso niio haja pendéncias. observado o disposto no art.
56. § 4° da Lei n° 8.666/93, s¢ for o caso.

Subclausula Quarta - Caso esse pagamento nio ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente
pela Contratada. conforime estabelecido no art. 19-A_ inciso IV da Instruciio Normativa n® 02/2008.

Subcliusula Quinta - No caso da utilizagiio de garantia pelo Contratante. em fungio de quaisquer
sangoes administrativas aplicadas. a Contratada devera fazer a respectiva reposi¢do. no prazo maximo e
improrrogdvel de 72 (setenta ¢ duas) horas. a contar da data em que for notificada pelo Contratante, sob
pena de aplicagao das penalidades previstas na Clausula Décima Sexta deste Contrato.

Subclausula Sexta - No caso de eventuais repactuagoes. a Contratada deverd aumentar a garantia no
percentual proporcional ao valor repactuado. no prazo de 10 (dez) dias a contar da notificagdo pelo
Contratante.

Subcldusula Sétima - Quando se tratar de caugdo em dinheiro. a Contratada fard o devido recolhimento
em entidade bancaria ¢ conta indicada pelo Contratante. Quando prestada sob outra modalidade. devera
ser entregue na Coordenagio de Administragio de Contratos, sala 448 do edificio Sede do Contratante.

Subcldusula Oitava - Quando a garantia for prestada através de titulos da divida piblica, a titularidade
destes devera ser transferida ao Contratante. enquanto perdurarem as obrigagoes da Contratada.

Subcliusula Nona - Em caso de fianga bancaria, deverd constar do instrumento a rentincia. expressa pelo
fiador, dos beneficios previstos nos artigos 827 e 836 do Codigo Civil Brasileiro. assim como conter
clausula de prorrogagio automatica, até que o Contratante confirme o cumprimento integral das
obrigagoes da Contratada.

Subcliusula Décima - O Contratante podera utilizar o valor da caugdo para cobranca de valores de
sangdes aplicadas na forma do Contrato. para se ressarcir de prejuizos resultantes de agao ou omissdo da
Contratada, bem como para liquidagao de danos por ela causados a terceiros. na execugdo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente. no prazo maximo de até 30 (trinta) dias a prestagdo dos
servicos. contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura dos servigos. mediante o aceite e atesto da
Fiscalizagiio. conforme a medi¢iio dos servigos executados. observado o disposto na Lei n* 4.320/64, ¢
ainda. os seguintes procedimentos:

Subclausula Primeira - A Nota Fiscal ou Fatura devera conter o detalhamento dos servigos executados,
conforme disposto no art. 73 da Lei n° 8.666/93, observado o disposto no art. 36 da IN SLTI/MPOG n°
02/2008 e suas alteragoes. ¢ ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagoes:

a) A Contratada devera elaborar, mensalmente, Folha de Pagamento da remuneragido paga aos
seus empregados utilizados na prestacio dos servicos do Contratante, discriminando o nome de
cada profissional ¢ respectivo cargo/funcio e Guia de Recolhimento das Contribuicdes Sociais
(Fundo de Garantia do Tempo de Servico ¢ Previdéncia Social), correspondente ao més da
ultima Nota Fiscal ou Fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execucdo
contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do art. 31 da Lei n® 9.032, de 28 de
abril de 1995 ¢/¢ com a Instrucio Normativa RFB 971, de 13 de novembro de 2009;

b) As Guias de Recolhimento das Contribuicoes Sociais deveriio conter o nome completo de todos
os empregados vinculados 3 execucio contratual com os respectivos valores de recolhimentos e
deverio ser apresentadas por copias autenticadas e guitadas, ou seja, com as comprovacdes dos
pagamentos;

¢) Nio serio aceitas Guias de Recolhimento das Contribui¢des Sociais sem comprovacoes de
pagamentos: -
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d) Para cfeito do cumprimento da Lei n® 9.032/95, as Folhas de Pagamento ¢ Guias de
Recolhimento das Contribuicoes Sociais deverdo ser elaboradas distintas para cada érgio
tomador de servigos;

¢) Comprovagiao do encaminhamento ao Ministério do Trabalho ¢ Emprego das informacoes
trabalhistas exigidas pela legislacio, tais como a RAIS e a CAGED;

f) Cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a dltima Nota Fiscal ou Fatura que
tenha sido paga pela Administracio;

g) O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS ensejara
o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangoes e penalidades previstas
neste Contrato.

Subcliusula Segunda — No caso de constatagiio de erros ou irregularidades no documento fiscal. o prazo
de pagamento sera suspenso ¢ somente voltara a fluir apos a apresentagdo de nova fatura correta. Para
efeito da contagem do prazo de pagamento. a latura serd considerada aprovada se ndo for impugnada. por
escrito, até o 5% (quinto) dia 0til da sua apresentagdo.

Subclausula Terceira — Os pagamentos referidos nesta Clausula serdo efetuados por meio de ordem
bancaria, na conta corrente da Contratada sob o n” 435.441-9, da agéncia 1339-0, Banco do Brasil
S/A. contra apresentagdo da Nota Fiscal emitida pela Contratada. devidamente atestada pelo Setor
competente do Contratante.

Subclausula Quarta — Para fazer jus ao pagamento., a Contratada devera estar regularizada junto a
Fazenda Nacional, o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS ¢ o Instituto Nacional de
Seguridade Social — INSS ¢ as Fazendas Estadual e Municipal do seu domicilio ou sede. cuja situagao
serd comprovada mediante consulta on line no SICAF e prova de inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho. de acordo com o artigo 17 da Lei n® 12,440, de 07 de julho de 2011.

Subclausula Quinta - Havera a retengio ou glosa no pagamento. sem prejuizo das sangdes cabiveis,
quando o contratado deixar de utilizar os materiais ¢/ou 0s recursos humanos exigidos para a prestagao
dos servigos. ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Subcliusula Sexta — Nenhum pagamento serd efetuado @ Contratada enquanto houver pendéncia de
liquidagio de obrigacio financeira, em virtude de sanc¢io administrativa ou inadimpléncia contratual.

Subcldusula Sétima — A Contratada nio podera fazer cessio dos créditos decorrentes do fornecimento,
sendo-lhe permitido, entretanto, da-los em garantia de operacdes de financiamento, mediante prévia
anuéncia do Contratante, nao se admitindo. porém. cobranca por intermédio de terceiros, sob pena de
multa e demais penalidades cabiveis.

Subeldusula Oitava — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nédo tenha
concorrido de alguma forma para tanto. serd adotada para o expurgo a variagao do IGP/DI no més de
apresentagdo da proposta. pro rata relativamente ao prazo para pagamento. conforme dispoe o art. 6° do
Decreto n.® 1.110/94.

Subeclausula Nona — Dos pagamentos devidos a Contratada. o Contratante descontara:

a) Os valores correspondentes aos eventuais danos causados por prepostos da Contratada a
bens ou servicos do Contratante:

b) A importincia das multas porventura aplicadas em fungdo do atraso na prestagdo dos
Servigos:

¢) Quaisquer outros débitos da Contratada para com o Contratante. independentemente de
origem ou natureza.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA REPACTUACAO
O Contrato podera ser repactuado, observado o interregno minimo um ano, a contar da data do orgamento
a que a proposta se referir. visando a adequagio aos novos precos de mercadp-¢ a demonstragéoe analitica
da variagdo dos componentes de custos do Contrato. devidamente justificad




Subcldusula Primeira - Serd adotada como data do orgamento a que a proposta se referir, a data do
imicio da vigéncia do acordo. convenco. dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o
saldrio vigente a época da apresentacio da proposta, vedada a inclusio, por ocasido da repactuagio, de
antecipagoes, beneficios ou de qualquer item de custo ndo previsto nos componentes apresentados
originariamente.

Subcldusula Segunda - A repactuaciio serd precedida de solicitagdo da contratada. acompanhada de
demonstragio analitica da variagdo dos componentes de custo do Contrato, por meio de apresentagdo de
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos. acordo. convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, visando a analise ¢ aprovagio pelo Contratante,

Subcliausula Terceira - O prazo para que a Contratada interponha o pedido instruido e exerca o direito a
repactuagio encerra-se na data da prorrogacao de vigéneia contratual subsequente.

Subcliusula Quarta - Ocorrendo a primeira repactuagdo, as subsequentes sO poderdo ocorrer
obedecendo ao prazo minimo de | (um) ano. a contar do inicio dos efeitos da altima repactuagio.

Subcldusula Quinta - Por ocasido da repactuagiio. poderdo ser contemplados todos os componentes de
custos do Contrato que tenham sofrido variacdo, desde que haja uma demonstragao analitica devidamente
justificada e comprovada.

Subclausula Sexta - Os valores deverio ser calculados com 2 (duas) casas decimais.

Subcliusula Sétima - Caberd a Contratada efctuar os calculos de cada reajustamento e submeté-los a
andlise ¢ aprovagiio da Fiscalizacio do Contrato. sendo o Contratante podera realizar diligéncias para
conferir a variagdo de custos alegada pela Contratada.

Subcldusula Oitava - As repactuagoes a que o Contratado fizer jus. e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do Contrato, serd objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacao contratual ou com o
encerramento do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Se a Contratada incorrer em inexecugiio total ou parcial de qualquer das condigoes previstas neste
Contrato ou ainda qualquer documento que o integre. o Contratante poderd, garantida a prévia defesa.
aplicar-lhe as seguintes penalidades:

a) Adverténcia. por escrito. sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais haja
concorrido:

b) Multa moratéria diaria de 1% (um por cento) sobre o valor da parcela mensal
correspondente. nos seguintes casos quando:

1 — Constatada a presenga no posto de trabalho. de profissional ndo uniformizado, ou com
uniforme manchado. sujo. mal apresentado ¢/ou sem cracha de identificagao:

2 — Deixar de registrar ou controlar. diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos
empregados:
3 - Atrasar o pagamento dos saldrios. inclusive férias e 13 salario, vale-transporte ¢/ou vale
refeigao. encargos sociais ¢ trabalhistas:
4 - Efetuar somente parte do pagamento dos saldrios, inclusive férias e 13° salario. vale-
transporte e/ou vale releigdo, encargos sociais ¢ trabalhistas;
¢) Multa moratéria didria de 0,5% (cinco décimos por cento). sobre o valor total do Contrato no
caso de atraso na sua assinatura. limitado ao montante de 2% (dois por cento);
d) Multa moratéria diaria de 0,5% (cinco décimos por cento). sobre o valor da garantia do
Contrato, no caso de atraso na sua entrega, até o limite da mesma:

e) Multa moratoria didria de 1% (um por cento). sobre o valor do Contrato, no caso de atraso no
procedimento da abertura da conta corrente vinculada, de que trata o Anexo VI do Edital, até
o limite do seu valor correspondente:;




f)  Multa diaria de 2% (dois por cento) sobre o valor da parcela mensal. nos casos de atraso na
entrega das comprovagoes constantes na Clausula Décima Quarta, Subclausula Primeira
deste Contrato,

g) Multa diaria de 2% (dois por cento) sobre o valor total do Contrato. nos casos de
descumprimento de quaisquer outras obrigacoes nfio previstas acima;

h) Multa compensatoria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato, quando o
descumprimento resultar na rescisdo contratual. sem prejuizo das demais penalidades
previstas neste Contrato:

i) Declara¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante o Contratante, depois de ressarcido dos prejuizos causados e depois de decorrido o
prazo da sangao aplicada no item anterior.

Subcliausula Primeira - Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao assinar
o Contrato. deixar de entregar documentacio exigida no Edital. apresentar documentagéo falsa. ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto. ndo mantiver a proposta. falhar ou fraudar na execugido do
Contrato. comportar-se de modo inidoneo. fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal. garantido o
direito a ampla defesa. ficara impedido de licitar ¢ de contratar com a Unido, e serd descredenciado no
SICAF. pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em Edital e neste Contrato e das
demais cominagoes legais.

Subcldusula Segunda - O(s) valor(es) da(s) multa(s) poderd(ao) ser descontado (s) do pagamento devido
a Contratada. ou da garantia prestada, ou ser recolhido(s) em conta Gnica do Tesouro Nacional, através
de GRU, indicada pela Coordenagao Geral de Recursos Logisticos do Contratante. no prazo de até 05
(cineo) dias iteis. a partir de sua intimagao por oficio. incidindo. ap6s esse prazo, atualizagdo monetdria,
com base no mesmo indice aplicavel aos créditos da Uniao; ou ainda. se for o caso, cobradas
Jjudicialmente.

Subelausula Terceira - As sangdes administrativas previstas no Contrato sdo independentes entre si,
ﬂ' -

podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente. sem prejuizo de outras medidas legais cabiveis,

garantida a prévia defesa.

Subcldusula Quarta - As multas poderdo ser reiteradas e aplicadas em dobro. sempre que repetir-se 0
motivo. ndo podendo ultrapassar a 30% do valor do Contrato, sem prejuizo da cobranga de eventuais
perdas e danos.

Subclausula Quinta - A causa determinante da multa devera ficar plenamente comprovada e o fato a
punir comunicado por escrito pelo Contratante & Contratada. apos o regular processo administrativo.

Subcldusula Sexta - As penalidades aplicadas s6 poderdo ser relevadas nos casos de forga maior,
devidamente comprovado, a critério do Contratante.

Subcldusula Sétima - O prazo para apresentaciio de recurso das penalidades aplicadas ¢ de 05 (cinco)
dias ateis. contados da data de recebimento da notilicagéo.

Subcliusula Oitava - As sangoes aplicadas serdo. obrigatoriamente. registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESCISAO
Sdo motivos para a rescisio deste Contrato:
a) O ndo cumprimento de Clausulas contratuais, especilicagdes ou prazos:
b) O cumprimento irregular de Clausulas contratuais. especificagdes ou prazos;

¢) A lentidao de seu cumprimento. levando o Contratante a comprovar a impossibilidade da
execucdo das obrigacdes assumidas dentro da regularidade e prazos exigidos:

d) O atraso injustificado no inicio da execugio contratual:

e) A paralisagiio da execugio contratual sem justa causa e prévia comunicag@o ao Contratante;

Jxer



g)

h)

i)

k)

)

m)

n)

0)

P)

a)

A subcontratagio total ou parcial de seu objeto, a associagiio da Contratada com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo. cisdo ou incorporagdo que
prejudiquem o servico objeto deste Contrato.

O desatendimento as determinagoes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a exccugao dos servigos, assim como as de seus superiores;

O cometimento reiterado de faltas na execugdo das obrigacoes assumidas, anotadas na forma
do § 1"do art. 67 da Lei n® 8.666/93;

A decretagio de faléneia ou a instauragio de insolvéncia civil;
A dissoluc¢io da sociedade:

A alleragdo social ou a modificagdo da linalidade ou da estrutura da Contratada, que
prejudique a execugdo deste Contrato:

Razbes de inferesse puablico. de alta relevincia ¢ amplo conhecimento. justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada o
Contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere este Contrato;

A supressao, por parte do Contratante, dos servigos contratados. acarretando modificagdo do
valor inicial deste Contrato além do limite permitido no § 1°, do art. 65, da Lei n° 8.666/93,
sem prévio acordo entre as partes;

A suspensio do atendimento, por ordem escrita do Contratante por prazo superior a 120
(cento e vinte) dias. salvo em caso de calamidade pablica. grave perturbagdo da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo.
independentemente  do  pagamento  obrigatério de indenizagdes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagoes e outras previstas, assegurado a Contratada,
nesses casos. o dircito de optar pela suspensao do cumprimento das obrigagdes assumidas até
que seja normalizada a situagéo:

O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo Contratante decorrentes
dos servigos ou parcelas destes ja executados. salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagiio da ordem interna ou guerra, assegurado a Contratada o direito de optar pela
suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagéo:

A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucio deste Contrato.

Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666/93. sem prejuizo das
sancoes penais cabiveis.

Subclausula Primeira - Os casos de rescisiio contratual serfio formalmente motivados nos autos do
processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Subeliusula Segunda - A rescisiio deste Contrato podera ser:

a)

b)

c)

Determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, nos casos enumerados nos itens
*a” a “1” ¢ “p” desta Clausula:

Amigavel por acordo entre as partes. reduzida a termo no processo da licitagdo. desde que
haja conveniéncia para o Contratante:

Judicial. nos termos da legislacio.

Subclausula Terceira — A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizagdo
escrita e fundamentada da autoridade competente.

Subclausula Quarta — Quando a rescisiio ocorrer com base nos itens 1" a *“p™ desta Clausula, sem que
haja culpa da Contratada. serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido. tendo ainda direito aos pagamentos devidos pelo servigo licitado até a data da rescisdo contratual;




CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESCISAO ADMINISTRATIVA

A Contratada reconhece os direitos do Contratante, em caso de rescisdio administrativa, prevista no artigo
77. da Lei federal n® 8.666/93.

Subcliusula Unica — A rescisio podera se dar a qualquer tempo. mediante aviso prévio de 30 (trinta)
dias.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

O Contratante providenciard a publicagio do extrato deste Contrato, no Didrio Oficial da Unido, nos

a9

termos do art. 20 do Decreto n® 3.555. de 08 de agosto de 2000.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS COMUNICACOES

Eventuais correspondéncias expedidas pelas partes signatarias deverdo mencionar o numero deste
Contrato ¢ o assunto especifico da correspondéncia.
Subcldusula Primeira - As comunicagoes feitas ao Contratante deverdo ser enderegadas a Coordenagdo

Geral de Compras e Contratos do Ministério de Minas e Energia. situada na Esplanada dos Ministérios,
bloco U, sala 450-A, CEP 70.065-900. Telefone (61) 2032.5464. Fax (61) 2032.5678.

Subcliusula Segunda - As comunicagdes feitas a Contratada deverdo ser enderecadas a BRASFORT
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, situada a SAAN Quadra 01 - n® 635, CEP: 70.632-100, na
cidade de Brasilia - DF. Telefone: (61)3878-3433. Fax: (61) 3878-3433.

Subcliusula Tereeira - Eventuais mudancas de enderego ou telefone devem ser informadas por escrito.

CLAUSULA VIGESSIMA PRIMEIRA — DO FORO

As questdes decorrentes da execugio deste Contrato, que ndo possam ser dirimidas administrativamente.
serdo apreciadas ¢ julgadas no foro da Justica Federai da Seco Judicidria do Distrito Federal, com
exclusfio de qualquer outro por mais privilegiado que scja.

E. por estarem de pleno acordo com as Clausulas e condigoes expressas neste Instrumento. os contratantes
citados firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas
abaixo identificadas. 4 Ea

/ Brasilia, 03 de 5&93\9 de 2013,

A

Pelo CONTRATANTE: / / .

2 - ~F -~
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Subsecretario de PR

Pela CONTRATADA:

TESTEMUNHAS:

CRpLos_fo . 7 Z5Lq ! 7T
Nome: — ome:
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MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO. ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

ANEXO X1I

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL

ACORDO ENTRE O MPU - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A
AGL - ADVOCACIA GERAL DA UNIAO
Acordo entre MPT ¢ AGL impede Uniio de contratar trabalhadores por meio de cooperativas de mio-de-obra

Termo de Conciliagio Judicial

) MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO. neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho. Dr. Guilherme
[Mastrichi Basso. pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho. Dra. Guiomar Rechia Gomes. pelo Procurador-Chele da PRT da 10F
Regido. Dr. Brasilino Santos Ramos ¢ pelo Procurador do Trabalho Dr. Fibio [ eal Cardoso. ¢ a UNIAQO. neste ato representadal
pelo Procurador-Geral da Unidgo. Dr. Moacir Antonio da Silva Machado. pela Sub Procuradora Regional da Unido - 1" Regido.
Dra, Helia Maria de Ofiveira Betiero ¢ pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerrciro:
CONSIDERANDO gue toda relacio juridica de trabalho cuja prestagio laboral nio eventual seja ofertada pessoalmente pelo
obreiro, em estado de subordinagio ¢ mediante contraprestagaio pecuniaria. sera regida obrigatoriamente pela Consolidagao das|
|.cis do Trabalho ou por estatuto proprio. quando se tratar de relagio de trabalho de natreza estatutiaria. com a Administragaol
I"iblica:
CONSIDERANDO que a legislacao consolidada em seu art. 9% comina de nulidade absoluta todos os atos praticados com o
intuito de desvirtuar, impediv ou fraudar a aplicagdo da lei trabalhista:
CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas. segundo a Lei no 5.764, de 16121971, art. 4% "(...) sdo sociedades de
pessoas. com forma ¢ natureza juridica proprias. de naturesza civil. ndo sujeitas a faléneia, constituidas para prestar servigos aos
fassociados".
CONSIDERANDO gue as cooperativas podem prestar servicos @ ndao associados somente em carater excepeional ¢ desde que tal
laculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria, (art, 86, da Lei n, 5,764, de 16,12.1971). aspecto legal
que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas  funcionarem como agéncias de locagdo de mao-de-obr:
lerceirizada:
CONSIDERANDO que a administragio pablica estd inexoravelmente jungida ao principio da legalidade. ¢ que a pratica do|
merchandage ¢ vedada pelo art. 3% da CLT ¢ repelida pela jurisprudéneia sumulada do C.TST (En. 331):

JONSIDERANDO que os wrabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra. que prestam servigos de naturezs
subordinada 4 UNIAO embora Taborem em situagio ltica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos
erceiriziveis. encontram-se & margem de qualquer protegao juridico-laboral. sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas
protetivas do trabalho. especialmente aquelas destinadas a tutelar a sezuranga ¢ higides do trabalho subordinado. o que afronta of
rincipio da isonomia. a dignidade da pessoa humana ¢ os valores sociais do trabalho (arts. 5% caput ¢ 17 1T ¢ IV da Constituicio
I"ederal):
CONSIDERANDO que num processo de lerecirizacio o tomador dos servicos (no caso a administragao pablica) tem
responsabilidade sucessiva por eventuas débitos trabalhistas do fornecedor de mio-de-obra. nos termos do Enunciado 331, de
IS o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao eririo. na hipotese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3% daf
CLT na atividade de intermediagdo de mio-de-obra patrocinada por [alsas cooperativas:
(CONSIDERANDO o teor da Recomendagio Para a Promocao das Cooperativas aprovada na 907 sessio. da OI'T — Organizagio
Internacional do Prabalho. em junho de 2002, dispondo gue os Estados devem implementar politicas nos sentido de:
"8, 1.b Garantir que as cooperativas ndo sciam eriadas para, ou dirccionadas a. o ndo cumprimento da lei do trabalho ou usadas
para estabelecer relagoes de empreso distarendos. ¢ combater pseudocooperativas que violam os direitos dos traha]hadorc:l
velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas™,
RI:SOLVEM
Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0. ¢m tramitagio perante a MM, Vigésima Vara do)
Trabalho de Brasilia-DF. mediante os seguintes termos:
Clausula Primeira - A UNIAO abster-se<a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mdo-de-obra. para a prestago
ke servigos ligados ds suas atividades-1im ou melo. quando o labor. por sua propria natureza. demandar execugio em estado def
ubordinagio. quer em relagio ao tomador. ou em relugiio ao tornecedor dos servigos. constituindo elemento essencial ao
esenvolvimento ¢ & prestagio dos servigos tereeirizados. sendo eles:
) — Servigos de limpeza:
b) - Servigos de conservagio:
c) — Servigos de seguranga. de vigifaneia ¢ de portara:
) — Servigos de recepgio:
k) — Servigos de copeiragem:
1) — Servigos de reprogralia:
2 ) — Servigos de telefonia:
h) — Servigos de manulencao de prédios. de equipamentos. de veiculos ¢ de instilagoes:
i) — Servigos de seeretariado ¢ secretariado executivoy:
i) — Servigos de auxiliar de escritorio:
k) — Servicos de auxiliar adnnnistrativo:
1) — Servicos de Ollice boy (continuo):
1) — Servicos de digitagio: /
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) — Servigos de assessoria de imprensa ¢ de relagoes priblicas:

0) — Servigos de motorista. no caso de os veiculos serem Tornecidos pelo proprio orgio licitante:

) — Servigos de ascensorista:

1) — Servigos de enfermagem: ¢

) — Servigos de agentes comunitirios de satde.

Paragrato Primeiro — O disposto nesta Clansula ndo autoriza outras formas de terceirizagiio sem previsdo legal.

Pardgralo Scgundo — As partes podem. a qualquer momento. mediante comunicagiio ¢ acordos prévios. ampliar o rol de servigo
clencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra. aquela associaglio cuja atividade precipua seja a me
intermedingdo individual de trabalhadores de uma ou virias profissoes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus
ssociados). gque ndo detenham qualguer meio de produgio. ¢ cujos servigos sejum prestados a terceiros. de forma individual (
10 coletiva). pelos seus associudos,

Tausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdo. a fim de esclarecer a natureza do
servigos licitados, determinando. por conscguinte. s¢ 0s mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servigo
(trabalhadores .*:ubnrdil]iuio.‘i ). cooperativas de trabalho. trabalhadores auténomos. avulsos ou eventuais:

Pardgrato Primeiro - I licita @ contratagio de genuinas socicdades cooperativas desde que os servigos licitados niio estejam
incluidos no rol inserido nos alineas "o" a "r" da Clausula Primeira ¢ sejum prestados em carater colelivo ¢ com absolut
autonomia dos cooperados, seja em relagho ds cooperativas, seja em relagao ao tomador dos servigos, devendo ser juntada. n
fase de habilitagao, listagem contendo o pome de odos ox associados, Usclareceny as partes que somenie os servigos podem ser|
terceirizados. restmdo absolutamente vedado o lornecimento (intermediacao de miao-de-obra) de trabalhadores a orgdos piblicos
por cooperativas de qualguer naturesa.

Pardgralo Segundo — Os editais de leitagio que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela Clausula Primeira deverdo
lazer expressa mengdo ao presente termo de conciliagiio ¢ sua homologagdo. se possivel transerevendo-os na integra ou fazendol
parte integrante desses editais. como anexo.
Pardgralo Terceiro - Parva a prestagao de servigos em sua forma subordinada. a licitante vencedora do certame deverd comprovar
fa condigio de empregadora dos prestadores de servigos para as quais se ohjetiva a contratagio. constituindo-se esse requisitol
condicao obrigaloria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Cliusula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a RS 1.000,00 (um mil reais) por
trabalhador que esteja em desacordo com as condigoes estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo. sendo a mesmal
reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Pardgrafo Primeiro — O servidor pablico que. em nome da Administragao. firmar o contrato de prestagdo de servigos nas
tividades relacionadas nas alineas "o a "r" da Cliausula Primeira, serd responsivel solidério por qualquer contratagdo irregular)
respondendo pela multa prevista no capul. sem prejuizo das demais cominagoes legais.

Paragrafo Scgundo — Iim caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste. a UNIAQ, depois de intimada,
era prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Minisiério Pablico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AIUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAQ se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora pactuadas em relagio as
frutarquias. fundagoes pablicas. empresas publicas ¢ sociedades de economin mista. a fim de vincular todos os drgdos integrante
da administragio pablica indircta ao cumprimento do presente termo de conciliagio. sendo que em relagdo s empresas pablicas
i sociedades de cconomia mista deverd ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenagao ¢ Controle das Empresa
Istatais — DEST, do Ministério do Plancjamento, Or¢amento ¢ Gestdo. ou orgio cquivalente, para que discipline a matéria no
imbito de sua competénciin.

DA HOMOLOGACAQ JUDICIAL DO AJUSTI

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagio @ homologagio do Juiz da MM. Vigésima Vara do
Trabalho. para que o ajuste gere os scus eleitos juridicos.

IC lausula Sétima - Os (ermos da presente avenga gerariio seus eleitos juridicos a partir da data de sua homologacdo judicial.
Paragrafo tnico — Os contratos em vigor entre o UNIAQ ¢ as Cooperativas, que contrariem o presente acordo, ndo seriio
renovados ou prorrogados.

IClausula Oitava -A presente coneiliagiio extingue o processo com exame do mérito apenas em relagiio a UNIAQ. prosseguindo of
feito quanto aos demais réus.
Dito isto. por estarem as partes ajustadas ¢ compromissadas. firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual terdo eficicial
ke titulo judicial. nos termos dos artigos 83 1. pardgrafo Gnico. ¢ 876. caput. da CLI
Brasilia. 05 de junho de 2003,

JGUTLTTERME MASTRICTHT BASSO GUIOMAR RECTHA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FARIO LEATL CARDOSO
Procurador-Chele/PRT 107 Regido Procurador do Trabaltho

MOACIR ANTONIO DA SHHVA MACHADO

Procurador-Cieral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Uniao-1" Regiao Adyogado da Unido
Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINTO

Presidente da Associagao NMacional dos Magistrados
ka Justica do Trabalho — ANAMATRA
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PAULO SERGIO DOMINGLIES
Presidente da Associagio dos Juizes Federais
o Brasil - AILUEFL

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacio Nacional dos Procuradores
ko Trabalho = ANPI
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MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO. ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

ANEXO VI
DECLARACAO PARA ABERTURA DE CONTA CORRENTE VINCULADA

-

Em cumprimento do disposto no art. 19-A ¢ no Anexo VII da Instrugio Normativa n°
2/2008, de 30 de abril de 2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagao. do Ministério
do Planejamento. Or¢amento ¢ Gestao. alterada pela IN/SLTI/MPOG n° 03/2009 a empresa:
BRASFORT ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, CNPJ n° 36.770.857/0001-38. sediada no
SAAN Quadra 01 n® 635 — Brasilia — DF. CEP: 70632-100. DECLARA ao Ministério de Minas ¢
Energia que obedecera rigorosamente o seguinte procedimento:

1?)  No ato da assinatura do Contrato. a empresa fornecerd os dados da Agéncia bancdria da conta
vinculada (nGimero, nome. enderego e telefone da agéncia).
A partir da comunicac¢io dos dados ndo poderd alterar/trocar a Agéncia bancaria, somente em
casos excepeionais. com comprovada justificativa, por escrito, aceita e autorizada pelo MME;

2% O MML comunicara a Agéncia bancdria oficial do Governo. estabelecida na Asa Norte/DF;

3% A Agéncia Governo comunicard a Agéneia bancaria escolhida pelo Contratado a instrugio de
procedimentos ¢ a autorizacio:

4"y Agéncia bancdria convocara o Contratado para os procedimentos bancarios:
providenciar, excepcionalmente. abertura de Conta Corrente vinculada (bloqueada para
movimentagdo), em nome da Proponente acima indicada. no prazo médximo de 30 (trinta)
dias da assinatura do Contrato. destinada a receber créditos ao amparo da Lei n® 8.036, de 11
de maio de 1990. da Consolidacio das | eis do Trabalho e da Instrugao Normativa n® 02/2008 a
titulo de provisdo para encargos trabalhistas do Contrato/ MME n.” 19/2013 firmado de acordo
com a publicagiio no Diario Oficial da Unido nodia ~ / /2013, paginan® ___ e naqual
deverdo ser depositados todo e qualquer valor destinado a essas provisoes.

Declara, ainda. ter conhecimento de que os valores depositados somente poderdo ser
movimentados ou utilizados mediante autorizagdo do Ministério de Minas e Energia. exclusivamente
para as situagdes previstas na Instrugdo Normativa IN SL'TUMPOG n® 2, de 30 de abril de 2008 e suas
alteracoes. P 7

Brasilia . -}3. de 4@”’0 _
/
7 i

Dados do Representante:
Qualificagdo do Representante:
Nome: Robério Bandeira de Negreiros
Cargo ou funcao: Socio-Gerente
Documento de identidade n™; 257.787
Orgio expedidor: SSP/DF
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MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO. ORCAMENTO E ADMINISTRACAQ

) ANEXO VII
AUTORIZACAO PARA RETENCAO E DEPOSITO DIRETO DOS SALARIOS AOS
EMPREGADOS VINCULADOS AO CONTRATO

Em cumprimento do disposio no art. 19-A ¢ no Anexo VII da Instrugio Normativa
n” 2/2008, de 30 de abril de 2008, da Sccretaria de Logistica ¢ Tecnologia da Informagdo. do
Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo. alterada pela IN/SSLT/MPOG n° 03/2009 a
empresa: BRASFORT ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA. CNPJ n° 36.770.857/0001-38,
sediada no SAAN Quadra 01 n” 635 — Brasilia — DF. CEP: 70632-100. AUTORIZA o Ministério de
Minas ¢ Energia a:

Efetivar descontos na fatura mensal relativos aos valores correspondentes aos saldrios e
demais verbas trabalhistas devidas aos empregados, sempre que houver falha no cumprimento
dessas obrigagdes. tais como pagamentos ndo efetuados no prazo legal. ou pagos com falta ou
incorrecdio, ¢ at¢ a regularizagdo da obrigagdo, efetivar os depdsitos nas respectivas contas
correntes, relativos aos empregados vinculados ao Contrato para prestagdao dos servigos
terceirizados. objeto do Pregio Eletronico n® 09/2013. processo n® 48000.000112/2013-11: e

Declara. ainda. que dentro do prazo de 10 (dez) dias da assinatura do Contrato para a
prestacdo dos servigos fornecerd ao Ministério de Minas e Linergia, a relagdo individualizada dos
empregados. indicando o nome ¢ o nimero (cadigo) do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente
para deposito dos salarios. nome ¢ CPIF do empregado. sua fungdo e o valor total de sua
remuneragao, bem como todos os demais dados necgssarios para o cumprimento das disposi¢oes
desta autorizacio. o

@ de _M& ‘

BANDEN ‘/liNL'i(]‘R}EIROS
Socio Gerente

Brasilia.

ROBER

Dados do Representante:

Qualificaciio do Representante:

Nome: Robério Bandeira de Negreiros
Cargo ou fungio: Socio-Gerente
Documento de identidade n®: 257.787
Orgiio expedidor: SSP/DF
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MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA EXECUTIVA i
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO. ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

ANEXO VI
MODELO DA PLANILHA MENSAL DE PROVISOES DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS

PLANILHA MENSAL DE PROVISOES DAS OBRIGACOES TRABALIISTAS
( Instru¢iio Normativa SLT/MPOG n° 02/2008 )

CONTRATANTE : MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA

N DO CONTRATO:

|OBJETO DO CONTRATO:

NOME DA CONTRATADA: CNPJ:
MES: ANO:
12.10% sobre 2% sabre ‘-"i‘qi';i“.':::‘“ [
) DIAS , L} . FERIAS E ADICIODNAL 03 BB 2 I TOTAL
ITEM NOME DO EMPREGADO FUNCAO SALARIG TRNBALMA/ | VAEORIDG) 6035 Latrie ABONO FGTS DAS IMPACTO | Lpovisio
RS . MES 13 S ALARIO A FGTS sobre :
DOS FERIAS RECIS OES ho e [ 1S
o g FERIAS ¢ 137
| ) I
TOTAL ]
(*) - Os percentuais poderdo ser adequados a proposta da empresa.
= D
A = l 221 -
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1 DO RESULTADO FINAL DA PERICIA MEDICA DOS

U\NDID.J\TO‘S QUE SE DECLARARAM COM DEFICIENCIA
| Relagdo final dos candidatos qualificados na pericia mé.

tica como pessoas com deficiénein, na seguinte ordem: nomero de
inscrigho ¢ nome do candidato em ordem alfahénea

10000210, Nathalia Maia Nogucira,

2 DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

2.1 Resnhado final do concurso publico, na seguinte ordem;
carga, nimera de insericlo, nome do candidato em ordem de clas:
sificagio, nota final ¢ classificagdo final no concurso_piblico.

211 CARGO 1: ANALISTA DE LICITACAO

N3 149, Jose Vitor Murad da Costa, 7780, 1 / 10007807,
Rodolfo Milhomem de Sousa, 7480, 2/ 10001129, Liliane Fonscea
Campos, T3.00, 3/ 10003059, Ana Francisca Figue'rmdu Lias, T1.50.
4/ 10001571, Pamicia Barcellos Percira, 7060, 5/ 10006851, Jose
Alfredo_ Pawa Dezolt, 68 00, 6 / 10002578, Madalena Agsiiar Car-
dozo. 67.60. 7/ 10000134, Antomio Carlos Acioly Filha, 64 80
V03777, Nadia Gonealves de Oliveim, 64,60, 9 7 10001598, Luana
Cinara Porto ¢ Silva, 63.60, 10/ 10005357, Mayara Corban, 63.00,
11 £ 10007668, Andre Assumpcao, 63,00, 12 / 10006318, Aline d\.
Castro. Trindade, 6280, 13 / 10003246, Murilo Sergio Gomes da
Silva, 62.00, 14 / 10001491, Janne Roberta Olivein Peixoto, 60.00,
15 / 10000071, Michelle Forreirn da Cunha, $9.00, 16 / 10001247,
Valeria Luiza Nicoli Arguello Mello, 5860, 17/ 10000139, Rochele
Maorta Worobici. S8.00, 18 ( 10004845, Ronil Carlos da Silva Junior,
5580, 19 7 10001196, Lucionna Dichl Matte, 55.00, 20 / 10006635,
Ciro Pinhe: Damasceno, 5500, 21 / 10000876, Kezin Christing Ro-
dngues Horges da Silva, 34,00, 22 / 10001293, Carlos Antonio Mi-
randa dos Santos, 54.00, 23 / 10007389, Eldo Elei Lopes, 53.00, 24
£ 10004184, Cires Guadalupe Guerreiro de Macedo, §3.00, 25 /
10006445, Wanda Maria Pettinati [lomem de Bittencourt, 53.00, 26 /
10001325, Beatrice Brito Akusmoa, 53.00, 27 £ 10005924, Livia
{'urggas Dantas, S2.00, 28 / 10007224, Marcio Carvatho de Oliveira,
32.00, 29 ) 10005539, Cristany Rodrigues Borges. 32,00, 30 /
TG 36, Riler Medeiros Ribeiro, 3200, 31/ 10007211,
bosa de Oliveira, 50.00, 32,

2.1.2 CARGO 2: ANALISTA FINANCEIRO

10005737, Caw Lustosa Mascarcnhas Sobninho, 73,50, 1 /
10006642, Kamila Godoy Pinheiro, 6960, 2 / 10002633, Marcos
Luciano Silvewra Braga, 59.10, 3 / 10000026, Julio Cesar Differo de
Siqueir, 3280, 4 / 10007134, Rogerio da Silva Barbosa, 51.00. 5 /
1001233, Helemice Percira Cavalennie Costa, 43.60. 6 / 16001884,
Brina Aparecida da Silva Oliveira, 45,00, 7 / 10000844, Marcus
Vémnug da Costa Leite, 44.00, K/ 10006006, Maura Percira de Josus,
42.00,

Rui Bar-

21.3 CARGO 3 GERENTE DE PROJETO

10007322, Paule Wanderson Moretrn Marting, 67.00, 1 /
10006042, Cristing Oliveira Roriz, 65,30, 2 / 10007318, Michelson
Savio Herbster Moura, 61.50. 3 / 10000369, Damella Aquino Ro-
drigues de Barros, 60,30, 4 / 10007361, Lea Dantas Caldas, S8.60, 5
{ 10006938, Fernando Portella Rosa, SR00, & / 10K05957, Rogeno
("m ucima Sarawva, 5780, 7 1 10004389, Wagner Silva Risso, 53.00, §

7445, Mora Lucia da Silva Malue 5300, 9/ 10000926,

W lliam de Freitas Lima, 53.00, 10/ 10000464, Clarissa da Fonseca
Feitosa, 33.00, 11 / 10002394, lsracl Serpa, 51.50, 12 / 1000257,
Alossandra Goncalves Vicira, 50,50, 13/ 10006503, Rassa de Jesus
Ferreira, 50.00, 14 .

2.1.4 CARGOD 4: GERENTE TECNICO DE PROJETO

Nio houve candidato aprovado,

2.1:3 CARGO 5: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

10006692, Paulo Edeon de Almeida Barrewo, 7500, |
10007535, Douglas Andrade da Silva, 6900, 2/ 10006952, Ipor
Dourada Rers Nobrega, 62.00, 3 / 10001594, Eduarda Augusto Firmo
Ribeiro, 60.00, 4

2151 Resultado final do piblico do
qualificade na pericia médica como pessoa com deficidnein, na sc-
Bumie aulcm carga. numemn de msenglo, nome do candidato em
ordem de nota ¢ cl final no il
hlico.

10006210, Nathalin Maia Nogueir, 43.00, 1.

2.1.6 CARGOD 6: ASSISTENTE FINANCEIRO

10007323, Paulp Wanderson Moreira Mamins, 65.00, 1/
1HHN0252, Deivison Rodngoes de Souza, 65.00, 2/ 1400436, Lean-
dro Nascimento Silva, 63.00, 3 / 10007812, Marcela Camara Reriz,
S4.00. 4 ¢ 10000846, Marcus Vinicius da Costa Leite, 5200, 5 /
10005K1 1, Matheus Marting Ferreira, 49.00, 6 / 10004932, Evanildo
Feitosn lengum 49.00, 7 / 10000996, Luz Pereira dos Sunlos,
49.00. 8 (10003295, Roberto Liberatoscioli de Carvalho, 48.00, 9.

3 DAS DISPOSICOES FINAIS

10 hado final do fica de
logado nesta data pelo Seerctino-Exceutivo do Mimisténo de Minas ¢
Encrgia.

MARUIO PEREIRA ZIMMERMANN

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
COORDENAGAOQ-GERAL DE RECURSOS
LOGISTICOS

EXTRATO DE CONTHATO %" 1R2003 - UASG 320004

WN* Progesso: AR0000O00112201311.

PREGAO SISPP N* 92013 Conmatame: MINISTERIO DE MINAS

E ENERGIA -CNPJ Contratado; 6770857000138, Contratade

BRASFORT ADMINISTRACAQ E SERVICOS-LTDA. Objeto: A
de da na prestaghio de senvigos de

iransporte na condugan de veiculos, por meio de mulnmtn cxumn&n.

versos  do MME-Brasilia-DF Fundamento  Legal: Lol Federal
10520002 Decretos 54505, 353500; INSLTUMPOG N* 01710 ¢
0208Les Complementar 12306; Lei 866693, Vigéncin: 03/07/2013 a
03072004, Valor Towml: RE7ITR2L56. Dam de Assi £
VINT2013,

(SICON - 04/07/2013) 320004-00001-201 INEX00028
EXTRATO DE TERMO ADITIVG N° 22003 - UASG 320004

Nimero do Comrto: 13,2011,

N Processo; 48000000448201111,

PREGAO SISPP N 772011 Contrmante: MINISTERIO DE MINAS
E ENERGIA -ONPJ Contratade: 04339617000197. Contratado @ PI-
CE-UP CENTER TECNOLOGIA EM PICK- UM § E CAMI-
NIIOES L. Objeto: Promogar a vigéneia do Contrate n* 152001
MME. Fundamento Legal: Inciso 11 do antigoe 57 da Lein” 8.066, de
21 de junho de 1993, Vigénecia: 29/06/2013 a 29/06/2014. Valor Total:
RET7.622.68, Data de Assinatura: 29/06/2013,

(SICON - 04/07:2013) 320004-00001-201 INEROO02E

AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA

AVISO DE LICITACAQ
PREGAQ N® 36/2013 - UASG 323024

Objeto: Pregio Eletrdnico -
quisig p ¢ de leitoras de codigo de
bamas a laser (com suporte mcsa) com gamntin Total de Trens
Licitados: 00002 . Edital; 05072013 de 03h00 4s 12h00 ¢ de 14h @s
17Th30 . Enderego: Span 603 Medulo j e Sitios Www.eo
netgovbr Ou Www.aneelgovbr Asa Norte - BRASILIA - DF .
Entrega das Propostas: a partir de 05/07/2013 ds OBhOO no site
W 1 govbr. . Ab das Proy ;17072013 as
TR0 site www.comprasnet. gov.br.

N* Processo. 483500001195201 368
ol v do et

UBIRATA BARTOLOMEU PICKRODT SOARES
Superiniendenne de Licttigdes e Conirole de

Contrates ¢ Convémos

(SIDEC - 0407/2013) 323028-00001-201 INER0O174

SUPERINTENDENCIA DE CONCESSOE
AUTORIZACOES DE TRANSMISSAO E
DISTRIBUICAQ

EXTRATO DE CONTRATO

Concessho de Transnusslo de Encrgia Elétnea n® 007/2013-ANEEL

Commatmnte: A Unido, por intermédio da ANEEL: Conimtada; I"a-
anaiba Transmissors de Energia 8.4, Empresa constiuida pelo con-
streio vencedor do Lote G do Leilio 0" 07/2012-ANEEL. inscrita o
CNPYMF sob o " 17.553.0290001-01; Controladores: State Grid
Britzil Tolding S A, Copel Geragho ¢ Transmissio S.A. ¢ Furmas
Centrais Elémcas S A Processo n” 48500.002036/2012-65; Objeto:
regulor u concessio do servigo publico de mansmissio. Brasilia. em
24 de mako de 2013,

AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS
NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS

EXTRATOS DE AUTORIZACAO

Processo: 48610.0058692012-31. Usuine: CGG do Brasil Partici-
paghes Lida. Objeto: Autonzacio de uso do Banco de Dados de
Expleragdo ¢ Producdo, por parte da ANFE, para o Usudno, que o
utilizard para armazenar ¢ acessar seus dados confidenciais ¢ dodos
secrotos, bem como para acessar dados piblicos. Fundamento legal:
Lei n* B.666. de 21/06/1993; Lei n” 5478, de 06/08/1997; Portara
ANP 0" 114, de 05/07/2000; Resolugho ANP n® 11, de 17022011, ¢
demais disposighes. estabelecidas pa legislago: Plano: ANPI. Vi-
génein: 1062013 a 13/0672014. Data do Pagamento: 070672013
Valor (primeim parceln mensal): RS 6.605,00 (scis ml, seiscentos ¢
cinco reais). Data da Assinatura: 24052013, Assinado por: Magda
Mana de Regina Chambriard, Diretora-Geral da ANP: Frangols Pa-
wick Postal, Representante Legal do Usudno.

Processa: 4X610.003873/2011-83. Usudrio: Statoil Brasil Oleo ¢ Gés
Lida. Obyjeto: Autorezagdo de uso do Banco de Dados de Exploragdo
© Prod por parte da ANP, para o Uswdirio, que o wilizard )m
armazenar ¢ acesear seus dados confidenciais ¢ SECTCI08,
como para acessar dados poblicos. Fundamento legal: Lo 1!“ MM‘:(-
de 21/06/1993; Let n” 9478, de D6/08/1997; Portana AN de
05/07/2000, erlu{,&o J\NI‘ 1L, de 17022011,
Plano:  ANPL, Wi
170672013 & 16/06/2014. Dal;l do I‘agamtru.o TOOG2013. Vai
387,750,00 {1rezentos vitenta ¢ scte mil, scleeentos ¢ cinqUnta Teais)
Data da Assmatura: 24/05/2013. Assinado por:. Magda Mana de Re-
gy Chambrird, Diretora-Geral da ANP; Orjan Birkeland, Repre-
sentante Legal do Usudrio,

Processo: dR6HLOG38TL2012-00. Usudrio: Vale S A Objeto: Au-
torizagio de uso do Banco de Dados de Exploragio ¢ l‘ ugdo, por
parte da ANP, para 0 Usudrio. que o utilizard para nlmauﬁu -4
acessar scus dados confidencims ¢ dados sceretos, hcll: como par

ucessar  dados  piblicos. Fundnmmm'n legal: Lei #.666, de
210671993, Len n” 9478, de 060K/1997, na Al‘-{' o 114, deo
05072000, Resolugio ANP n" 11, de 177022011, ¢ demais dis-
posiciies  estabelecidas na rshﬁo Plano:  ANPY,  Vigénein:
14/06/2013 a 13/0672014. Data do Pagamento: 07062013, Valor: RS
71.340,00 {setenta ¢ um mil, trezentos ¢ quarenta remis), Dara da
Assinatura: 13/05/2013. Assinado por: Mapda Marin de Rc{{
Chambriand. Diretora-Geral da ANP; Fernando Martins Greco ¢ Alex
Sandro Gomes. Morais, Representantes Legais do Usuirio

Processar ARA10.00452520011-23. Tsudno: Woodside Encrgia (Brasil)
Investimento em Exploragio de Petroleo Luda. Objeto: k(uumm;iu
de uso do Banco de Dados de Exploragio ¢ Produgio. por parte da
AN para o Usuirio, que o ulilizanh pam armazenar ¢ aoessar scus
dados confidenciais ¢ dados secretog, hem como
!'n.rblmue. Fundamento legal: Lei 0" B.666, de I1/06/1993, Ler n”
T8, de DGOR1997: Poraria ANP n* 114, de 05/072000; Re-
solugdo ANP »® 11, 17022011, ¢ demms dnpo‘iméﬁ cstnhc
fecidas na legisiagio.  Plano: ANP2. Vigéncia; i
13062014, Data do Pagamento: 07062013 Valor: RS I(\i I\ﬂm
{cento sessenta ¢ um mil, cento ¢ minta reaig), Daa da Assinang
240572003, Assiade por: Mapda Mania de Regma Chambrard,
retor-Gieral da ANP; Nilo Cunba Furtado de Mendonga, Represen-

tanie Legal do Usudrio.

ara acessar didos

EXTRATO DE CONTRATO N 203820038 - U ASG 323031

N* Processo: 48610004874201315,
NFXI(HIIII IDADE N™ 307201} Comtratante: AGENCIA NACIO-
L DO PETROLEQ, GAS-NATURAL E BIOCOMBUSTL CNP1
l’_onlrnmdo 3402892000106, Contratado : ASSOCIACAD BRASI-
LEIRA DE NORMAS -TECNICAS .r‘\BNT mem Prestagio de
servige de fo de

formaty cletroni .' de suporte
Wmm&r meio du RISTCM AR\T (‘nlcﬂo Fundamento Legal: Lei
Vigéneins 030720013 a 02072004, Valor  Towml:

R$42.3%9.92. Data de Assinatura: 03072013

(SICON - 04/07/2013) 323031-32205-201 INERD0OTT
EXTHRATO DE CONTRATO 5" 9IMS2013 - UASG 323031

N* Processo: 486 10002814201350.
PREGAO SISPP N* 3172013 Contratanie: AGENCIA NACIONAL
DO PETROLED, GAS-NATURAL E BIOCOMBUSTI CNPJ Con-
tratado! 723R1189000625. Contratado @ DELL COMPUTADORES
I)Cl BR.I\'GIL IT[)J\ -{‘bjl.‘w Forru'tlcrnntﬂ de cenio ¢ sessenta ©
i B66093  Vigincia:
D40772013 a "i’Iu"ZHH Valor I'nhﬂ R$4JQ 9022, Data de As-
simatura: 04/07/2013.

(SICON - D4/07/2013) 323031-32205-201 INESOO01 7
EXTHATO DE TERMO ADITIVO N 1203 -

UASG 32303]

Nimero do Contrato: 90052010,

N Progesso: 4861002701 200978

?REGAO SISPP N7 232009 Contratante: AGENCIA NACIONAL

DO PETROLEO, GAS-NATURAL E BIOCOMBUSTL. CNPJ Con-

lrul.aﬁn J\HGH?IN‘OIF}I Contratade : CASA VILAREI DE CA-

RIMBOS LTDA - MEObjeto: Fomeeimento de carmbos em geral

c’an o exeritonio central da ANP. Fundamento Legal: Lei 866693,
iglncia: 02/07/2013 a lllJIl.l"Ill'l‘ Valor Total: R$3.328.27. Data de

Assinatwr: 01072013,

(SICON - D4NT72013) 32303 1-32205-200 INERMNIT

AVISO DE LE ACAD
PREGAO NT 20:20 W d2anal

R‘ ["ﬂx:mu 4R610002856201391 . Objete: Pregdo Eletrdnice -
do tipo stormge. swilch, unidade de fita

Processo: 48610,003626/2013-49, Usulrio: Sinopec Explomtion and
Production (Brazil) Lida. Objeto: Autorizagio de uso do Banco de
Dados de Exploragio ¢ Produgio, por pane da ANP, pam o Usuinn,
que o utilizarh para armazenar ¢ acessar scus dados confidencinis ¢
dades sceretos, bem como para acessar dados pablicos. Fundamento
legal: Lei n* 8666, de 21/06/1993; Lei n® 9.478, de OMDR/199T
Portaria ANP n® 114, de 05072000, Resolugio ANP o® 11, de
170272011, & demais disposigdes estabelecidas na fegislagdo, Plano:
ANP3. Vipénoia: 2706720013 o 26/06:2004. Data do Pagamento;
07/06/2013. Valor: RS 71.340.00 {scienta ¢ um mil, trezentos ¢ qua-
renta rems). Data da Assinatura. 24/05/2013, Assinado por: Magda
Mam de Regina Chambnard, Dirctora-Greral da ANP: Ding Jingiun,

 transporte de autoridades.

Legal do Usudirio.

LfC! conjunto de filas ¢ AcessdNos que s¢ fomem necessdrios, con-
forme as especiticagdes tcnicas ¢ condigdes constantes deste Edinl ¢
seus Ancxos. Toml de Tiens Licitados: 00004 . Edital: 05/07/2013 de
O9h00 %< 12000 ¢ de 14h 4z 17700 Enderceo: Av Rio Branco N 65
- 12° a0 22 Andar - Bairro Centro RION DE JANEIRO - RI . Enmtreya
das Propostns: o partir de 05/07/2013 ds 09600 o site www.com-
prasnet.gov.br, . Aberturn das Propostas: 1707/2013 as 1030 site
www.comprasnet.gov.br,

EXAR CAR '\M
Superintemdents e |
Admingsit

nARCETr &
b

(SIDEC - 04/07/2013) 323031-32205-201 INESOO117

T A Lot

Esta documento pode ser
pelo cidigo 0003201 30705001 68

no

i in.go

Tami Documenta assinado digialmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/0%/2001, que institii o

Infracstruturn de Chaves Poblicas Brasilera - 1CP-Brasil



