3 Av. Marechal Camara, 160, 1735, Centro
Rio de Janeiro/RJ, Brasil — CEP 20020-080
co rq Tel.: +55 21 3171 8000 Fax: +55 21 3171 8006
contato@grupocobra.com.br

B R A S I L Www.grupocobra.com

Rio de Janeiro, 15 de fevereiro de 2024
Carta n° DES.2024.004

Ao Senhor Gentil Nogueira de Sa Junior
Secretario Nacional de Energia Elétrica

Ministério de Minas e Energia - MME
Esplanada dos Ministérios, Bloco U — Brasilia
snee@mme.gov.br

Processo: n°48360.000513/2023-52

Assunto: Contribuigdes Cobra Brasil a Consulta Publica n® 159/2024.

Prezado Secretario,

A COBRA BRASIL SERVICOS, COMUNICACOES E ENERGIA S.A
(“COBRA”), pessoa juridica de direito privado, com sede na Av. Marechal Camara, 160,
sala 1735, Rio de Janeiro/RJ] — CEP 20.020-080, inscrita no CNPJ/ME sob o n°
08.928.273/0001-02, vem, por meio de seus representantes legais, respeitosamente,
apresentar suas contribui¢des a Consulta Publica (“CP”), em referéncia, que trata da
“Proposta de procedimentos para a requisi¢ao de enquadramento de projetos de minigeragao

distribuida no REIDI”.

1. Grupo Cobra

1.1 O Grupo espanhol COBRA, controlador da Cobra Brasil, evoluiu desde o inicio dos
anos 1944, quando iniciou suas atividades na Espanha, para se tornar uma referéncia mundial
com capacidade e determinagdo para desenvolver, criar e operar infraestruturas industriais
que exijam um elevado nivel de servigo, exceléncia, inovagdo tecnoldgica e solidez
financeira.

1.2 Empregando mais de 21.000 pessoas em 50 paises e oferece uma ampla gama de
servicos por meio de 296 filiais, agregando valor a todos os tipos de clientes, de pessoas
fisicas a grandes corporagoes.
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1.3 Em dezembro de 2021, o Grupo COBRA passou a ser controlado pela francesa
VINCI, somando esforgos com um lider europeu em concessdes energia e construgdo,
empregando mais de 260.000 pessoas em 120 paises.

1.4 Fundada em 1899 na Franca, a VINCI tem como missdo: conceber, financiar,
construir e gerir infraestruturas e instalagdes que, face a emergéncia climatica, ajudem a
acelerar a transformacao sustentavel das infraestruturas e da mobilidade.

1.5 Logo, a atividade de geracdo de energias renovaveis se converteu em um eixo
estratégico para o Grupo COBRA, que se encontram alinhados a transicdo energética e a
digitalizacdo, se tornando o principal motor para o desenvolvimento da Companhia.

2. A Cobra Brasil:

2.1  No Brasil, através da Cobra Brasil, o Grupo possui uma atuagdo marcada através da
historia do setor elétrico brasileiro, tendo seu desenvolvimento atrelado a transmissao desde
meados dos anos 2000, seja através da prestacao de servigo publico enquanto concessiondria
ou por meio de consércios com outras empresas de transmissao.

2.2 Além disso, em decorréncia da sua reconhecida expertise, atua como um relevante
player de construgdo no setor, inclusive na implantagdo de diversos empreendimentos para
outros investidores, contemplando também a prestagdo de servicos de operacdo e
manuten¢do no segmento de geragdo, transmissao e distribuicao.

2.3 Especificamente no segmento de geragdo centralizada, dedica-se a implantagdo de
empreendimentos de geracdo de energia renovavel, com o desenvolvimento, construcao e
operacdo dos projetos fotovoltaicos. No Brasil, compdem o seu portfolio os
empreendimentos de Guaimbé, Belmonte I, Belmonte II, Mundo Novo, Cristino Castro,
Pecém e Raios de Parnaiba, totalizando 2.2 GWp de energia renovavel. Além da criagdo
recente de sua Comercializadora, com vista a expandir seu horizonte de atuacdo, em
consonancia as atividades de geracao.

3. Contextualizacdo da Consulta Publica 159/2024:

3.1 Cumprimentamos inicialmente esta Agéncia Reguladora por essa oportunidade de
manifestacdo acerca do necessario aprimoramento de regras, cuja relevancia e pertinéncia ¢
amplamente reconhecida pelos diversos agentes setoriais.

3.2 Importa assim, realizar uma digressao historica acerca do tema, em 15 de junho de
2007 foi publicada a Lei N° 11.488 que criava o Regime Especial de Incentivos para o
Desenvolvimento da Infraestrutura — REIDI e reduzia para 24 (vinte € quatro) meses o prazo
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minimo para utilizag@o dos créditos da Contribui¢do para o PIS/Pasep e da Contribuigdo para
o Financiamento da Seguridade Social - COFINS decorrentes da aquisi¢cao de edificacdes;
ampliava o prazo para pagamento de impostos e contribuigdes.

3.3 Assim, em 3 de julho de 2007 com o Decreto n® 6.144 de 3 de julho de 2007 que
regulamenta a forma de habilitacdo e co-habilitagdo ao Regime Especial de Incentivos para
o Desenvolvimento da Infraestrutura — REIDI. No seu Art. n°5 em que especifica quais
projetos de infraestrutura podem solicitar o beneficio, enquadra no inciso II o setor de
energia, dando exclusividade no subitem a; projeto de geragdo, co-geracdo, transmissao e
distribui¢ao de energia elétrica;

34  Em 6 janeiro de 2022, com a publicacdo da Lei n°14.300 que institui o marco legal
da microgeragdo e minigeracdo distribuida. No paragrafo tnico do Art. n° 28 classifica que
os projetos de minigera¢do distribuida serdo considerados projetos de infraestrutura de
geracao de energia elétrica, para o enquadramento no § 1° do art. 1° da Lei n° 11.478, de 29
de maio de 2007, e no art. 2° da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007, e no art. 2° da Lei n°
12.431, de 24 de junho de 2011, observado que, nesse ultimo caso, serdo considerados
projetos prioritarios € que proporcionam beneficios ambientais e sociais relevantes.

3.5  Assim, em janeiro de 2022 temos a possibilidade de enquadramento de projetos de
minigeragdo como projetos que poderiam vir a ser beneficiados pela REIDI, entretanto o
fluxo para a obtencao do beneficio ndo estava definido e necessitava de uma regulamentagao,
apesar do beneficio estar em vigor desde janeiro de 2022.

3.6  Nesse contexto, a Consulta Publica 159/2024 vem enderecar a proposta de
procedimentos para a requisi¢ao de enquadramento de projetos de minigeragdo distribuida
no Regime Especial de Incentivos para o Desenvolvimento da Infraestrutura - REIDI, nos
termos do pardgrafo unico do art. 28 da Lei n® 14.300, de 6 de janeiro de 2022.

3.7  Diante do exposto, teceremos nossas consideragdes no decorrer dessa contribuigao,
sobre os pontos que julgamos passiveis de discussdo, com a certeza da exceléncia no
tratamento regulatorio ora proposto, bem como da garantia de seguranga e transparéncia no
setor.

4. Consideracoes acerca da proposta apresentada na Consulta Publica 159/2024.

4.1  Aimportancia da criacdo de um normativo que estabelega as diretrizes para obtengao
do beneficio do REIDI para projetos de minigeracdo ¢ fundamental, visto que ndo ha um
procedimento mapeado. Sendo assim, fundamental salientar a importancia desta Consulta
Publica.
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4.2 Analisando a proposta da portaria disponibilizada pelo Ministério, o Grupo Cobra
entende que duas contribui¢des sao fundamentais, no que se refere o Art. 3° e o Art. 11°,

4.3  No Art. 3° referente ao formulario para obtengao do beneficio, que apesar de estarem
mapeados os dados necessarios, considera a apresentacdo deles via Formulario de
Informacdo que seré disponibilizado pelas distribuidoras de energia elétrica. Nesse sentido,
consideramos que ha espago para inimeras formas de elaborar o formulario, sendo que nao
haveria um padrao a ser considerado por todas as distribuidoras. Assim, acreditamos que se
faz necessario um formulério padrdo disponibilizado pela ANEEL afim de padronizar as
solicitagdes do beneficio.

4.4  No paragrafo tnico do Art. 11° consta que: Os pedidos relativos aos projetos de que
trata o caput que ndo se enquadram nos termos desta Portaria, ou que tenham sido
apresentados em data anterior a sua publica¢do, serdo indeferidos e os respectivos
Processos arquivados. Entendemos que os projetos que foram protocolados entre a
promulgacao da Lei n°14300/2022 e a publicagdo desta portaria devem ser considerados para
o enquadramento do REIDI, uma vez que a referida lei ¢ datada de janeiro de 2022, e, de
acordo com o Art. 37, entra em vigor na data de sua publicagdo. Consequentemente, os
pedidos de REIDI realizados entre 6 de janeiro de 2022 e a data de publicacao desta Portaria
nao devem ser indeferidos e arquivados, sugerindo-se a necessidade de uma regulamentacao
por parte do MME.

5. Conclusao:

5.1 Isto posto, a Cobra Brasil manifesta concordancia com o tratamento proposto, €
acredita que a observacdo dos dois pontos elencados acima sejam diretrizes a serem
observados para tornar o processo de enquadramento do REIDI mais justo e acessivel aos
empreendedores.

Cordialmente,

COBRA BRASIL SERVICOS, COMUNICACOES E ENERGIA S.A.
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